
■中国银行清远分行驻连州市九陂镇
四联村党建指导员杜建芬给脱贫农户
谢三妹送去了慰问品。
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广东中行从精准帮扶项目着手帮扶连州市九陂镇四联村

扶贫又扶志 脱贫不脱扶

踏着一条新修的硬底水泥路，
记者跟随扶贫工作队来到了谢三
妹家。远远见到中国银行清远分行
驻连州市九陂镇四联村党建指导
员杜建芬一行人，刚从邻村果厂打
工回家的谢三妹热情地端出闺女
送来的新鲜水果和刚出锅的自家
玉米招待大家。

“感谢党，感谢扶贫工作队！ ”
谢三妹连声说谢，并激动地拿出存
折给记者看，这个月老两口和小孙
女 的 各 种 补 贴 加 在 一 起 就 有
3000 多元。 这些年，除了在产业
扶贫上给予谢三妹支持, 帮她落
实各种帮扶政策外，驻村工作队还
找到爱心人士对其孙女进行一对
一帮扶助学，加上谢三妹在果厂有
了工作，家里日子一天比一天好。

“他们就像是我的亲人 ，处处
为我着想，想着法儿帮我解决生活
上的各种困难。”临走，谢三妹还再
三叮嘱工作队，过两天自家地里的
花生就可以采摘了，“我煮好了等
你们来。 ”

清清远远
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广东扶贫特刊
精 准 扶 贫

■扶贫工作队
引 进 了 腐 竹
厂， 贫困户和
村民可以就近
就业。

■四联村贫困户蓝秀莲在扶贫工作队
的帮助下开了一间小士多店。

■四联村发展乡村旅游经济， 村里民
宿生意很不错。

党建切入打通服务群众的
“最后一公里”

谈起刚来扶贫时的心情，清远中行
驻连州市九陂镇四联村党建指导员杜
建芬说压力满满。

作为土生土长的连州人，杜建芬迅速
融入了村里百姓的生活， 也为驻村工作队
搭起了沟通的桥梁， 让杜建芬倍感压力的
是，入户调查之初，工作开展并不如预想中
顺利。 有些贫困户的思想尚未完全转变，
“他们忧心工作队撤离后， 没了帮扶政策，
贫困户会再度返贫，因此积极性不是很高，
还有‘等、靠、要’的思想存在。 ”

在此情况下，杜建芬主张持续扶志
扶智，以党建工作为抓手，用“不忘初
心、牢记使命”的信仰，让贫困村的党员
管理更有温度，党建工作更有力度。

连日的入户查访， 工作劳累加上忧
虑重重，2019年 8月，杜建芬身体不适进
了医院。 但身体一好转，他就又投入到工
作中，“扶贫工作容不得半点松懈。 ”

屡次碰壁后，杜建芬和驻村工作队
开始转变工作思路，将“日访”改成“夜
访”，每天下班后再入户，跟贫困户叙家
常，帮他们解决生活上的难题，同时耐
心向贫困户讲解脱贫不脱策。 “脱贫摘
帽不是终点，而是新生活、新奋斗的起
点。 ”杜建芬说。

6 月 17 日，一场特殊的党建活动在
四联村委举行，清远中行与四联村委会
党建共建暨“复兴壹号”智慧党建平台
签约仪式在四联村会议室举行，脱贫攻
坚收官之年，驻村工作队将继续以党建
工作为抓手， 推动脱贫攻坚工作进程，
实现共建村班子和党员队伍建设，真正
打通服务群众的“最后一公里”。

精准扶贫要从打造精准帮
扶项目开始

杜建芬认为，精准扶贫应从精准帮
扶项目着手， 大力支持产业扶贫项目。
在他的协调下，驻村工作队申请建立了
四联农业公司，打造 100 亩连州菜心种
植基地、清远鸡养殖基地。

不料， 养殖基地刚刚建好不久，就
遇到新冠肺炎疫情，菜心和清远鸡面临
滞销。

心思活络的杜建芬和驻村工作队
发现， 广州市民因疫情不方便出门，也
为“菜篮子”犯愁，如何将供需两头成功
对接？ 在广东中行、广汽集团扶贫干部

的大力支持下， 最终通过线上线下平
台，成功将连州农产品销售出去，实现
村集体增收 10 万元。

危中有机。 现在，因为疫情而搭建
起来的平台还在逐步拓宽。 据悉，广东
中行通过“公益中国”精准扶贫平台持
续开展线上消费扶贫，目前，广东中行
在该平台注册人数达 23438 人，帮扶总
金额达 3009 万元， 帮扶效果显著。 未
来，四联村的农产品将有望出现在更多
消费者的餐桌上。

在发展农业的基础上，驻村工作队
还大力开拓乡村旅游，支持家庭扶贫项
目。 四联村辖下 18 条自然村全部建成
美丽乡村示范村，飞鹅岭村更是建成了
美丽乡村特色村。工作队先后组织有劳
动能力贫困户投资祺连公司、潭岭水电
厂和四联农业发展公司，2019 年完成
产业项目收益分红； 向 31 户有劳动力
贫困户发放化肥、 鸡苗等生产物资 6.5
万元，签订购销合同，提高贫困户收益；
在协助 2 户贫困户完成旧房修缮后，村
里的贫困户全部住上了安全住房。 “接
下来， 我们还将争取到 1500 万元的投
资款，继续用以扩建‘田园风光、农耕体
验’为主题的乡村旅游项目，助力贫困
地区逐步实现乡村振兴。 ”杜建芬说。

截至 2020 年 2 月末， 四联村全村
54 户 158 名建档立卡贫困对象均已实
现脱贫，村实现了脱贫出列，人均年收
入达 15600 元， 村集体收入也达到了
30 万元， 四联村已经从贫困村变成了
远近闻名的模范村。

现如今，村里的河堤加装了护栏，3
米宽的村道又多修了 1.4 公里，投入 62
万元的 17 个文化室均已建成， 新修的
165 盏路灯照亮了村道的同时也照进
了村民的心里。

授人以渔， 建立扶贫长效
机制

令杜建芬等第二轮扶贫干部倍感
压力的另一个原因是： 他们到任时，美
丽乡村建设的基础设施已经完成得差
不多了，产业扶贫也已经逐步落地，“满
分算 100 分的话，前一任工作队已经做
了 90 分，只剩下 10 分的空间给我们发
挥！”四联村扶贫工作队第一书记、广汽
集团的霍溥源告诉记者，在脱贫攻坚决
胜之年，如何巩固脱贫成果，建立起扶
贫工作的长效机制成为了摆在工作队

面前的难题。
授人以鱼，不如授人以渔。扶贫，不

止于扶贫、扶志，还要扶智。
贫困户蓝秀莲家就获益于此。 蓝秀

莲的丈夫 2014 年因癌去世，留下三个未
成年的孩子和两个残疾老人， 蓝秀莲靠
打零工赚点生活费。 杜建芬和驻村工作
队在村子中心地段给她租了间房， 帮她
开起了士多店。 蓝秀莲还给村民送水、做
针线活、当保洁员等，一家 6 口人的家庭
年人均收入达到 14000 多元。 蓝秀莲的
大女儿考上了省内一家警校， 考虑家里
的经济状况， 她希望早点出来打工减轻
妈妈的负担， 杜建芬和扶贫工作队反复
上门给她做工作，她终于安心继续读书。6
月 17 日，清远中行纪检组组长龙杰平再
次来到蓝秀莲家中看望慰问，蓝秀莲说，
对中行的帮扶充满了感激。

广东中行一直注重思想脱贫，提升
当地村干部的脱贫能力。 2019 年，广东
中行在全辖举办扶贫干部培训班，组织
50 多名行内外扶贫干部交流培训。 惠
州、梅州、湛江等分行也通过邀请农业
技术人员向贫困户宣传科技知识、选送
贫困户到技工学校进行技能培训等多
种形式开展公益培训，培养贫困户一技
之长，为打赢脱贫攻坚战提供精神动力
和智力支持。

“多管齐下，村里在外头务工的人
口比例也逐步提高， 收入来源稳定，激
发了贫困户脱贫致富的内生动力，切实
提高贫困户的幸福感和获得感。 ”霍溥
源介绍道。

此外， 驻村工作队还不忘 “回头
看”， 全面摸查脱贫不稳定户和边缘户
的同时，为确保贫困户不返贫，根据一
户一策原则，将贫困户按放心指数划分
四个等级，对其中放心指数较低的脱贫
不稳定户每月进行重点回访，“这个数
据每个季度都会更新。 ”为了建立防止
返贫的长效机制，扶贫工作队还设置了
专项帮扶基金，对特困户和临时困难人
员在政策减免的基础上再进行帮扶。

说起驻村工作队，连州市九陂镇人
大主席何秀珍亲切地称他们为“扶友”，
并对杜建芬等人的工作表示赞许，“毕
竟扶贫是一时的，扶志才能让贫困户一
直保持积极向上的面貌。 ”村民们也感
叹，现在他们明白了工作队所说的“脱
贫不脱政策”， 这将会是一个永不撤离
的工作队！


