
统一宣传 营造氛围
公司在中支管理本部、各机构客

户服务中心、办公职场悬挂活动条幅、

张贴活动海报、放置活动易拉宝，并通

过 LED 显示屏、液晶电视等滚动播放

活动主形象和标语，积极营造宣传氛

围，广泛传播金融知识。

同时，公司在各级柜面设置“公众

教育宣传区”“老年人服务专区”，为临

柜客户特别是老年客户展示宣传折

页，普及金融知识和保护消费者权益

保护知识。在客户办理业务时，特别

是办理退保、保单质押贷款业务的客

户，柜面人员向客户发放防范非法集

资小知识的宣传材料，同时提醒客户

注意资金安全。

教育培训 提升素养
公司将金融宣教融入员工教育培

训，制作专题课件，在所有业务渠道及

内勤早、夕会进行金融知识学习培训

和警示教育宣讲，提升全员金融素养，

增强合规经营意识，从而更好地服务

客户。

线上传播 广泛宣传
公司通过官微转载发布系列金融

知识普及卡通图文、“消保学堂”消费

风险提示等内容，宣传普及保险的功

能作用、保险产品服务的种类等相关

知识，增进消费者对保险产品和服务

的了解，明白消费。

线下普及 深入民众
本次聚焦重点人群，围绕“一老一

小”，公司精心组织开展了“金融知识

面对面”系列线下活动。活动走进公

园、小区，通过现场咨询讲解、派发宣

传资料等形式，向社会大众宣传普及

金融知识。

接下来，新华保险东莞中心支公

司将以金融知识普及月活动为契机，

不断强化客户服务和金融知识教育宣

传，不断提升金融消费者的获得感、幸

福感和安全感，共同营造优质的金融

环境。 （王宽）
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2022 年 6 月，新华保险 2021 年年

度股东大会审议通过了《公司“十四

五”发展规划纲要》，纲要确定了“十

四五”期间公司愿景，提出围绕上市

以来的长期愿景和蓝图，聚焦深耕寿

险主航道，推动“一舰三擎 提速远

航”，即聚焦深耕寿险主航道，着力推

动养老产业、发展健康产业、做强做

稳资产管理业务三方面，助力实现

“二次腾飞 卓越新华”阶段目标。这

是引领公司应对当下寿险市场的深

度转型，迈向高质量发展的一个纲领

性的文件。

为保证落地执行，规划配套了

包括产品、渠道、投资、财务、资本、

人才队伍等十个领域的子规划作

为整个“十四五”规划的落地抓手，

并从中确定营销能力、康养产业和

科技赋能作为三项重点工程。目

前，“三大重点工程”都已取得阶段

性成果。

2022年 9月 26日，新华保险东莞中

心支公司（简称“中支”）职场装点一新，

四处洋溢着喜庆祥和的气氛。为庆祝东

莞新华入驻自购新职场后的首个工作

日，东莞中心支公司隆重召开新职场特

别晨会，中支全体班子成员及管理本部

内勤员工参加了此次晨会，以崭新的精

神面貌和昂扬的战斗姿态踏上东莞新华

发展新征程。

会议伊始，播放了“我们搬家啦”祝

福视频。来自管理本部各部门、各渠

道通过录制温馨、创意的短视频来表

达乔迁新址喜悦之情以及对公司的美

好祝福。

会上，新华保险广东分公司党委副

书记、副总经理兼东莞中支党支部书

记、总经理梁启文发表了讲话。他表

示，搬入自购职场是东莞新华具有里程

碑意义的事件。东莞新华从此真正地

拥有自己的“家”，真正地扎根莞邑。公

司在合理、合规的预算内，精心设计和

装修，为大家呈现出一个现代化、智能

化、高规格且温馨的办公职场。他号召

大伙同心同力，以优异的成绩献礼东莞

新华 20周年司庆。 （王宽）

持续深化战略执行
新华保险擘画全新发展蓝图

9月26日，新华保险召开了第七届董事会第三十五次会议。根据新华保险发布的第七届董事会第三十五
次会议决议公告，选举李全先生为公司第七届董事会董事长，同意自董事会作出决议之日起至李全先生获得
中国银保监会任职资格批复期间，李全先生代行董事长职务。会议还审议通过了《关于聘任公司总裁的议
案》，同意聘任张泓先生为公司总裁。张泓先生的任职资格尚待中国银保监会核准。

会议还审议通过了《关于提名公司第八届董事会董事候选人的议案》，同意将本议案提交股东大会审议。

新华保险东莞中支开展
2022年金融知识普及月活动

新华保险东莞中心支公司
召开入驻新职场特别晨会

为切实提升社会公众金融素养，普及金融保险知识，
有效防范化解金融风险,营造良好的社会金融环境，结合
监管工作要求，新华保险东莞中心支公司（以下简称“公
司”）组织开展了“金融知识普及月 金融知识进万家 争做
理性投资者 争做金融好网民”为主题的金融宣教活动。

新华保险第七届董事会于2019年

8月正式组成，同年底，公司提出“二次

腾飞”的发展目标、“资产负债双轮驱

动、规模价值全面提升”发展模式和

“1+2+1”战略构想。其中，“1+2+1”战
略构想即推进以寿险业务为主体，以

财富管理、康养产业为两翼，以科技赋

能为支撑的“一体两翼+科技赋能”布

局，重塑具有新华特色和长远生命力

的发展格局。

三年来，面对突如其来的新冠肺

炎疫情，以及复杂多变的内外部形势，

新华保险坚持秉承高质量发展导向，

深入落实公司发展战略，不断巩固经

营优势，夯实市场地位，取得了资产规

模突破万亿元、保费收入和业务价值

稳健增长的经营成绩。

从主要经营指标来看，年度保费

由 2019 年的 1381 亿元连续迈上 1400
亿、1500亿、1600亿三个台阶，至 2021
年的 1635亿元，2022年上半年保费保

持了增长。总资产由2019年底的8790
亿元增长至 2020 年底的 1 万亿元、

2021年底的1.1万亿元，再到2022年上

半年总资产 1.2 万亿元，年均增长率

10%以上。内含价值由 2019 年末的

2050 亿元提升至 2021 年末的 2588 亿

元，增长约26%。公司续期保费规模由

2019 年 的 1058 亿 元 增 至 2021 年 的

1169 亿元，占总保费的规模始终保持

在七成左右。公司近三年总投资收益

率分别为 4.9%、5.5%、5.9%，均保持在

行业前列。

2021年-2022年，新华保险回归《财

富》《福布斯》双世界500强，公司品牌影

响力站上新台阶。

“1+2+1”战略落地三年资产、保费、价值全面增长

“十四五”发展规划出台首年三大重点工程落地实施


