
032023年1月10日 星期二 责编：梁美琪 美编：平红 校对：陈泽佳

新快报讯 记者黄闻禹报道 1 月

9 日，广东省十四届人大一次会议举行

新闻发布会。记者从发布会获悉，省

十四届人大一次会议将于 1 月 12 日在

广州召开，16 日上午闭幕，会期四天

半。

即将召开的省十四届人大一次会

议，是党的二十大胜利闭幕后我省举行

的第一次换届选举大会。这次大会，将

总结过去五年我省经济社会发展成就，

部署全省经济社会发展的目标任务，除

了审议人大工作报告和“一府两院”工

作报告，审查计划预算报告，还要选举

我省出席第十四届全国人民代表大会

代表，选举产生新一届省级国家机关领

导人员，内容重要，任务艰巨。

大会议程草案共有 8 项，分别是：

1. 听取和审议广东省人民政府工作报

告；2. 审查和批准广东省 2022 年国民

经济和社会发展计划执行情况与 2023

年计划草案的报告及 2023 年国民经济

和社会发展计划；3. 审查广东省 2022
年预算执行情况和 2023 年预算草案的

报告及 2023 年预算草案，批准广东省

2022 年预算执行情况和 2023 年预算草

案的报告及 2023 年省级预算；4. 审议

有关人事事项；5. 听取和审议广东省

人民代表大会常务委员会工作报告；

6. 听取和审议广东省高级人民法院工

作报告；7. 听取和审议广东省人民检

察院工作报告；8. 其他。议程草案还

需经 1 月 10 日下午各代表团召开会议

进行审议，11 日上午大会预备会议表

决通过。

广州、深圳和各地级市分别组成

代表团，驻粤部队代表单独组成代表

团，共 22 个代表团。代表们都以高度

的政治责任感依法履行职责，积极参

加会前调研和视察活动，为出席会议

做好充分准备。

工信部公布的《国家集成电路产业

发展推进纲要》指出，集成电路产业是

支撑经济社会发展和保障国家安全的

战略性、基础性和先导性产业。

民革广东省委会在《关于广东省推

动集成电路人才培养发展的建议》中指

出，我国集成电路产业一直以来面临着

人才短缺、产学脱节等问题，广东省作

为我国信息产业的第一大省，也面临同

样的难题。除此之外，还有行业实践型

师资匮乏、实训条件不足等。

为此，提案指出要加大高校培养力

度，提前布局未来集成电路人才的培育

工作。同时，加快“双师型”师资队伍建

设。可出台集成电路领域《“双师型”师

资队伍建设指导意见》，明确企业导师

的教师资质认定标准，促进行业专家与

大学教授间的流动，共建共享教学和实

习体系；推动高校设立“产业教授”岗

位，鼓励行业专家开设专业核心课程，

指导学生毕业设计、工程实践和企业实

习；鼓励教师到集成电路企业挂职或合

作科研，增强教师的工程实践能力。打

造一支适应现代职业教育体系的高素

质专业化“双师型”教师队伍。

提案建议建设集成电路人才培养

实习实践平台。建议由省工信厅牵头，

联合大型龙头企业和技术领先企业，规

划建设区域性集成电路生产全流程实

验创新共享平台，建设集教育、培训及

研究为一体的区域共享型工艺类人才

培养实践平台，建设集成电路专业的

“学习工厂”和“实践育人”基地。

广东省十四届人大一次会议1月12日开幕
将选举产生新一届省级国家机关领导人员

建集成电路人才培养实习实践平台、建粤港澳大湾区高层次人才引进平台……

如何培养人才？广东各民主党派建言献策
党的二十大报告提出，要深入实施人才强国战略，要加快建设世界重要人才中心和创

新高地，促进人才区域合理布局和协调发展，着力形成人才国际竞争的比较优势。政协第
十三届广东省委员会第一次会议1月10日召开，广东进入两会时间。新快报记者梳理发
现，在各民主党派提交的集体提案中，多篇提案就人才培养话题，从各自调研成果出发，为
大会建言献策。 ■新快报记者 陈慕媛

近年来，粤港澳大湾区加大了人才

引进和交流合作力度，但如何完善育

才、引才、用才环境，形成国际化人才中

心和创新高地仍存在不少问题。为此，

致公党广东省委会带来《关于加快推进

粤港澳大湾区高水平人才中心和创新

高地建设的提案》。

该提案提到，目前，粤港澳大湾区

的科技成果转化激励制度不完善，导

致人才创新活力不足。而且，城市软

硬环境待改善，人才保障政策还需加

强。粤港澳三地的税收、社保、医保、

职业资格认定、科技成果转化等方面

规则需进一步衔接。房价高、优质学

位不足、医疗资源分配不均等问题成

为人才进入和留在粤港澳大湾区的

“后顾之忧”。

提案指出，建议用大数据赋能人才

工作，提高高层次人才集聚能力。利用

互联网大数据，建立粤港澳大湾区高层

次人才引进平台，制定人才供需总目录

和各市的分目录，共建共享高层次人才

数据库、政策信息数据库、科研成果数

据库，精准填补各市各类高层次人才供

需缺口。

提案还建议推进教育科研深度合

作，提高高校人才培养能力。结合粤港

澳产业优势分类打造高等教育集群，重

点培育中大、港大、华工等一批具有国

际影响力的研究型大学和应用型大学，

加强粤港澳教育科研机构在招生、培养

方案的设计、教师的选聘、共建实验室

等方面深度合作。鼓励粤港澳大湾区

内外的高层次人才通过参加学术会议、

短期访学、兼职、特聘教授等形式开展

交流和合作。

“现代产业的高质量发展迫切需要

培养一批由科技专家、战略管理人才、

技术骨干等组成的现代产业人才，目前

全省现代产业人才培养体系尚不健全，

现有高层次、高技能、复合型人才储备

远远不能满足全省现代产业高质量发

展需要。”民进广东省委会向省政协递

交了《关于以服务现代产业高质量发展

为导向 加快建立我省现代产业人才培

养体系的提案》。

其中提到，现代产业人才培养产教

融合动力不足。产教融合中学校热、企

业冷的窘境没有得到缓解，尽管政府为

深化产教融合出台了若干政策，但作为

产教融合的主体行业与企业的参与度

不够，缺乏“产”的融入，企业冷淡的原

因是短期难以盈利、项目无主导权、参

与缺乏渠道。大部分的产教融合仅停

留在“在校培养、在企实习”的简单层

面。

培育现代产业人才的体制机制有

待完善。提案指出，培育现代产业人才

的体制机制建设滞后于产教深度融合

实践所面临的需求，虽然已出台相关文

件，但这些文件的具体性、明确性和全

面性不够，没有明确各利益主体间的

“权、责、利”，缺乏基于契约约束的利益

均衡保障机制，实际层面缺乏可操作

性。

建议创新应用型普通高校人才培

养体系，培养面向现代产业的应用型人

才。大力支持应用型本科和行业特色

类高校建设，加快服务现代产业发展的

现代产业学院、未来技术学院和专业特

色学院建设，紧密围绕产业需求，强化

实践教学，推进专业学位研究生产学结

合培养模式改革，完善以应用型人才为

主的培养体系，加快培养多元化、创新

型、复合型的各类应用型人才。

提案还指出要培养面向现代产业

的研究型人才。加快建成一批世界一

流大学和一流学科，为全省现代产业发

展提供支撑产业关键技术创新、解决

“卡脖子”技术问题的研究型高端人才。

截至 2022 年初，粤港澳大湾区 11
个城市 GDP 达到 12.63 万亿元。“粤港

澳大湾区的持续发展，依赖于人才高

地的建设。”民建广东省委会在《关于

深入实施新时代人才强国战略 建设

粤港澳大湾区高水平人才高地的建

议》中指出，目前，大湾区已形成通信

电子信息产业、新能源汽车产业、机器

人产业以及服装鞋帽、玩具加工等产

业集群，是中国建设世界级城市群的

重要空间载体。

提案提出粤港澳大湾区建设高水

平人才高地面临的问题，比如，整体人

才基础良好，但城市间差距较大；创新

型人才占比偏低，国际化人才偏少。

建议粤港澳大湾区的融合发展要建立

在要素自由流动基础上，大湾区内部

城市之间要打破不必要的要素管制，

利用市场构建统一的资源流通机制，

促进人才、技术、教育等资源在大湾区

城市群内高效流动。

具体体现为，由广东省政府牵头，

建立粤港澳大湾区“人才绿卡”制度，

打通人才互联互通路径，破除限制人

才流动机制障碍，加快推进国内国际

人才在湾区内部以及跨境合作中流动

的积极性和动力。加快建立粤港澳三

地税收尤其是人才个税的协同发展制

度，打破财税制度壁垒，加强三地税收

协同效应，以促进生产要素在大湾区

内自由流动。

同时，提案指出，推动创新和创业

的，不是靠就业密度或办公室密度，

而是靠人才密度。打造良好的服务

机制，解决人才的后顾之忧，更好地

留住人才。为此，建议搭建大湾区创

新创业一站式信息服务平台，为港

澳青年在企业注册、项目申报、个税

优惠、就业登记、社保补贴办理等方

面开辟“绿色通道”，为粤港澳青年

创业提供全面、精准的政策解读及

帮助。

民革广东省委会：

建设集成电路人才培养实习实践平台

民建广东省委会：

建立粤港澳大湾区“人才绿卡”制度

致公党广东省委会：

利用大数据建立大湾区高层次人才引进平台

民进广东省委会：

支持应用型本科和行业
特色类高校建设


