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党建有一招

数说

党员说

广州开发区水质监测中心党总

支委员陆勤忠说，党的二十大以来，

中心党总支部紧紧围绕水务高质量

发展要求，着力在坚定理想信念、站

稳人民立场、提高服务群众本领上下

功夫。中心党总支成立的党员突击

队在应急供水、企业筹建、抄表到户、

智慧水务建设等急难险重的任务中

冲锋在前、迎难而上、攻坚克难，充分

发挥党支部战斗堡垒作用和党员先

锋模范作用，充分体现了“闯创干”的

“黄埔铁军精神”。

广州开发区水质监测中心通过积

极推进合同节水、智能检漏设备、智慧

消火栓，及时发现和修复漏点，基本杜

绝了盗用消防水、破坏消火栓等不法行

为；同时，制定漏损专项整治方案，有

效降低施工地段和拆迁地块的管网漏

损。通过这些措施，黄埔区中新知识

城和九龙片区，漏损率下降了13个

百分点，每天节约水量约2万立方米。

“我们是光荣的水质监测人，我

们是奋斗的水质监测人。为人民服

务是我们的初心，奋进新征程是我们

的使命。我们去‘赶考’，合格是不够

的，我们必须优秀。”这是广州开发区

水质监测中心团队曾在百年党建庆

“七一”活动上表演的集体诗朗诵，并

拍成了短视频，表达了他们的信心和

情怀。他们凝心聚力、攻坚克难，主

动作为，用心用情，在获得用水、供

水、节水、水安全和防治水污染等方

面砥砺前行，再创佳绩。

■水质监测中心工作人员对中考考点水

质进行快速检测。

■水质监测中心党总支副书记兼纪检委

员李卫平同志讲党课。

■水质监测中心主任李弘（中）到新建楼

盘检查优质饮用水指引落实情况。

以党建为引领
凝聚干事创业精气神

2022年，广州开发区水质监测中心

以党建为引领，坚持党建工作和业务工

作一起谋划、一起部署、一起落实，形成

中心党总支—党支部—党小组三层级的

特色宣教模式，以党支部为堡垒，党小组

为抓手，不断加强理想信念教育、党风廉

政教育以及以人民为中心的服务意识教

育，充分发挥党员的先锋模范作用。掀

起学习宣传贯彻党的二十大精神热潮，

大力弘扬劳动精神、奋斗精神、奉献精

神，勇于开拓、敢为人先的“开发区创业

精神”，“闯创干”的“黄埔铁军精神”，将

党建与业务工作深度融合，振奋广大党

员干部干事创业的精气神，打造一支团

结协作、作风优良、敢打硬仗的水质监测

铁军。

据了解，广州开发区水质监测中心

党总支、党支部和党小组全年共召开学

习会议 56次，开展主题党日活动 12次。

全体党员职工深入一线支援白云、花都、

海珠疫情防控志愿活动以及社区双报到

服务，2022 年全年下沉人数累计达到

410人次，用实际行动诠释了黄埔水务人

的责任与担当。

攻坚克难
守护城市供水生命线

工业生产离不开供水，入驻黄埔区

的重点企业持续增加，承担这一重任的

广州开发区水质监测中心持续优化供水

保障，为全区高质量发展保驾护航，供水

服务迈上新台阶，助力黄埔区营商环境

继续保持领跑全市。

广州开发区水质监测中心针对重点

企业打造管家式供水服务，继零成本、零

门槛、零材料、零跑动、优时限的“四零一

优”先进做法和电水气热网联办改革新

模式（获得国家发展改革委宣传推广、肯

定）之后，获得用水再推新举措，实现外

线施工与装表通水“无缝衔接”，用水报

装仅需“一环节”，对企业采用“先通水后

验收”信任承诺制等。近年，在优化营商

环境上再提速：一是成立孚能科技动力

和储能电池生产基地等项目管家式供水

服务工作专班，优质高效推进重点企业

供水保障工作；二是对服务范围内涉及

临时用水和外线接入管径≤DN300且长

度≤200米的永久用水的重点建设项目，

探索免于办理建设工程规划许可证，按

照备案、建设、测绘的流程办理，目前此

项探索已获得区政府政策支持；三是进

一步降低企业用水成本，主动开展现场

勘查、方案设计、外线施工、接驳装表等

服务，2023年 1-5月实施获得用水接入

任务119宗，为企业减负576万元。

勇挑重担
完成应急供水加压站建设任务

保障供水，有时还要解决一些燃眉

之急。2021年底至2022年初，为打赢抗

旱防咸供水保卫战，缓解咸潮的影响，广

州开发区水质监测中心承担了 4座应急

加压站建设任务，中心领导带头，组织全

中心的技术骨干，通宵达旦、夜以继日地

投入到应急工程建设中，新龙 1号、2号

应急供水加压站从无到有，从动工到通

水仅用 15天时间，创造了供水加压站建

设的“黄埔速度”，广汕 1号、2号应急供

水加压站工程也在2022年2月初提前建

成，保证了增加水量的输入，确保发展迅

速的知识城片区和科学城片区的用水，

为打赢抗旱防咸供水保卫战奠定了坚实

的基础，获得《光明日报》、《新快报》、广

州电视台等多家媒体报道。

着力推进
智慧水务信息化建设

广州开发区水质监测中心致广大

而尽精微，从细节入手，以科技和智慧

提升供水管理科学化、精细化、智能

化。一是持续优化一期调度系统各子

模块和推进二期调度系统的初期建设

工作，保障远传水表数据接入调度系

统，现接入调度系统水表数量为 164257
块，新增、修改管网设施信息等记录

19213条，录入管线长度约 34.6公里，关

键节点阀门维护或故障阀门维修 41
座，有效提高管网调度能力和企业供水

保障能力。二是借助无人机提升巡查

质效，巡查范围扩大的同时能更好地全

面掌控工地范围内供水设施情况，不留

盲区，极大提升了巡查效率和巡查质

量。三是完成获得用水线上办理 32 项

供水服务和不动产“一窗受理、互联互

通”、省电子证照中供水服务的开发，用

户可通过线上办理业务，实现服务事项

“0跑腿”。四是推进智慧消水栓改造建

设和三级分区计量工作，现场踏勘落实

流量计安装点并组织施工，新增DN300
流量计 1 个。五是新营业收费系统运

行，业务运营更高效，管理更科学。

节水优先
持续推动节水型社会创建

2022 年 6 月，黄埔区节水型社会达

标建设工作以 106 分的高分（动态全省

排名第一）通过省水利厅组织的技术评

估，得到省技术评估专家组的高度评

价。

取得这样的好成绩，广州开发区水

质监测中心一是大力推动节水型企业创

建，促进企业通过技术改造得到效益，从

被动节水逐步转变为主动节水，高耗水

行业节水型企业创建率达到 100%。二

是积极开展节水宣传，在中国水周、世界

水日及城市节水宣传周期间在玉岩中

学、石化小学开展了节水宣传主题班会

及手抄报比赛等系列活动，同时在区内

大型商业体、机关单位、街道社区、企业

等场所同步投放节水宣传海报、视频等，

进一步营造节约用水人人有责的良好氛

围。三是推进公共机构节水型单位和节

水型居民小区的创建工作，配合局组织

相关单位召开创建动员会，完成 31家公

共机构的申报工作，创建率达到95%，远

超考核要求（60%）。四是贯彻节水优先

方针，落实最严格的水资源管理制度，依

法对全区约 540家计划用水户开展用水

量考核。

持续推动
居民用水“最后一公里”

问渠那得清如许？为有源头活水

来。广州开发区水质监测中心在居民用

水服务上也下足了功夫。一是加快推进

居民配套二次加压供水系统改造工程，

涉及居民用户合计 5956 户。加强二次

供水监管工作，开展全区二次供水池清

洗排查和全区二次供水池设施安全隐患

排查，累计清洗水池共 776次，清洗容积

55652.50m3，水池清洗后水质合格率均

达100%。

广州开发区水质监测中心以提升村

社供水管理水平为抓手，全力推进“百县

千镇万村高质量发展工程”。实施精细

化管理，持续推进村社抄表到户、抄表到

楼工作。抄表到楼管理后与开户村民签

订用水合同，结合实际情况对村社内部

供水管网、表组等设施进行部分改造和

升级，自来水与山水混供现象也基本杜

绝，村民水质安全得到有效保障。

党建引领，水到渠成
广州开发区水质监测中心提升供水保障和服务能力

近年来，在黄埔区委区政
府的正确领导下，在区水务局
的直接领导下，广州开发区水
质监测中心深入学习党的二
十大精神，全体干部职工凝心
聚力、攻坚克难，努力提升城
市供水保障和服务能力，获得
用水再推新举措，不断加强城
镇污水处理设施监管，促进河
湖水质不断提升，为黄埔区、
广州开发区高质量发展作出
应有的贡献。

■新快报记者 邓毅富
通讯员 冯祥枝

“七一”特别策划
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■水质监测中心工作人员对供水加压设施进行维护。


