
出版出版：：广东新快报社广东新快报社 地址地址：：广州市黄埔大道中广州市黄埔大道中315315号号 邮编邮编：：510655510655 网址网址：：www.xkb.com.cnwww.xkb.com.cn 网上报料网上报料：：8686.xkb.com.cn.xkb.com.cn 邮箱邮箱：：kbywb@ycwb.comkbywb@ycwb.com 定价定价：：22元元 广告经营许可证号广告经营许可证号：：440000100049440000100049

022025年3月28日 星期五
01 责编：马壮 美编：郑理文 校对：马少俊
02 责编：马壮 美编：郑理文 校对：任倩妮

商务部：美就加征关税
接受磋商

据新华社电 商务部 3月 27日举行

的例行新闻发布会。

有记者问，据报道，美国在世贸组

织已经同意分别同加拿大和中国进行

磋商。能否介绍相关情况？磋商是否

已经开始？商务部新闻发言人何亚东

27 日表示，针对美方加征关税措施，中

方已在世贸组织争端解决机制下起

诉。3月 14日，美方在世贸组织争端解

决机制下接受磋商。中方将根据世贸

组织规则，推进后续程序。

禁用“零添加”！食品安全新国标亮相

我国推出新一轮举措加力扩岗稳就业

据新华社电 国家卫生健康委、国家

市场监督管理总局 27日公布 59项食品

安全国家标准及修改单。消费者特别关

心的“零添加”、食物过敏、盐油糖标示等

内容，均有明确规定，旨在进一步提升食

品安全保障水平，维护公众健康，促进食

品产业高质量发展。

亮点一：避免“零添加”等消费误导
“不添加”“零添加”真的更健康优质

吗？此前，一些食品标签上的信息给消

费者带来误导。

以某款果汁饮料为例：食品标签上写

着“不添加蔗糖”，但其实蔗糖只是“糖”这

个大家族中的一种，配料表中可能还含有

果糖、果葡糖浆等。“这类产品所声称的

‘不添加蔗糖’绝不等于产品中不含有糖，

但很容易引起消费者误解。”科信食品与

健康信息交流中心主任钟凯说。

为了避免误导消费者，新版预包装

食品标签通则实施后，预包装食品不允

许再使用“不添加”“零添加”等用语对食

品配料进行特别强调。

此外，根据新标准，食品名称中提及

的配料或成分，需在食品标签里标示含

量，如燕窝月饼需标示燕窝的含量。

国家食品安全风险评估中心标准中

心主任朱蕾说，新标准强化了定量标示

要求，就是要规范行业乱象，引导正确消

费认知。

亮点二：致敏物质需强制标示
研究显示，近年来我国食物过敏率

呈不断上升趋势，已成为影响食品安全

不容忽视的因素之一。

为尽可能降低食物过敏的发生概

率，此次公布的新标准要求强制标示食

品中的致敏物质信息。

朱蕾介绍，当预包装食品使用含麸质

的谷物、甲壳纲类、鱼类、蛋类、花生、大豆、

乳、坚果八大类食品及其制品作为食品配

料时，需要在配料表中以加粗、下划线等

强调方式，或在配料表下方通过致敏物质

提示语，提示食品中含有的致敏物质。

“有食物过敏史的人群，以后可以特

别关注食品标签上致敏物质的提示信

息。”朱蕾说。

亮点三：婴幼儿需求得到特别关注
特殊医学用途婴儿配方食品，专为

患有特殊疾病或处于特殊医学状况下的

宝宝量身定制。本次修订的特殊医学用

途婴儿配方食品通则，新增了生酮配方、

防反流配方、脂肪代谢异常配方等 6个

产品类别。

国家食品安全风险评估中心营养一

室主任方海琴介绍，新增产品主要服务于

患有难治性癫痫、生长发育迟缓、脂肪酸

代谢吸收障碍等特殊医学状况的婴儿，同

时也覆盖了部分罕见病的婴儿群体。

此外，新修订的婴幼儿谷类辅助食

品标准、婴幼儿罐装辅助食品标准，也针

对婴幼儿群体的特殊要求，在扩大产品

品类、营养成分指标、添加糖供能比等方

面做了补充和修订。

“基于科学的风险评估基础，合理设

置指标和范围，确保给宝宝的食品营养

充足和安全。”方海琴说。

亮点四：减少盐油糖可看营养标签
科学选购食品，最好先了解营养成

分。这就需要营养标签的帮助了。

新版的预包装食品营养标签通则要

求，强制标示内容在原来基础上增加饱

和脂肪（酸）和糖两项，同时增加标示“儿

童青少年应避免过量摄入盐油糖”。

国家食品安全风险评估中心副研究

员邓陶陶介绍，高盐、高脂、高糖等不合

理膳食是引起肥胖、心脑血管疾病、糖尿

病等疾病的危险因素。落实减盐、减油、

减糖“三减”健康生活方式，需要完善营

养标签，方便消费者根据需要控制能量、

脂肪、糖等的摄入。

邓陶陶介绍，为引导食品产业营养

化转型和饮食健康消费，新标准还允许

企业采用图形、文字等方式对营养标签

进行补充说明，比如可以使用消费者熟

悉的油和盐替代脂肪和钠，用“卡”替代

“千焦”，也可以使用中国居民膳食指南

的宝塔图形和核心推荐条目来宣传合理

膳食和“三减”。

亮点五：食品标签将“可听”“可播”
食品标签信息看不清？以后用手机扫

一扫食品包装上的二维码，就能看到食品

数字标签，同时可通过页面放大、语音识

读、视频讲解等多种功能了解食品信息。

根据新版的预包装食品标签通则，

数字标签将陆续应用到各类食品包装

上，避免部分消费者因字体小而找不到、

看不清食品标签的问题。

“数字标签没有版面限制，食品的配

料表、贮存条件、营养成分等信息将更加

便捷易获取。同时，也可以丰富监管手

段。”国家食品安全风险评估中心标准一

室副主任于航宇介绍。

根据新版标准要求，对数字标签扫

码后，一级页面即展示标签信息，不得设

置影响消费者阅读标签的干扰因素，如

弹窗、信息采集页等。

据新华社电 记者27日从市场监管

总局获悉，《食品标识监督管理办法》近

日发布，整体提升食品标签标注要求，

解决预包装食品标签上生产日期“找不

到”“看不清”“不易算”等问题。

办法规定，在预包装食品标签的主

要展示版面上设置独立区域，具体标注

生产日期、保质期、到期日或“见包装物

某部位”字样进行指引，让消费者易于查

找。食品标识应当清楚、明显，易于消费

者辨认和识读，使用与背景颜色对比明

显的文字、符号、数字、图案进行标注。

办法明确，食品标识内容不得标注

涉及疾病预防、治疗功能，不得以欺骗、

误导、夸大等方式作虚假描述，不得违

背科学常识、有违公序良俗、宣扬封建

迷信，不得标称“特供”“专供”“内供”党

政机关或者军队等。为避免食品名称

欺骗、误导消费者，办法要求食品名称

应当反映食品真实属性、如实体现所用

原料。

办法要求，通过网络销售的预包装

食品，应当在销售主页面刊载预包装食

品的主要标签信息。网络食品交易第

三方平台提供者应当加强对网售食品

标识信息的检查监控，依法处置违法违

规食品标识信息，并保存有关记录。

办法强化食品生产经营者主体责

任，食品生产经营者应当对其提供的食

品标识的真实性、准确性、合法性负

责。在食品包装上同时采用二维码等

信息化手段展示食品标签内容的，应当

与食品包装上展示的食品标签内容保

持一致。办法还明确，对食品标识不规

范等行为责令整改的同时，可以对违规

对象处以一定数额的罚款。

据新华社电 为有效应对外部环境

和国内经济运行变化对就业影响，促进

高校毕业生、脱贫人口、农民工、退役军

人等重点群体就业，国务院就业促进和

劳动保护工作领导小组 3 月 27 日发布

方案，推出一揽子举措加力岗位挖潜扩

容、支持重点群体就业创业。

经济发展与就业促进相结合
“方案充分体现了经济发展与就业

促进的有机结合，体现了产业政策、重

大项目与就业政策的有机结合。”人力

资源社会保障部就业促进司副司长陈

勇嘉表示。

制造业是稳定就业基本盘和拓展

就业新增长点的重要方面。

根据方案，我国将实施新一轮十大

重点行业稳增长工作方案，研究保持制

造业合理比重投入机制，稳住制造业就

业规模；持续开展先进制造业促就业行

动，培育智能装备、电子信息、生物医

药、低空经济等就业新空间；实施“人工

智能＋”行动，增强新兴技术创造就业

效应。

在围绕扩大消费方面，方案提出，

推动消费新热点转化为就业新渠道。

同时在放大重大工程项目建设就业增

量上，加大以工代赈实施力度，增加以

工代赈中央预算内投资规模，吸纳更多

低收入群众就地就近务工。

围绕保障重点民生服务促进就业，

方案要求壮大养老服务产业，加快建立

养老服务师职业资格等制度。推进医

疗卫生强基工程，加强护士队伍建设，

吸纳各类卫生健康人才。增加普惠托

育服务，更多吸纳就业。

着眼于拓宽劳动者城乡基层服务

空间，方案提出，加大社区专职工作人

员岗位供给；适当扩大“三支一扶”计

划、“西部计划”招募规模。

鼓励国有企业带头吸纳就业
针对诸多求职者关注的机关事业

单位和国有企业招聘，方案提出一系列

新举措，包括盘活各地教育类、卫生类

等事业单位编制资源，加快招聘组织；

推动高校设立助学助管岗位或就业见

习岗位，支持相关单位加大科研助理岗

位开发力度；鼓励国有企业带头吸纳就

业等。

约 1.9亿户经营主体承载着数亿人

的就业创业，是稳就业的关键一环。

继续实施阶段性降低失业、工伤保

险费率政策；加大对不裁员少裁员劳动

密集型企业等促进稳定就业的企业金

融支持力度；研究将符合条件的社会组

织纳入一次性扩岗补助政策范围；延续

国有企业一次性增人增资政策实施期

限至2026年底；鼓励有条件的地方提高

创业担保贷款额度……方案以一系列

务实举措，加大减负稳岗支持力度，发

挥创业带动就业的倍增效应。

今年就业总量压力不减
“今年以来，我国就业形势总体稳

定。同时也要看到，面对复杂严峻的外

部环境，仍有部分企业经营存在一定困

难。政府拿出‘真金白银’，及时兑现税

收优惠、担保贷款、就业补贴等各项政

策，将鼓励企业更多吸纳就业。”对外经

济贸易大学国家对外开放研究院研究

员李长安说。

今年应届高校毕业生1222万人，脱

贫人口务工规模需要保持在 3000 万人

以上，还要保障相当数量农村转移劳动

力稳定就业。总体看，就业总量压力不

减，结构性矛盾更加突出。

李长安认为，方案部署开展大规模

职业技能培训，对解决结构性就业矛盾

至关重要。“随着产业转型升级加快，企

业用人要求也在变化提升。只有提高

劳动者的素质和技能水平，才能真正提

高劳动者的竞争力和就业质量。”

方案还提出，合理调整最低工资标

准，保障低收入劳动者劳动报酬权益。

持续开展清理整顿人力资源市场秩序

专项行动，依法查处就业歧视、黑职介、

招聘欺诈等违法行为。专家表示，相关

举措将推动劳动者合法权益保障，助力

高质量充分就业。

前2个月全国规上工业
企业营收增长加快

据新华社电 国家统计局27日发布

数据显示，今年 1至 2月份，全国规模以

上工业企业营业收入同比增长2.8％，增

速较 2024 年全年加快 0.7 个百分点；规

模以上工业企业利润同比下降0.3％，降

幅较2024年全年收窄3.0个百分点。

从营业收入扣减营业成本计算的

毛利润角度看，前2个月，规上工业企业

毛利润由 2024年全年的同比下降 0.3％
转为增长2.0％。

“1至 2月份，规模以上工业企业营

业收入继续改善，利润降幅收窄，装备制

造业和原材料制造业利润由降转增，工

业企业效益状况呈现稳定恢复态势。”国

家统计局工业司统计师于卫宁说。

预包装食品标签新规出台
整体提升标注要求


