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文物艺术品如何进行合
理风险定价？ 理赔时如何专业
确定损失？ 何宏凯说，根据被
保险人类型，文物艺术品保险
的“需求方”可大致分为：博物
馆、美术馆、艺术品经纪人、画
廊 、企业及私人收藏等 ；从风
险角度划分 ， 相关风险可分
为：艺术品在静止、展览、运输
期间发生的有形损失或损害。

通常保险公司在审核风
险 、 厘定价值过程中需要基
于以下信息综合考虑 ： 如能
否提供完整且更新的艺术品
清单 ，包含单独的保险金额 ，
如涉及艺术品较多 ， 则需要
提供最高金额艺术品清单若
干 ，对于年代较久的艺术品 ，
建议重新估值 ； 列明展览地
的防火 、安保 、温度 、湿度控

制 、其他防护等基本信息 ；合
理的未列明展览地 的 限 额 ；
运输、包装、布展、展览公司的
资质及经验；仓储地址的累积
限额； 其他注意事项包括：市
场价值厘定合理性，是否包含
赝品/仿造品承保条件 ， 是否
存在质押 、抵押等情形 ，易碎
品比例， 艺术家是否在世，过
往损失记录等等。 （程行欢）
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国内文物保险需
求增加

事实上，文物与艺术品和
保险的渊源正是从运输等开
始的。 安达保险文物艺术品
核保负责人何宏凯向记者介
绍说，“随着中国国内对于艺
术品投资和收藏的热情与日
俱增，中国正在更广泛、更深
入地参与世界艺术品市场发
展， 艺术品保险作为风险管
理、 遇到损失后的有效经济
补偿手段正在被更多受众群
体所接受。 国内艺术品市场
的保险意识正在得到提高，
需求正在增加。 ”

从风险控制角度而言，国
内的文物艺术品保险起步较
晚。 主要的表现是：国内文物
被保险人对于文物日常存放、
保养的风险意识有待提高；行
业缺乏定制化的配套产品，如
艺术品运输、包装、布展、安保
公司等，其内部的标准操作流

程无法匹配特定艺术品的特
殊需求定制防护方案。

其次， 文物估值、 修复、
贬值厘定是艺术界最为关心
的话题， 也是保险业的“难
题”之一，对保险承保、出险
理赔等有很大的挑战。 同时，
国内的艺术品保险产品能否
针对不同客户群体进行量身
定做， 保险公司对于艺术品
保险的认知度，承保、理赔、
风险管理经验、 资源是否充
足， 针对大型项目是否具有
足够的承保能力进行承保等
等， 也都是保险业面临的挑
战。 此外，对创新艺术品，其
所衍生出来的金融产品以及
配套保险产品都有待研究探
讨。

风控基本依靠自保
对于故宫的此次“上元之

夜”灯会，何宏凯给予了高度
评价，他认为，故宫的“火热”
背后， 确实是故宫这些年对

博物馆风险管控有了全面的
了解和掌握后， 使文化展现
与风险防范有了完美结合。

不过，他也指出，目前国
内博物馆等机构的风险管控
基本上还是依靠自保， 对于
金融机构的介入态度仍比较
谨慎。 实际上，金融机构的介
入， 可以从多个层面提升文
物保障的能力。2018 年 9 月，
一场大火袭击了巴西国家博
物馆， 毁坏了其 200 年收藏
中的大量世界级藏品， 因没
有保险等金融专业的介入，
损失巨大。 反之，如果有金融
机构的介入， 损失将在一定
程度上得到弥补。

记者注意到，国内博物馆
对于文物艺术品的保险意识
也在加强， 故宫博物院院长
单霁翔曾于 2017 年撰文，呼
吁加强文物保险法规制度建
设。 他表示，总体来看我国的
文物保险市场， 在很大程度
上处于初级阶段， 文物保险
市场文物投保率过低。

羊城晚报讯 记者马化展报道：2
月 20 日， 当当创始人李国庆宣布离开
他创立了 19� 年的公司。

在公开信中，李国庆回顾了创业历
程， 也谈及其成绩和感想。 李国庆表
示：“在经历过无数人生巅峰之后，步入
互联网的中场战事， 我决定又一次启
程，去再度追梦。 ”

“这三年 (当当 )新业务的经历，让
我对投资和创新有了全新的思考，与其
在成熟大平台内部创新， 不如彻底外

部，因为心理学告诉我们：‘改造比塑造
难’，也是我这次愉快‘出走’的重要原
因。 ”李国庆表示，正因如此，当他“搬
离办公室时，竟没有落泪”。

他透露，将创办书友会，并提及将
用到“区块链”。 不久之前，李国庆就表
示，正在 CRYSTO 中探索“内容产业 +
区块链” 项目。 据悉， 李国庆本来是
CRYSTO 的投资人、董事长，但两个月
前对方让他来当 CEO。 公开资料显示，
CRYSTO 是垂直内容公链， 为无形资

产产业提供版权确权、版权保护、分发
定价、权益证券化、商业化等多项服务。

李国庆公开信发出后，当当方面也
发布公告。 公告显示：“2019� 年 1 月开
始， 李国庆不再担任当当网的任何职
务，仍是公司股东。 董事长俞渝女士兼
任公司 CEO， 当当网的日常管理决策
由俞渝带领公司高管完成。 ”俞渝是当
当联合创始人，也是李国庆的夫人。

此前，当当曾被出售给海航，但最
终未果。

羊城晚报讯 记者马化展报道：日
前，腾讯公司总裁刘炽平在腾讯投资年
会暨 IF 大会上晒出了腾讯投资 11 年
首份成绩单：总计投资 700 家企业，其
中 63 家已经上市，122 家成为市值 /
价值超 10 亿美金的独角兽。 刘炽平表
示， 投资是腾讯集团的核心战略之一，
2019 年腾讯的投资规模不会收缩。

腾讯投资名声在外，但此前却从未对
外进行全面梳理，也没披露相关数据。 此
次，刘炽平透露：“过去十年我们投资了大
概 700 多家公司， 在这 700 家公司里面

有 63 家是已经上市的公司，有 122 家是
市值或者价值超过 10 亿美元，而且，持股
超过 5%的公司总市值加起来是超过了
5000 亿美元。 回顾 2018 年，可以说是最
好的一年，为什么这样说？因为有 16 家被
投公司上市，创了过去所有的纪录。 ”

不久之前，有报道称，在经历交易
狂潮之后，腾讯已经“踩下刹车”。 刘炽
平对“腾讯投资收紧”的传言予以澄清：
投资是腾讯整个集团的核心战略之一，
2019 年的投资规模也不会收缩。

对于去年对腾讯“失去梦想、投行

化”的质疑，刘炽平认为这种观点没有
看到问题的本质———腾讯通过投资选
择有所为有所不为，不仅可以让腾讯专
精于自己擅长的业务，而且可以通过合
作伙伴建立生态链，获得进入新领域的
机会。 与此同时，腾讯也可以为被投公
司创造诸多价值， 促进行业整体发展。
“如果我们想控制一切，去做所有的事，
这不是梦想，而是妄想。 当我们可以去
选择做什么不做什么的时候，才能真正
让我们的梦想，以及在座所有创业者的
梦想得以实现。 ”刘炽平表示。

故宫“火热”背后“冷思考”
国内博物馆风险管控基本靠自保

故宫 19 日的“上元之夜”刷爆朋友圈，沉睡了 94 年的故
宫，第一次开办了夜场活动。 故宫“火热”的背后，是人们对中
国最大的博物院充满好奇，也折射出人们对文化活动参与的
热情。记者注意到，过去国内博物馆之所以“内敛”“低调”，在
很大程度上，是因为对文物开放后所面临的风险有所顾虑。

文物艺术品风险管控专家安达保险在接受记者采访时
表示，故宫“火热”背后，是文化展现与风险防范的完美结合。
近年来， 国内博物馆对于文物艺术品的保险意识在加强，不
过，这种风险管控仍基本靠自保。
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文物保险名堂多多相关报道

11 年投了逾 700 家企业
腾讯投资今年不“刹车”

李国庆离开当当

外卖市场规模逾两千亿
万元薪酬难留外卖小哥？
拼命干薪酬或上万，压力大骑手常转行

相关企业 “长期招聘送
餐员 ”， 主要因素还是在于
市场需求空间大。

去年 ， 艾媒咨询发布的
数据显示， 中国在线餐饮外
卖市场规模逐年递增 ，2017
年 外 卖 市 场 规 模 突 破 2000
亿 元 大 关 ，2018 年 或 达 到
2430 亿元，规模仍在扩大。

对于需求的扩大 ， 王延
炜告诉羊城晚报记者， 以饿
了么为例表示， 在被阿里巴
巴收购后， 饿了么的配送服
务对象增加了很多商超 、水
果店、 咖啡店等， 业务越来
越多元。 与此同时， 消费人
群也在增多。

58 同城招聘研究院院长
李妍表示，外卖送餐员在一、
二线城市覆盖率很高 ， 并有
逐步向三、 四线城市下沉的
趋势 ;与此同时 ，送餐场景更
加丰富， 送餐区域由以往的
住宅、写字楼拓展到酒店、医
院等 ，这让外卖产业 “蛋糕 ”
越做越大。 58 同城此前发布
的《2018 年送餐员就业报告》
也显示， 送餐员市场求大于
供， 大部分企业对外卖小哥
求贤若渴。 所以，送餐行业频
繁有人来有人走， 送餐企业
时常网罗骑手， 将会长时间
存在。 （马化展）

配送对象扩至商超水
果咖啡店

业务多元
外卖蛋糕越做越大
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称要办书友会，将用到区块链

羊城晚报讯 记者马化展报道：
农历新年之后，全国多地出现较大规
模招聘送餐员的景象。羊城晚报记者
查阅招聘网站发现，多家在线外卖交
易平台及即时物流平台，都选择于近
日在广州“招兵买马”，大多直指薪酬
可上万元。这是因为节后很多外卖骑
手都选择转行了吗？羊城晚报记者调
查发现，广州有些外卖骑手在节后转
行，但总体上比例不算高。 近期的招
聘，除了是为补位离职者，也因市场
需求仍在扩大。 记者注意到，外卖小
哥常招常缺的背后，是外卖市场规模
已逾两千亿元， 并仍在不断扩容，送
餐场景更加丰富，这让外卖产业“蛋
糕”越做越大。

需求旺盛收入或过万
近日，有报道显示，某城市的大

型招聘会上， 多家企业招聘送餐员，
强调月薪有望上万， 但应聘者并不
多，可见用工紧缺。

送餐员招聘需求旺盛的情况，在
广州同样存在。 根据 58 同城 1 月发
布的《2018 年送餐员就业报告》，送餐
员企业需求城市榜单，广州排名第 4；
送餐企业提供的薪资，广州排名第 6。

记者在 58 同城上搜索广州送餐
员相关招聘信息，结果发现最近 7 天

有 1708 条相关信息，其中，有招聘单
位表示， 工资可达 8000 元至 14000
元，学历不限，还提供住宿。 该网络平
台配送服务合作加盟商还在招聘信
息中写道， 正常干 6000 元， 努力干
8000 元，拼命干 10000 元以上。

这并非孤例。美团点评的招聘信
息显示 ， 送餐员工资在 8000 元到
12000 元之间， 并称“小打小闹有
6000 元左右”。 而且，招聘单位对配
送员的“硬件要求”并不算高。饿了么
的基本要求是： 男女不限 ， 年龄
18-50 周岁，会骑电动自行车，会使
用智能手机等等。从相关招聘信息来
看，上述两大企业在春节后都加大了
招聘力度。

流动性大离职率较高
节后持续招聘，是否印证了长期

以来的说法：外卖骑手流动性大？
某在线外卖平台相关负责人透

露：“这个行业确实流动性较大。 尽管
非常努力干真的有机会月入近万或上
万，但是能坚持几年的不多，而选择在
春节前夕离职的比例会更多一点。 ”

此前有调研显示， 外卖骑手是离
职率较高的职业。 广州外卖配送员小

张就表示，这一行挺辛苦，得看能不能
坚持，有人月入过万，也做了很久，也
有的干不了多长时间。 据小张介绍，他
有些同事就已于年前离职， 投奔其他
行业去了。 或许正因如此，有些企业在
招聘中注明长期招聘送餐员。

饿了么广州物流负责人王延炜
在接受羊城晚报记者采访时表示，确
实有小部分外卖骑手年后因转行而
不再回来， 还有些元宵节之后返工，
这是造成节后一段时间用人有一定
紧缺的其中两个原因。

不过，他同时指出，其实饿了么
广州骑手年后的返岗率还可以，已恢
复至节前的 95%。“我们年前就已预
判年后可能出勤率会受到影响，于是
早早推出激励政策，这就包括返岗奖
励和跑单奖励等。 ”年后订单恢复率
和返岗率，都比去年同期高出 3 到 5
个点。

美团方面也表示， 春节期间，随
着外卖骑手陆续返岗，部分地区运力
紧张的局面已得到缓解。 元宵后，骑
手已陆续到位，不少骑手还会介绍新
骑手入职，预计本月底即可实现全员
到岗。 美团方面还表示，会继续鼓励
返城骑手推荐老乡入职，新老骑手都
可获得现金奖励。

首秀成绩单

近年来关于“老龄化趋
势”的话题经常“刷屏”，提前
规划养老的重要性已经深入
人心。 据了解，国投瑞银稳健
养老目标一年期 FOF 将于 2
月 25 日正式发行， 该产品定
位于稳健的养老目标产品，适
合追求较低风险的投资人。

正如产品名中“稳健”所
揭示的一样，国投瑞银稳健养
老目标一年期 FOF 是养老目
标系列 FOF 中风险较低产
品， 以风险控制为主要导向，
该基金 80%以上仓位将投资
于公募基金份额。

“大盘回暖，转债先知”。
2019 年伴随着股市反弹，可
转债市场迅速攀升。 数据显
示，工银瑞信可转债债券基金
年内收益达到 7.94%，位居同
类前 10。

对于 2019 年的市场，工
银瑞信可转债债券基金经理

认为，我国发展仍处于重要战
略机遇期，稳中求进的政策基
调更会提升发展质量，有效应
对外部环境深刻变化。在风险
偏好有所提升的情况下，权益
市场或将具备投资机会，但须
注意全球经济基本面和政策
对冲的节奏波动。

年初至今 A 股反弹行情较为强
势。 截至 2 月 18 日，浦银安盛旗下
11 只基金今年以来回报超过 10%，
9 只产品在同类型基金中排名前六
分之一。

优秀的业绩离不开近年来浦银
安盛基金在权益领域的精心打磨。浦
银安盛基金权益投研团队策略先于
预测，善以长远的投资眼光捕捉市场
中的价值性成长股，收获了良好的投
资回报。浦银安盛基金还形成了优质
合理的投研人才梯队结构，逐步形成
主动权益、固定收益、指数量化三大
配置完备的投研体系。

春节过后， 除了强势走红的 A 股，新
兴市场债券的表现也非常出色，这类资产
正在重新新获得全球投资者青睐。 针对新
兴市场债券凸显的投资价值，国内投资者
可以通过哪些方式参与投资？ 作为互认基
金的明星产品，摩根亚洲总收益债券基金

的业绩表现相当不俗。截止 1 月 31 日，该
摩根亚洲总收益债券基金 PRC 人民币对
冲份额（累计）和 PRC 美元份额（累计）今
年以来收益率均为 2.34%；过去三年收益
率分别达到 17.15%和 9.30%。

春节之后， 市场行情开始加速向上。
据悉，2 月 20 日起正式发行的华安沪港
深优选（代码：006768），凭借绩优沪港深
基金经理挂帅、华安基金卓越的权益类产
品管理能力等优势，受到投资者关注。

华安沪港深优选的拟任基金经理陆

秋渊、 盛骅分别擅长周期类和非周期类
（各有 7-10 年经验）， 分别基于香港和上
海，通过不同视角和经验讨论、决策，共同
管理基金，且对于港股投资研究均有较强
的研究积淀。

工银瑞信可转债：权益市场或将具备投资机会 国投瑞银稳健养老目标一年期 FOF 即将发行

新兴市场债券投资价值显现

新发产品华安沪港深优选受关注浦银安盛旗下 11 只基金收
益超 10%


