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构建现代职业教育体系，
打造贯通的升学渠道，是打破
职业教育发展天花板的重要举
措。记者了解到，番职院开展
中高贯通“三二分段”已连续12
年。自 2018 年起，番职院每年
均与对口中职学校，联合行业
企业，共同制订和实施五年一
体化的人才培养方案和转段考
核方案，中高职院校除了在培
养目标、培养规格、面向职业岗
位与职业范围上呈现递进关系
外，还在课程设置深度及广度
上体现出递进与延伸。据统

计，2019年-2021年番职院转段
招收中职毕业生合计1952人，其
中，19级已高职毕业468人，人
才培养质量得到明显提升。

同时，番职院与本科院校
开展高本协同育人试点工作，
通过 3+2、2+2、4+0、2+0 等模
式联合培养学生合计 1986 名,
形成面向粤港澳大湾区新兴产
业、重点产业和特色产业中高
端的专业建设体系与人才培养
体系。

除了打通学生的升学渠
道，番职院还不断创新就业服

务工作方法，采取一系列措施
完善精准服务机制，推进毕业
生“有尊严、更体面、高质量”就
业。林洽生向记者介绍，针对
学生就业，学校从打造“就业
信息网+新媒体”的全方位立
体信息服务模式、精准推荐工
作岗位、精准帮扶困难毕业生
三个方面面向毕业生提供全方
位的服务。据了解，番职院毕
业生毕业去向落实情况持续向
好，近三届毕业生初次毕业去
向落实率、专业对口率、升学率
稳中有升，其中初次毕业去向

落实率均超过 97%，专业对口
率均超过 86%，毕业生以其适
应性强、动手能力强、综合素质
高而受到用人单位普遍欢迎。

“在未来，我们将不断推进番职
院的高质量发展，培养高素质
的技术技能人才，让毕业生获
得更高水平的就业，以此逐步
改变社会、家长、学生对职业教
育的认知，吸引更多高素质的
学生选择职业教育，从而打造
人才培养良性循环机制，为企
业持续提供亟需的高素质技术
技能人才。”林洽生说。

在团队取得优秀成绩的背后，是番
职院的大力支持。“项目所取得的成绩，
离不开学校全程给予大力支持以及一
支跨专业、跨学科的跨界研究团队。”
刘科江说，“番职院作为国家‘双高’院
校，一直以‘艺术+科技’为理念，有国
家‘双高’专业群做专业支撑；建立了广
东省皮革智能产品3D打印应用工程技
术研究中心和广东省艺术设计技术协
同创新中心，为项目的开展提供了研究
基础。行业大师、企业导师以及创新创
业学院同事们，在成果孵化落地的过程
献智献力给予了许多帮助。”

此外，将课堂与创新创业意识深
度融合，也是番职院的一大“法宝”。

“我们很早就将创新创业的做法融入
教学里面去，尤其是融入我们的工作
坊教学制度中去。”番职院艺术设计
学院院长叶永平表示，“我们将专业
项目与课程体系相结合，依托学生的
创业公司，在团队老师的带领下，在
平常实施项目的过程中就给学生注入
了创新创业的意识。当项目完成时，
学生在学到知识的同时，也完成了创
新创业的任务。此次获奖，也证明我

们把课堂与项目实践相融合的做法是
卓有成效的。”

“落实双创教育，同时推动跨界资
源的整合，对学生复合能力的培养至关
重要。”番职院副校长欧阳丽指出，加
强双创教育，对学生未来走向工作岗位
也是非常重要的。近年来，番职院创新
创业学院在全校“双创”工作中着力人
才培养，全程参与指导，推动践行“以赛
促学，以赛促教，以赛促创”的理念，在
各项大赛中斩获佳绩。2019 年学校拿
下广东职教的在中国国际“互联网+”
大学生创新创业大赛的国赛首金，三年
来共获国赛 2金 2银，省赛 6金 12 银 2
铜，成绩排名全国前列。

“对于学生自身来说，通过参加这
类项目，可以培养科研能力和专注能
力，还可以培养学生对行业的热爱。”
欧阳丽说，“同样，对于教师的教学来
说，也推动着教师不断扩宽自己的知识
面，培养跨界的知识体系。”“在未来，我
们要继续充分利用学校平台优势和专
业优势，力求发挥‘双高’院校的示范效
应，为中国职业教育贡献番职智慧、番
职经验和番职模式。”

提质培优
广州番禺职业技术学院广州番禺职业技术学院
打造人才培养打造人才培养““番职模式番职模式””

近年来，
广州番禺职
业技术学院
明确以培养
服务大湾区
产业经济发
展需求的高
素质的复合
型 、创 新 型
技术技能人

才为主要目标，瞄
准高端产业和产

业高端，汇聚政校行企多方力
量，逐步形成了“1+M+N”校企
合作模式，即“1”是以人才培养
为一条主线；“M”是以政校行
企为主体的多方力量；“N”是以
产业学院为主要抓手，职教集

团、实践基地、工程中心、检测
中心、“小精灵”合作项目等多
种载体共生的校企合作平台，
不断打造“多主体协同、多要素
衔接、多载体并行”的校企合作
新格局。

在校企合作新格局丰富的
形式下，番职院产出成效十分
亮眼。据统计，学校与广州珠
江实业集团等龙头企业组建
产业学院 17 个，打造集产、学、
研、转、创、用于一体的实体性
人才培养创新平台；校企牵头
建设 5 个职教集团，成立订单
班 23个，开展现代学徒制试点
专业数为 9 个；建立珠宝玉石
及首饰检测中心等 10 个省级
及以上技术协同中心，其中 2

个为国家级；立项工作坊、工
作室等 70 个“小精灵”校企合
作项目，共同推进大学生创业
孵化、企业工艺流程改造、技
术服务等项目。

林洽生向记者表示：“学校
下一步将加快推进校企合作体
制机制建设，形成校企‘联合
主体、企业主导、共享收益、共
担风险’的办学治理结构，并加
强校企合作过程管理，形成社
会服务长效机制，以组建职教
集团、产业学院为契机，提升
社会服务能力，夯实校企合作
基础。”

另外，值得注意的是，番职
院还是高校“三全育人”体制机
制建设试点单位。为形成全员

全过程全方位育人格局，学校
积极实施“三全育人”体制机制
改革创新，全面统筹学校办学
治校各领域、教育教学各环节、
人才培养各方面的育人资源和
育人力量，打造“一体化构建、
两主体并重、三融合并举、七体
系联动”的“1237”三全育人新
模式。在加强大学生思政建设
方面，学校依托易班平台、微信
公众号等新媒体平台开展网络
思想政治教育，打造了具有番
职特色，融“互联网+思想引领、
互联网+生活服务、互联网+教
育教学、互联网+文化建设”为
一体的师生思想精神家园、网
上服务大厅、教育教学平台和
时代文化阵地。

七届中国国际“互联
网+”大学生创新创业
大赛总决赛在南昌大

学圆满结束。本届大赛共有来
自121个国家和地区的4347
所院校、228万余个项目、956
万余人次报名参赛。在众多的
参赛队伍中，由广州番禺职业
技术学院艺术设计学院副院
长、第一教工党支部书记刘科
江，创新创业学院副院长吴隽
的带领的番职院参赛队伍凭借
项目《新丝之路——丝绸皮草
的开创者》斩获职教赛道金奖。

近年来，我国皮革产业发展势头
迅猛。据近日发布的《皮革行业“十
四五”高质量发展指导意见》显示，
2020年，我国规模以上皮革企业销售
收入 9593.07 亿元，生产总量占全世
界的60%。轻革、鞋、皮革服装、毛皮
服装、箱包产量均居世界首位。

但是，由于全社会环保以及保护
动物的意识不断增强，因人造皮革生产
高耗能、制造高污染、产品低附加值、面
料吸湿性和透气性差，动物皮草残忍血
腥、资源有限、鞣制不环保等，使中国毛
皮行业的发展遇到极大瓶颈。此时，
一种新型的皮革产品呼之欲出。

在此背景下，番职院《新丝之路
——丝绸皮草的开创者》项目通过设计
学、材料学、仿生学，以及纺织技术等跨

界设计，经过甄选生丝绸材料、优化纱
线配比、变革生产流程、精控脱胶加脂、
创新数字织造、增加织造行程等系列工
艺和技术，为中国轻纺行业研发出健
康、亲肤、环保、时尚的丝绸皮草新材
料，为面料的绿色发展带来新的选择。

在番职院，记者亲眼见到了丝绸
皮草。其色泽鲜亮，触感与传统的动物
毛发并无显著不同，相比于化学纤维制
品，抚摸起来也显得更加亲肤和柔软。

“我们从原材料入手，发现蚕丝纤维的
蛋白质含量、保温率、透气率、吸湿率的
参数跟动物皮草的动物纤维是非常相
似的，最后以此作为突破点开发出了丝
绸皮草这一新型产品。”项目联合创始
人、番职院2020级工艺美术1班郭宇
枫同学对记者介绍。

据另一位团队成员孙源癸介绍，
目前团队已经开发出仿绵羊毛、仿山
羊毛、仿滩羊毛、仿獭兔毛、防水貂
毛和仿狐狸毛 6 种产品并且已经进
入量产。“在去年的巴黎时装周上，
GUCCI（古驰，全球精品品牌）就使
用了我们的产品，甫一亮相，就在市
场上引起了比较大的反响，得到了很
好的评价。”孙源癸说，“在和GUC-
CI达成合作之后，我们又先后和DI-
OR（迪 奥 ，法 国 时 尚 消 费 品 牌）与
CHANEL（香奈儿，法国奢侈品品牌）
达成了合作意向。”“我们的产品除了
定制款外，并不算昂贵，大多数人都
可以买得起。”孙源癸表示，而且这
种材料非常好打理，不需要像皮草一
样干洗，普通手洗就可以进行清洁。

一块小小的丝绸皮草，看似与普
通皮草无异，但其中蕴含了相当多
的高科技和先进的工艺流程。“我们
发明的丝绸皮草环保材料，在轻纺
皮草行业实属首创。”项目指导老
师、番职院艺术设计学院副院长、第
一教工党支部书记刘科江对记者表
示，针对产业升级对环保皮草材料
的新要求，项目团队发明的“丝绸皮
草”环保材料，在原材料选择、生产
工艺、制作流程上注重环保性、科学
性、实用性，将丝绸材料应用于皮草
面料的生产，在国内外轻纺皮草行
业是首次提出，突破了丝绸只能生
产平面面料，不能生产立体面料的
技术瓶颈。

其次，团队还创造性使用了“先
脱后脂再织”技术，攻克了丝绸皮草
织造技术难题。在产品制作时，

“我们采用的‘数字+’多工艺合成
法，使产品品质位于行业前列。”刘
科江说，“从原材料的选用，到制作
工艺、生产过程、市场成品，全程环
保、无毒、无害、无污染，研发的丝绸
皮草环保新材料，可广泛应用在服
装、箱包、鞋帽、家居、饰品等市场新
领域。”

此外，团队还运用了“多学科
融合法”，将材料学、化学、设计学
以及纺织技术、数字技术、激光技
术有机结合，把新技术、新工艺融
入丝绸皮草环保材料的研发过程
中，仿生织造出绿色、环保、健康
的丝绸皮草，得到中国皮革与制鞋
研究院、中国皮革协会等的多方认
证、认可。

“这些先进的技术离不开师生
们多年的心血。”艺术设计学院第

一教工党支部书记刘科江说，“其
实早在 8 年前，学校成立的皮革创
新设计实验室，就提出了环保皮草
的概念，但是还没有发现蚕丝这种
材料。作为一名党员和党支部书
记，能和教师们一起带领学生刻苦
钻研，挑战困难，是一件很快乐的
事情。8 年来，在上千次的配比试
验中，虽然经历了无数次失败，但
团队始终坚忍不拔、不言放弃，最
终战胜困难，得出最佳的匹配方
案。”谈起研发的过程，刘科江十分
感慨。作为党员指导老师，刘科江
不仅从技术上解答难题，同时还要
从党建引领双创教育方面，积极引
导同学们的创新意识、创业精神和
家国情怀。“大家虽然非常辛苦，但
是我们要引导同学们发挥工匠精
神，坚持不懈、精益求精。”

产教结合，形成“1+M+N”校企合作模式
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日，在第七届
中国国际“互
联网+”大学
生创新创业大

赛全国总决赛中，广州
番禺职业技术学院《新
丝之路——丝绸皮草的
开创者》项目勇夺职教
赛道金奖。近年来，广
州番禺职业技术学院频
频斩获“挑战杯”“互联
网+”大学生创新创业大
赛等国家级比赛奖项，
展现出学校人才培育的
强大实力。那么，广州
番禺职业技术学院在人
才培养上有哪些亮点举
措？又取得了哪些成果
成效呢？对此，记者专
访了广州番禺职业技术
学院党委书记林洽生。

广州番禺职业技术学院立足广
州，面向粤港澳大湾区，一直以来都是
广州市属高等职业教育的龙头院校。
林洽生向记者介绍：“经过长时间的思
考，学校对人才培养目标做了一个定
位，就是要培养高素质的复合型、创新
型技术技能人才；我们的终极目标是
不断推进学校的高质量发展，为中国
职业教育的发展贡献番职智慧、番职
经验、番职模式。”

记者了解到，为适应数字化经济
发展需求，培养具备相关能力的高素
质的复合型、创新型技术技能人才，支
撑区域高质量发展，番职院在两个方
面优化专业布局：一方面，对接区域
重点急需产业需求开设新专业；另一
方面，积极推进老牌专业进行数字化
改造和智能化升级，从专业名称、专
业内涵、专业课程体系、教师、教材、
教法到实训基地建设等全面升级换
挡。林洽生向记者介绍：“比如学校
针对大湾区重点发展的汽车产业，准
备组建‘新能源智能汽车’专业。还

将管理学院改为现代物流学院，使专
业更具有鲜明的行业背景，又通过建
立现代产业学院促进校企合作，比如
和京东物流、广州港的物流企业合
作，促进人才培养。”

同时，为了进一步优化专业结构，
学校还建立了专业动态调整机制。
学校根据专业对考生的吸引力、在校
生对专业的满意度、社会对毕业生的
认可度、毕业生就业质量四个维度开
展专业预警评价，对专业进行调、停、
并、转，不断促进专业结构优化，做到
专业与区域产业共生共长。据统计，
近三年来，番职院新增“会计信息管
理”等 5 个招生专业，停招“应用电子
技术”等 2 个专业；2021 年共有 46 个
招生专业，招生专业与办学服务区域
粤 港 澳 大 湾 区 重 点 产 业 匹 配 度 为
100%；专业（群）建设水平持续提升，
目前学校已有2个国家级高水平建设
专业群，8个省级高水平建设专业群，
即所有专业群均是省级及以上高水
平建设专业群。
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A 优化专业布局，精准对接大湾区产业
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贯通人才培养渠道，推进毕业生“有尊严、更体面、高质量”就业C
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敢闯会创的他们

原创原创““丝丝绸皮草绸皮草””
夺得国家级大赛金奖夺得国家级大赛金奖
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A 独出心裁 原创“丝绸皮草”
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B 五大亮点 凝聚多年心血
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C 学校助力 打造创新精神

番职院学生
正在进行出纳岗
位的专项技能比赛

团队参赛作品
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