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“从国内外发展情况看，在经
济恢复的过程中，一些领域出现
暂时性波动是正常的。”国家发展
改革委新闻发言人孟玮介绍，整
体上看，经济运行保持恢复态
势。长远来看，经济向好趋势依
然稳固。尽管当前市场需求有所
不足、内生动力有待增强，但这些
压力和挑战不会改变我国经济长
期向好的大势。

“随着宏观经济政策效应持
续显现，市场需求逐步恢复，供给
结构不断调整，相信我国经济发

展动能将持续增强、结构将持续
向优、态势将持续向好。”孟玮说，
国家发展改革委将全面落实党中
央、国务院决策部署，重点从6个
方面发力。

一是抓紧制定出台恢复和扩
大消费的政策。稳定汽车消费，
加快推进充电桩、储能等设施建
设和配套电网改造，大力推动新
能源汽车下乡。

二是加快实施“十四五”规划
102 项重大工程，推动能源、水
利、交通等重大基础设施以及新

型基础设施建设。
三是加快建设以实体经济为

支撑的现代化产业体系，着力突
破短板领域，做大做强优势领域。

四是扎实推动重点领域改
革，更大力度吸引和利用外资。

五是强化就业优先导向，扩
大高校毕业生等就业渠道，多渠
道增加城乡居民收入。

六是抓好粮食生产和重要农
产品供应保障，做好迎峰度夏电
力供应保障，有效防范化解重点
领域风险。

向好趋势依然稳固 政策举措将持续发力

——国家发展改革委回应当前经济运行热点问题

经济运行保持恢复态势

1996 年，我国郑重宣布：暂
停核试验。

随着国家国防战略的调整，
马兰也光荣完成了它的历史任
务，基地司令部搬迁，红山峡谷移
交地方管理。在新时代，马兰又
担起了新的使命：2005年，被列为
新疆红色旅游景区向游客开放；
2011年，被国家发改委列入国家
红色旅游项目第二批经典名录。

2012 年 10 月，投资 600 多
万元的“马兰红山军博园”开工
建设。马兰红山军博园的工作
人员表示：“军博园是我国‘两弹
一星’研发的军事纪念地，每年
都有很多爱国主义教育活动在
这里举行。”

据介绍，马兰红山军博园保
留着诸多国防将领和核试验科
学家工作生活的印记，原基地将
军楼、警卫连营房、部队电影院、
防空洞等重要居所及工作场馆军

事遗迹仍保留原主体风貌，是具
有时代意义的重要革命纪念地。

楼房众多，但不见红砖绿
瓦，多是土砖垒起；屋内设施也
极为简朴，不过几张床和桌子
……这就是当时基地的样貌，张
爱萍、张蕴钰、程开甲、邓稼先、
于敏等人居住过的将军楼也不
例外。据粤籍马兰老兵郭玉明
回忆：“当时将军们住的条件没
比我们这些小兵好多少。没有
吃的，就号召家属们在院子里种
蔬菜，没有人喊过一声苦。大家
一心为国，心甘情愿。”

曾经的科研办公大楼如今
气势仍在，这里曾汇聚国家核试
验精干力量，见证了国之重器的
诞生，也承载着众多人的记忆。

“很多时候我们都在试验场区，
偶尔回来一趟，一定要绕着去看
一眼大楼”“大楼里有很多书，一
放假休息我就去看，领导们都特

别支持鼓励”“门前的白杨树，都
是战士们一棵一棵亲手种下
的”……众多粤籍马兰老兵对这
里心心念念。

在科研办公大楼周围，分布
着各个连队的营房、办公场所以
及电影院、小礼堂等娱乐场地，
如今都已荒废。但是，当年种下
的白杨树更加挺拔。“一代人有
一代人的使命。这里荒废了，说
明使命已完成，我们国家科技进
步了。”郭玉明自豪地说。

除了这些历史遗址遗物，马
兰红山军博园还矗立着一座“马兰
魂”雕像群。雕像群由象征着马兰
花的六瓣花瓣组成，上面镌刻着
《马兰谣》：一代代的追寻者青丝化
白雪/一辈辈的科技人情铸边关
恋/青春无悔/生命无怨……

“热爱祖国，忠诚使命；艰苦
奋斗，无私奉献；集力创新，勇攀高
峰。”岁月无声，但马兰精神永存。

在新疆，曾有一个
在地图上无法找到的
神秘地方，因“两弹”试
验成了中国核事业的
代名词，它就是位于新
疆巴音郭楞蒙古自治
州（以下简称“新疆巴
州”）的马兰。

1958 年，中国核
试验基地开始组建，因
所在地马兰花开得茂
盛，被一代代国防建设
者亲切称为“马兰”。
基地组建以来，数以万
计的技术人员、解放军
官兵汇聚戈壁，屡创核
试验事业奇迹。

今年是中国核试
验基地组建 65 周年。
65 年前，无数粤籍马
兰人前仆后继，无私奉
献，从无到有积极参与
马兰建设，为我国核试
验武器研制和试验贡
献力量。65 年后，羊
城晚报记者来到新疆
巴州，循着粤籍马兰老
兵们的记忆，一探马兰
的“前世今生”。

中国核试验基地北临天山山
麓，西邻博斯腾湖，东托罗布泊。
在开发建设前，这里杂草丛生，野
狼出没，荒无人烟。但作为原子
靶场，这里堪称完美：地广人稀、
远离城镇、有水源且不在地震带
上。由此，一项隐秘而伟大的事
业在这里展开。

中国核试验基地担负着核武
器试验的组织指挥、测试控制、试
验工程、技术勤务和后勤保障任
务。要进行核试验，基本条件就
是打造符合要求的试验场区和生
活园区。在马兰这片土地上搞建
设，并不容易。这里冬日如刀，呵
气成霜、滴水成冰；夏日如烧，地
表温度甚至超过 60℃。建设基

地的战士们住在帐篷或是简易平
房里，端起粥，一阵风吹过，粥里
全是沙粒。

1964 年，刚到部队工作 7 个
月的广州人梁伯年被委以重任
——奔赴罗布泊实施我国首次核
试验的早期 γ-辐射测量工作。
他搭上前往新疆的列车，一去就
是26年。“帐篷、苦水和一望无际
的戈壁滩”，是马兰留给他的第一
印象。

广东南海人黎荫铭，从北京
大学毕业后向组织写下申请书：
请把我安排到祖国最需要的地方
去。最终，他如愿来到马兰开展
氢弹的爆炸原理——氘氚核聚变
研究。在他的记忆里，基地的水

都是用水车拉来的，一到冬天就
结冰，“晚上睡觉，火炉灭了，被
子又不够暖，只好拿军大衣盖上
来。军大衣不够长，脚就盖不着
了，睡觉直哆嗦。”

在这样艰苦的环境下，数以
万计的建设大军和科研工作者舍
家为国，奋斗在这片荒芜的戈壁
滩，一不怕苦二不怕死，挖土方、
盖试验室、建公路，同时开荒种
地、饲养牛羊。战胜天灾人祸、克
服重重困难，他们建成了能够完
成多种方式不同当量试验任务
的具有一定现代化水平的核试
验基地，成功地进行了原子弹、
氢弹、中子弹等核试验，成就了
一番伟业。

行走在新疆巴州，“马兰”这
个名字家喻户晓，《马兰谣》更是
人人都能哼上几句。

“国家那么大一件事发生在
马兰，我们当然自豪。”当地人口
中常说的马兰，大多指核试验基
地的生活区，核试验场区则在罗
布泊腹地，唯有一条公路将两地
相连。

这条公路的修建也极为不
易。工程兵们从一个废弃的农
场起步，凭人力一米一米铺设铁
路专线枕木，凭步力拽着石磙一
步一步碾出基地通往核爆心的
公路。他们又用两年多时间，深
入“死亡之海”罗布泊腹地，建造

102米高的试验用铁塔及154项
特种工程，打造出一个符合核试
验要求的大气层试验场区。

冯运基就是这些工程兵中
的一员。作为最早一批奔赴马
兰的广东人，他被称为核试验基
地的“拓荒牛”。在他的记忆里，
每年四五月份戈壁滩上就开始
刮大风，刮到八九月才停，出门
工作必须戴上防风镜以防风沙
迷眼。“最困难的还是用水，孔雀
河的水又苦又涩又咸，洗完衣服
都会留下一层盐渍。”冯运基曾
两天两夜未合眼指挥工程建造，
在完工后走回帐篷的路上竟然
累得睡着了。

核试验基地的生活区藏在
天山深处，一个被马兰老兵称为

“红山”的地方。不到两年的时
间里，在物资极其匮乏、基本没
有大型建设设备的情况下，这里
建起了办公大楼、科研楼、防化
实验楼、家属宿舍楼、将军楼、
俱乐部、军人服务社、学校、幼
儿园、医院、工厂厂房等上百栋
建筑。

到 20 世纪 60 年代中期，整
个马兰已初步建成颇具规模的
现代化小城市。我国几代核试
验主力军和科技精英在这里隐
姓埋名，无私奉献着自己的青春
与才华。

艰难困苦中白手起家
无言岁月里精神永存

文/羊城晚报记者 谢小婉 图/羊城晚报记者 宋金峪 姜雪媛

6月 15日，基于对18.7万家规模以上企业的联网直报统计
和4万家规模以下样本单位的调查，广东省统计局公布了2022
年广东省城镇单位就业人员年平均工资。

数据显示，2022年，广东省城镇非私营单位就业人员年平
均工资 124916元，比上年增加6783元，名义增长5.7%，增速
比上年回落3.6个百分点，扣除价格因素实际增长4.5%；城镇
私营单位就业人员年平均工资77657元，比上年增加4426元，
名义增长6.0%，增速比上年回落2.8个百分点，扣除价格因素
实际增长4.7%。城镇单位就业人员平均工资保持增长。

羊城晚报记者 陈泽云

2022年广东省城镇单位就业人员年平均工资出炉

金融业收入排首位 采矿业收入涨幅大

“马兰”的
前世今生

最新数据显示，5月份经济继续恢复，但部
分经济指标增速有所回落。如何看待当前经济
运行态势？如何更好支持民营经济发展？如何
保障迎峰度夏电力供应？国家发展改革委16日
举行新闻发布会，回应了经济运行热点问题。

支持民营经济发展是党中央
的一贯方针。孟玮介绍，国家发展
改革委将多措并举优化民营企业发
展环境，促进民营经济发展壮大。

——持续破除民营企业公平
参与市场竞争的制度障碍。深入
实施市场准入负面清单制度，持
续破除妨碍各类经营主体公平准
入的隐性壁垒。开展工程建设招
标投标突出问题专项治理，集中

破解一批民营企业反映比较强烈
的地方保护、所有制歧视等突出
问题。

——持续加强民营企业平等
使用资源要素的保障力度。健全
防范和化解拖欠中小微企业和个
体工商户账款长效机制。积极支
持民营企业建设高水平创新平台
和科技转化平台。加快向民营企
业开放国家重大科研基础设施和

大型科研仪器。大力推广“信易
贷”模式。

——持续激发民营经济发展
活力。健全涉企政策听取企业家
意见建议的工作机制，保持政策连
续性稳定性，根据实际设置合理过
渡期，给企业留出必要的适应调整
时间。鼓励和吸引更多民营企业
参与国家重大战略、国家重大工
程、重点产业链供应链项目建设。

多措并举优化发展环境 促进民营经济壮大

迎峰度夏阶段，电力供应问
题备受关注。孟玮介绍，今年以
来，国家发展改革委聚焦能源电
力安全稳定供应，持续加强能源
产供储销体系建设。从目前情况
看，全国发电装机持续稳定增长，

统调电厂存煤达到1.87亿吨的历
史新高，做好今年迎峰度夏电力
保供有坚实的基础。

6 月 14 日，国家发展改革委
召开电视电话会议，专门部署
2023年全国能源迎峰度夏工作。

孟玮介绍，下一步，将按照会
议部署要求，推进各类电源项目
建设，加强燃料供应保障，促进各
类发电机组应发尽发，做好全国
电网运行的优化调度，做好电力
需求侧管理。

迎峰度夏电力保供有坚实基础

今年以来，我国新能源汽车
产业发展延续良好态势。孟玮
说，国家发展改革委将按照国务
院常务会议部署，推动出台促进
新能源汽车产业发展的政策举
措，推动开展新能源汽车下乡等
活动，促进新能源汽车市场持续
平稳增长。

孟玮介绍，要按照科学布局、
适度超前、创新融合、安全便捷的
基本原则，加快构建高质量充电
基础设施体系。不断优化完善城
市、城际、城市群都市圈以及农
村地区充电网络布局，积极推进
居住区、公共区域等重点区域充
电基础设施建设，提升运营服务

水平。
此外，孟玮表示，要顺应电动

化智能化发展趋势，支持企业加
强动力电池、新型底盘架构、智能
驾驶等领域关键核心技术研发。
加强对新能源汽车行业和企业的
引导，推动形成良性竞争、优胜劣
汰的市场环境。 （新华社）

推动出台促进新能源汽车产业发展政策举措

记者梳理发现，无论是
城镇非私营单位还是私营单
位，与上年相比，2022 年平
均工资水平排在前 3位与后
3 位的行业保持不变，但位
置有所变化。

其中，金融业在两类单
位中均位居第一，平均工资
分 别 为 233820 元 、155362
元 ，分 别 增 长 15.3% 和
16.3%；信息传输、软件和信
息技术服务业在两类单位中
分别位居第三和第二，平均
工 资 分 别 为 228692 元 、
153228 元，分别增长7.4%和
9.3%；住宿和餐饮业年平均
工资最低，在两类单位中平

均 工 资 分 别 为 55727 元 、
52904 元，分别增长 2.2%和
4.2%。

从城镇非私营单位看，
在19个行业门类中，有15个
行业的就业人员平均工资保
持增长。其中，采矿业受国际
能源价格上涨等因素影响，平
均工资涨幅最大、增长最快，
其就业人员平均工资比上年
增加40816元，增长21.7%。

从城镇私营单位看，在
18 个行业门类中，有 17 个
行业门类就业人员平均工
资保持增长。其中，金融业
平均工资水平和增速均位
居第一。

大多数行业平均工资保持增长

在城镇非私营单位中，有
7 个行业年平均工资增速高
于全省水平，最高与最低行业
平均工资之比为4.20，与2021
年 的 3.91 相 比 ，差 距 扩 大
0.29。

在城镇私营单位中，有 8
个行业年平均工资增速高于
全省水平，最高与最低行业平

均工资之比为 2.94，与 2021
年 的 2.76 相 比 ，差 距 扩 大
0.18。

广东省统计局指出，此次
统计对象是城镇单位就业人
员。个体就业人员、自由职业
者等非单位就业人员不在工
资统计范围内。

据介绍，平均工资反映的

是劳动力市场中相应行业就
业人员大致工资水平，一般用
来比较不同行业整体工资水
平的高低，对于了解地区或行
业发展现状，制定或调整产业
发展、民生等相关政策具有重
要作用。

广东省统计局提醒，平均
工资不等于个人工资。平均

工资是某一范围内所有个人
工资的平均值，用于反映总体
工资水平的高低。不能将个
人情况简单与全省平均水平
相比较。平均工资受高收入
群体影响更大，不反映工资中
位数水平。多数人的工资收
入低于平均工资，反映的是工
资收入差距较大的现实。

分区域看，无论是城镇
非私营单位还是私营单位，
工资水平都是珠三角核心区
最高，沿海经济带东翼最低。

从城镇非私营单位看，
就业人员年平均工资由高到
低排列是珠三角核心区、沿
海经济带西翼、北部生态发
展区、沿海经济带东翼，分别
为 130958 元 、98827 元 、
95991元和89172元；最高和
最低区域的平均工资之比为
1.47，与2021年的1.48相比，
差距缩小0.01。

年平均工资增速从高到
低依次为沿海经济带西翼、
沿海经济带东翼、珠三角核
心区、北部生态发展区，分别
增 长 7.7% 、6.4% 、5.6% 、
3.6%。以珠三角核心区为
1，沿海经济带东翼、沿海经
济带西翼和北部生态发展区
2022 年年平均工资水平之
比为 1:0.68:0.75:0.73，2021

年 则 为 1:0.68:0.74:0.75。
珠三角核心区与沿海经济带
西翼年平均工资差距缩小
0.01，与北部生态发展区年
平均工资差距扩大0.02。

从城镇私营单位看，就
业人员年平均工资由高到低
排列是珠三角核心区、北部
生态发展区、沿海经济带西
翼、沿海经济带东翼，年平均
工资分别为80283元、59320
元、57508 元和 56563 元，增
速从高到低依次为珠三角核
心区、沿海经济带西翼、沿海
经济带东翼、北部生态发展
区，分别增长 6.1%、3.3%、
3.2%、2.4%。以珠三角为 1，
沿海经济带东翼、沿海经济
带西翼和北部生态发展区年
平 均 工 资 水 平 之 比 为 1:
0.70:0.72:0.74，2021 年则为
1:0.72:0.74:0.77，珠三角核
心区与其他地区年平均工资
差距均有所拉大。

珠三角核心区平均工资高

平均工资不等于个人工资
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