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以人才服务推动人才有
为，以靶向引才助力产业发
展。广东的人才战略绝非孤立
之举，而是与其“制造业当家”
和“创新驱动发展”的产业逻辑
深度咬合。

广东，我国经济第一大省，
以不到全国 2%的国土面积、
9%的人口，创造出全国超十分
之一的经济总量，2024 年地区
生产总值突破 14万亿元，连续
36 年居全国首位，在推动高质
量发展和引领中国式现代化的
征程中地位重要、作用突出。

广东正坚决扛起经济大省
挑大梁的责任担当，推动“世界
工厂”攀“高”向“新”、粤港澳大
湾区拔节生长、各路英才大显
身手、经营主体百花齐放……
广东正为全国推动高质量发展
积极探索、示范先行，不断续写

“春天的故事”新篇章。
广开进贤之路、广纳天下

英才。实施“百万英才汇南粤”
行动计划，是广东面向未来、面
向全球发出的“招贤令”，彰显
了广东对人才的敬重和渴望，
标志着广东对人才的重视程度

又达到一个新高度。
“以产聚才、以才兴产”的

互动模式，正在重塑广东的产
业竞争力。这场跨省引才的背
后，实则是广东产业转型升级
在就业市场的投影，是广东加
速构建现代化产业体系、打造
人才高地的缩影，拉开了“人才
湾区”新叙事。

从电子信息到家电制造，
从汽车生产到装备制造……在

“百万英才汇南粤”2025N城联
动春季招聘活动中，半导体、人
工智能、生物医药等新兴产业
岗位占比超 70%，反映出政策
与产业的精准协同。

完备的制造业体系，为人
工智能、机器人等领域的科研
创新成果在广东落地生根提供
了广阔的应用场景，也为各类
人才在此大展宏图提供了广阔
的发展空间。

当“东西南北中，发展到广
东”的口号通过“百万英才汇南
粤”2025N城联动春季招聘活动
化为现实，我们看到的不仅是一
个省份的人才雄心，更是

“以人为本”的生动演绎。

C 从人才集聚到产业升级的良性循环

羊城晚报讯 记者孙绮曼、
通讯员穗商务宣报道：4 月 12
日，记者从广州市商务局获悉，
港澳台和外籍人员也可以在广
州享受汽车、家电、3C 数码、电
动自行车、家装厨卫等品类以旧
换新补贴。

港澳台居民及外籍人士申
请补贴需持有效证件：港澳居民
来往内地通行证、台湾居民来往
大陆通行证、港澳居民居住证、
台湾居民居住证、外国人永久居

留身份证（即永居证、五星卡）。
同时，申请人需拥有内地（大陆）
手机号码（11 位），用于接收验证
码和领取补贴资格。

部分活动需要申请人拥有境
内银行账号，如汽车报废更新、汽
车置换更新和电动自行车以旧换
新；购车使用的身份证件、银行卡
开户证件及微信注册证件须保持
一致。申请人需持有一类银联借
记卡，不能为农村信用社账号，并
且是在有效期内的一类卡账户。

申请人需与开户银行核实账户类
型，并确认处于正常使用状态。
汽车报废更新、汽车置换更新和
电动自行车以旧换新的补贴资金
将拨付至银行卡。

在补贴品类及标准方面，补贴
涉及冰箱、洗衣机、电视等12类家
电。个人消费者购买1级及以上
能效或水效标准的产品，补贴标准
为产品最终销售价格的20%；2级
及以上能效或水效标准的产品，补
贴标准为产品最终销售价格的

15%。每位消费者每类产品可补
贴 1 件（空调产品最多可补贴 3
件），每件补贴不超过2000元。

数码3C类商品包括手机、平
板、智能手表（手环），个人消费者
购买手机、平板、智能手表手环等
3类数码产品（单件销售价格不超
过 6000 元），每人每类可补贴 1
件，每件补贴比例为减去生产、流
通环节及移动运营商所有优惠后
最终销售价格的15%，每件补贴
最高不超过500元。

此外，消毒柜、空气净化器、
衣物护理机等N类家电产品，电
动自行车、家装厨卫、居家适老
化改造也可享受以旧换新补贴。

个人消费者通过实名认证
领取补贴资格后，即可到参与活
动的企业或电商平台消费，补贴
标准按照补贴范围内的产品实
际销售价格（剔除所有折扣和优
惠后的价格）的 30%进行核减。
补贴标准为每人累计最高补贴
限额10000元。

羊城晚报讯 记者孙绮曼报
道：共享开放机遇，共创美好生
活。第五届中国国际消费品博览
会（以下简称“消博会”）于4月13
日至18日在海南省举办。展览设
一个主会场和三个分展区。主会
场设在海南国际会展中心，设置8
大展馆，汇聚了全球顶尖新潮消
费品。三个分展区包括设立在海
口国际免税城、三亚国际免税城
的免税消费场景展区，以及首次
在三亚设立的游艇分展区。

作为亚太地区规模最大的消
费精品展，第五届消博会有超过
71个国家和地区，1700余家消费
企业、4100 余个品牌参展，展示
时尚消费、科技消费、健康消费、
服务消费等新兴消费领域的精品
新品，数量均超过上届。

英国担任本届消博会主宾
国，以“英伦匠心在海南”为主
题，贯穿绿色经济与可持续发展
理念，全方位演绎“工艺×品
质×可持续”的英伦消费哲学。
法国、瑞士、爱尔兰、捷克、加拿
大、日本、韩国、马来西亚、泰国、
中国香港、中国澳门等国家（地
区）继续组织优质消费企业和产

品参展，斯洛伐克、新加坡、巴西
等国家首次组团参展。

本届消博会首次设立主宾
省，由北京市担任，集中展示北
京老字号、国潮优品、科技创新
等领域的特色产品和服务，并举
办京琼合作等系列经贸活动。

全国34个省区市（含新疆生
产建设兵团，2 个计划单列市宁
波、深圳，重点城市南京）组团参
展，20余家国内外知名企业集中
发布近百款首发首秀新品。展会
期间，新品发布、时装秀、私享
会、“全球好礼”中国区入围评选
等特色精品活动，以及新能源汽
车众测环岛赛、低空经济、时尚
消费、数字消费、健康消费等系
列配套活动将接连上演。

本届消博会上，广东以“粤贸
全国 粤品粤靓”为主题，精心打
造富有岭南特色的广东馆，汇聚
众擎机器人、广汽埃安、VIVO、
OPPO、大疆创新、国瓷永丰源、
珠江钢琴、陈李济、宝生园、雷鸟
创新等知名品牌企业，集中展示
广东优势产业和消费精品。其
中，国瓷永丰源、昊铂汽车、陈李
济等一众企业已连续多届参展。

粤聚英才

粤见未来
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羊城晚报讯 记者曾柯权、通
讯员安宣报道：4月12日，首届潮
安彩塘不锈钢产业大会暨第八届
陶钢城潮汕不锈钢产业基地展在
潮安区东山湖现代产业园拉开帷
幕。本届不锈钢产业大会以“聚
焦产业·魅力潮博”为主题，将从
4月 12日起至 4月 14日，旨在联
动不锈钢市场优势资源，打造集
不锈钢供需对接、品牌推广、新品
发布、行业交流于一体的不锈钢
行业综合展销交易平台，为潮州
不锈钢产业带来合作新起点。

记者现场了解到，本次大会
面积达 50000㎡，设置标准展位
2000多个，吸引了来自潮安本土
及全国各地1600多家企业参展，
在潮安本地各类产业大会中展会
面积与展商数量均创下新高，展
品涵盖不锈钢厨具、餐具、小家
电、酒店用品、日用百货、电商供
应链、家居用品等领域，集中展示

行业最新产品、创新成果及前沿
技术。

本届展会是继举办“潮州特
色食品产业大会”“潮安智能卫浴
产业大会”之后，潮安区打造“前
展后厂”模式的第三个产业展示
交易平台，也是该区依托社会力
量办展会的又一重要举措。潮安
区不锈钢协会常务副会长兼秘书
长林卓生说道：“我们的目标是在
粤东打造国内专业性最强、品牌
最齐全的展览会，而且能常态化
发展，不断扩大潮安不锈钢产业
的规模和影响力。”

目前，潮安区拥有2000多家
不锈钢制品生产企业，2024年潮
安区规上不锈钢企业共81家，规
上工业产值达 66.7 亿元；行业内
拥有高新技术企业 6 家，省级工
程中心1家，市级工程中心2家，
是名副其实的“中国不锈钢制品
之乡”。

羊城晚报记者 周聪 通讯员 粤仁宣

4 月 13 日，“百万英才汇
南粤”2025年N城联动春季招
聘活动（上海站）在国家会展中
心（上海）举办，拉开了广东
“跨省送岗”的序幕。

在高质量发展的时代命题
下，人才已成为建设现代化产业体系的核心支撑。
今年是实施“百万英才汇南粤”行动计划的开局之
年。广东正以开放包容的胸怀、极具竞争力的政策、
蓬勃发展的产业，向英才发出诚挚邀约。

广东通过“百万英才汇南粤”2025年N城联动
春季招聘活动与多层次人才政策包，构建起“政策引
才、产业聚才、生态留才”的全链条人才服务体系，不
仅为粤港澳大湾区注入强劲动能，更在全国范围内
树立了人才战略的标杆。这一实践背后，既是广东
对“人才是第一资源”理念的深刻践行，也是其以政
策重塑人才生态的生动写照。

广东的人才政策体系以精
准性和系统性著称，其核心在
于覆盖人才全生命周期的需
求。今年3月，广东推出的“五
有”“三好”政策礼包，分别聚
焦高校毕业生和高层次人才
两大群体，构建起差异化的支
持网络。

“五有”政策直击青年人
才的痛点。从“求职有住所”
的免费过渡性住房，到“创业
有扶持”的最高50万元贷款贴
息，再到“落户有补助”的博士
10万元补贴，政策链条贯穿就
业、安居、创业全环节。

今年 3 月，扬州大学硕士
毕业生张贵臻坐了近 24 小时
火车抵达深圳，经申请后，他
成功入住深圳 15 天免费住
宿。“如果没有这个政策，我
可 能 不 会 这 么 快 决 定 来 深
圳，15 天的住宿时间相对比
较充裕。”

在东莞，本科生小伟在15
天免费住宿期内，顺利找到了
心仪的工作。小伟兴奋地说：

“就业后还可申请每月 500 元
租房补贴，这种‘扶上马再送

一程’的设计，显著降低

了人才流动的成本。”
“三好”政策则瞄准高层

次人才。博士后两年 30 万元
生活补贴、急需紧缺人才百万
级岗位资助，叠加人才优粤卡
的 17 项便利服务，形成“待
遇+服务”的双重吸引力。如，
广州对博士后出站留穗工作
的安家费高达 195 万元，深圳
为出站博士后提供 36 万元补
助，这类政策直接回应了科研
人才的核心关切。

“东西南北中，发展到广
东”。为招揽人才，广东各地
市围绕人才服务、人才政策纷
纷“加码”。

如广州围绕人才推出“四
高四无忧”政策，将人才服务
推向更高维度。例如，黄埔
区对博士落户奖励 5 万元，南
沙区为硕士提供 6 万元补贴，
同时通过保障性住房、子女
教育同权、车牌补贴等配套
措施，构建起“引才—留才—
育才”的闭环生态。这种政
策创新不仅体现在资金投入
上，更在于通过制度设计将
人才需求转化为可落地的权
益保障。

如果说政策包是人才战略
的“软环境”，那么“百万英才
汇南粤”2025 年 N 城联动春季
招聘活动则是广东“主动出
击”的硬举措。

这场覆盖北京、上海等8个
高校聚集地的春招活动由广东省
领导带队，组织广东省市的企业、
学校、医院、科研院所等用人单位
参加，拿出有竞争力的薪酬岗位，
主动上门邀约优秀高校毕业生。

在广东“主动出击”的背
后，呈现出跨区域资源整合、场
景化招聘体验、数字化赋能效
率三大创新特征：

通过“线下+线上”双轨并
进，广东将招聘半径从省内拓
展至全国。线下每站超 1万个
岗位、线上 30 万个岗位的规
模，打破了传统招聘的地域限
制。华为、腾讯等1万家企业联
动，形成“链主企业+专精特

新+科研院所”的多元矩阵，精
准对接各地高校优势学科。

各城市站点结合地方特色
打造沉浸式场景。北京站的“广
州大道”以非遗表演与科技展陈
展现城市魅力，上海站的“直达
湾区”通道通过政策路演和产品
体验强化人才认同，西安站的潮
汕文化体验区则以非遗展示拉
近心理距离。这种将城市品牌
植入招聘场景的策略，超越了简
单的岗位对接，升级为文化认同
与价值共鸣的传递。

“粤就业”小程序和广东公
共求职招聘服务平台构建起

“智能匹配+精准推送”的线上
生态。求职者可通过智能筛选
快速定位年薪 10万至 100 万+
的岗位，企业则依托人才数据
库实现定向邀约。抖音直播带
岗、AI面试洽谈等新形式，更将
招聘效率提升至“指尖时代”。

B 跨区域协同实现人才产业精准匹配

名企“顶配”阵容，高薪岗位云集

政策礼包“加码”，最快24分钟落户

A 人才政策立体覆盖为人才发展保驾护航

湾区邀约绘图景
揽才盛宴引凤来
“百万英才汇南粤”2025年N城联动春季招

聘活动（上海站）启动，广东开启八城招聘接力赛

“老师，我发现一只翠鸟，
它的羽毛是蓝色的！ ”“老
师，雨燕怎么飞这么低，是因
为要下雨了吗？”4 月 12 日上
午，一场生动的自然科学教育
课堂在广州市麓湖公园展开，
4名学生手持望远镜与观鸟图
鉴，在广州市自然观察协会的
专业老师带领下，开启了一场
沉浸式城市观鸟探索。

“池鹭是我们广东的留
鸟，它们就在这里繁衍生长。”

“黑水鸡的爪子尖尖的，它没
有脚蹼，所以在水里游泳的时
候就有点费劲，脖子要一伸一
伸地往前游。”“黑天鹅是从国
外引进的物种，但是也很适应
我们的生态环境，所以它们都
在这里筑巢繁衍了。”在观鸟

的过程中，广州市自然观察协
会秘书长甄军耐心地向孩子
们介绍每一种鸟类的特点和
习性，生动有趣的知识引起了
一阵阵惊叹。

孩子们现场观察记录了
17种野生鸟类和赤腹松鼠，在
家长的协助下，他们将数据上
传至“中国观鸟记录中心”小
程序。在随后的“自然笔记”
环节，孩子们还将观察转化为
笔尖下的图画与文字。甄军
解释：“绘画能暴露观察的盲
点，比例失调的翅膀、记不清
的羽色细节，会促使孩子反复
查阅图鉴，印象反而更深刻。
这种‘观察-记录-纠错’的过
程，正是培养科学思维的核心
路径。”

近三小时的课程中，参与
者需徒步 3 公里，在百米外追
踪小白腰雨燕的飞行轨迹，或
透过枝叶缝隙观察大拟啄木
鸟。活动中，父母需与孩子合
作完成观鸟挑战打卡。甄军
分享自身经历：从2013年陪儿
子参加校园观鸟社，到转型为
专职自然教育者，正是“了解
产生热爱”的生动注脚。

据了解，我国内地观鸟爱
好者人数呈持续高速增长态
势，中国最全面的民间鸟类数
据库——中国观鸟记录中心的
统计显示，2023 年，平台内已
有超 5 万名活跃用户，更新数
据量达到350余万条。观鸟已
经从一个小众爱好，发展为备
受大众青睐的热门活动。

落户快车道
人才引进入户全流程网办，最快24分钟成为“深圳人”

补贴力度MAX
本科生可获1.5万-3万元、硕士可获3万-5万元、博士可获10万元生活补贴

安居无忧
15天免费住宿+优惠租房，助力轻装上阵

722家单位参会
华为、腾讯、比亚迪领衔，60家上市企业、87家央国企、341家事业单位齐聚

3.28万个岗位
技术研发岗占比最高，年薪超50万元岗位超过4500个，AI大模型专家年薪达128万元

实习机会
腾讯等企业释放月薪5500-15000元的实习岗超7000个，助力2026届学子提前锁定未来

最近，演员李现有点忙。他在社
交平台分享自己的“打鸟”作业，凭一
己之力带火了“打鸟”：相关话题频频
登上热搜、大家纷纷推荐身边的“观
鸟天堂”、网友晒出精美“打鸟”照，生
态环境部也发文点赞李现不负“花鸟
使”之名。广东、贵州、浙江、湖北
……全国各地文旅部门都在“喊话”
李现，邀请他来自己的城市“打鸟”。

一项娱乐休闲活动，引发现象
级讨论。透过这场破圈传播，我们
能看到什么？

从评论区的“打鸟”作业，我们
看到鸟儿与城市和谐共处的美好景
象。“三有”物种（即被国家“三有名
录”收录的野生动物，拥有生态、科
学或经济方面的重要价值）赤麻鸭
亮相广州海珠国家湿地公园，两只
凤头鸊鷉在北京玉渊潭公园西湖上

“表演”求偶仪式，成群白鹭栖息于
广西贺州爱莲湖公园树梢，河燕鸥
结伴掠过云南德宏大盈江畔……一
幅幅唯美又灵动的画面，持续在社
交平台刷屏，收获无数点赞和好评。

从各地晒出的“打鸟”攻略，我

们可以看到生态环境保护的显著成
果。广东惠州成为越来越多候鸟迁
徙途中的重要停歇地和越冬地，每
年有数十万只候鸟途经此地；被誉
为“鸟中大熊猫”的中华秋沙鸭对栖
息环境要求极高，如今在广西柳州
鹿寨、桂林灵川、梧州蒙山、百色等
地都能捕捉到它的身影……鸟类是
生态环境的晴雨表，当它们常常来

“做客”，在城市里“安家”，正是生态
环境持续向好的有力佐证。

从年轻人加入“打鸟”阵营，我
们看到拥抱大自然成为跨世代的共
同爱好。传统印象里，拍花鸟鱼虫
更多是老年人的兴趣爱好。现在，

“80 后”“90 后”乃至“00 后”也开始
挤到公园里、池塘边，支起“长枪短
炮”，与大爷大妈肩并肩，耐心捕捉
鸟儿的曼妙身影。有资深观鸟爱好
者表示，“打鸟”已经从相对小众走
向大众视野，覆盖更广泛的群体。
相比走马观花的“打卡”旅游，年轻
人开始享受慢节奏生活，沉浸在静
谧的大自然，期待鸟儿的出现。

你看，这场明星与自然的跨界
互动，如同一颗石子投入湖水，产生
的涟漪还在不断扩大：不少人受此
鼓舞尝试走出家门，观察大自然。
正如网友所说：带上一双发现美的
眼睛，人人都能成为“花鸟使”。

第五届消博会今日开幕

把“家门口的展会”打造成“全国性的平台”

首届潮安彩塘不锈钢产业大会开幕

港澳台和外籍人员也能在穗
享受消费品以旧换新补贴

从全国喊话李现“打鸟”，
我们能看到什么？

政见羊晚

羊城晚报记者 鄢敏

观鸟已经从一
个小众爱好，发展
为备受大众青睐的
热门活动

公园里的
生态课堂

羊城晚报记者 许敏
现场观察到的池鹭现场观察到的池鹭 甄军甄军 摄摄


