
1、2010年 4月 27日 ，东
莞市首届校企合作洽谈会
上 ，800余家东莞企业提供
约10万个技工岗位 ， 参会
院校达258家。

2、2011年 4月 14日 ，第
二届校企合作洽谈会云集
了 省 内 外 340多 家 高 职 院
校 、中职学校 、技校以及培
训机构 ， 报名参会企业达
1000家。

3、2012年 3月 29日 ，第
三届校企合作洽谈会增设
了企业推介专场 ， 其中专
场的 160家重点企业与 350
多家学校进行洽谈 ， 达成
合作协议248份。 学校推介
专 场 ，350 多 家 学 校 共 与
1200 多 家 企 业 进 行 了 洽
谈 ， 签 订 长 期 合 作 协 议
1158份。

4、2013年 3月 27日 ，第
四届校企合作洽谈会参会
的近千家东莞企业与院校
达成协议共 2341份 ， 其中
订单式培训 1492宗 ， 合作
建 立 实 习 、 见 习 基 地 849
个。

5、2014年 3月 26日 ，第
五届校企合作洽谈会吸引
了 来 自 全 国 的 258家 院 校
和 1000多家东莞企业前来
洽谈对接。

6、2015年 4月 10日 ，第

六届校企合作洽谈会共有
来 自 全 国 的 253家 院 校 和
1000多家东莞企业参加。

7、2016年 3月 30日 ，第
七届校企合作洽谈会上 ，
共 有 来 自 全 国 各 地 的 250
家院校以及市内 1000多家
优质企业 、 相关行业协会
参会 ， 校企双方现场达成
协议2474份。

8、2017年 3月 30日 ，第
八届校企合作洽谈会共有
来 自 全 国 各 地 的 260多 家
院校与 1000多家东莞企业
进行了现场洽谈交流 ，校
企双方达成合作协议 2310
份。

9、2018年 3月 29日 ，第
九届校企合作洽谈会邀请
全 国 约 250家 院 校 及 东 莞
1000家 重 点 企 业 参 会 ，展
会现场设置六大功能区。

10、2019年3月29日，第
十届校企合作洽谈会上 ，
东莞 1066家重点企业与来
自 全 国 各 地 的 210家 院 校
进行现场洽谈交流。

11、2020年 6月-11月 ，
第十一届校企合作洽谈会
转线上举行 ， 吸引了 1300
余 家 东 莞 企 业 和 407家 全
国各地院校参会 ， 参会企
业 、 院校数量双双创下历
届洽谈会最高纪录。

“不用我们一家家去联系、一个个地方去跑，一场洽
谈会就可以对接几百家高校，然后有效地寻找有合适专
业的学校。 这样高效的合作平台，是我们每年招聘人才
的重要途径。”连续11年参加东莞校企合作洽谈会后，广
东唯美控股有限公司人力资源总监林静香非常肯定人
社部门搭建的这一校企合作平台。她表示，十年来，广东
唯美陶瓷有限公司引进的应届毕业生超过一千人，基本
都是从在校企合作洽谈会上建立联系的院校引进的。广
东唯美陶瓷有限公司只是东莞校企合作洽谈会众多参
会企业的一个代表。

过去的10年中，号称东莞企业“年度头号相亲会”的
校企合作洽谈会已促成1万多家 (次) 企业、2400多家
(次)院校进行校企合作洽谈，见证了东莞从“人口红利”
到增创“人才红利”的转型过程，成为东莞招才引才的重
要平台和品牌活动。 今年，这个“金字招牌”以全新的形
式亮相，首次从线下搬到线上。 6月10日，“才聚莞邑 智
汇湾区”2020东莞市（第十一届）校企合作洽谈会以“云
上洽谈会” 的创新方式开启， 线上服务24小时“不打
烊”，为莞邑大地汇聚更多人才。
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东莞校企合作洽谈会今年迈入第11个年头，首次从线下搬到线上，开启“云上洽谈会”，线上服务24小时“不打烊”

搭建校企“联姻桥” 铸就人社服务““金金字字招招牌牌””

政府搭台 架起校企合作桥梁
人才是第一资源。 2010年4

月27日， 为满足东莞产业转型
升级之下企业对人才的需求，东
莞市成功举办首届校企合作洽
谈会，“校企合作” 模式应运而
生，政府搭台为东莞企业和全国
各地的院校架起沟通合作的桥
梁。 由此，也拉开了东莞从被动
人才招聘到主动人才引进，从校
企单向发力到校企联合培养的
序幕。

首届洽谈会上，800余家东
莞企业提供了约10万个技工岗
位，258家省内外院校参会，新
模式让企业开拓了思维，也为东
莞吸引了众多人才。 此后，校企
合作洽谈会连续举办10年，今
年迈入第11个年头。 越来越多
的东莞企业和全国各地院校，通

过洽谈会这根“红线”， 找到了
“好亲家”。

广东唯美陶瓷有限公司从
2010年开始， 连续11年参加校
企合作洽谈会。 据林静香介绍，
通过参加洽谈会，他们可以提前
了解全国高校实习生、毕业生的
相关信息，并有针对性地邀请学
校负责就业的老师到企业参观。

“每年洽谈会， 我们都会邀请不
同地方的5-10所高校的老师到
企业参观，而我们每年也会到一
些高校进行交流，截至目前已经
与数十所高校建立了良好的合
作关系。今年校企合作洽谈会转
线上举办，暂无法邀请高校到企
业参观， 但我们已计划将到西
南、西北地区的几所高校进行交
流。 ”林静香表示，借助校企合

作洽谈会这一平台，10年来，公
司引进的应届大学毕业生超过
一千人，校企合作洽谈会也成为
公司招聘人才的重要途径。

湖南农业大学也是东莞校
企合作洽谈会的“常客”， 共参
加了十届。通过校企合作洽谈会
这一平台，截至目前，湖南农业
大学已与一百多家东莞企业建
立起良好的合作关系， 最近三
年，该校共有146名毕业生到东
莞就业。

十年来，东莞校企合作洽谈
会见证了这座城市的求贤若渴，
助推东莞制造的转型升级，为城
市发展注入了更多活力和生机。
今年，是东莞市打造“技能人才
之都” 的关键之年， 东莞增创
“人才红利”的步伐更加坚定。

深耕十一年 铸就“金字招牌”
洽谈会从无到有、从创新尝

试到行业标杆， 这一活动的举
办， 与东莞的产业转型升级有着
密不可分的关系。 2008年，世界
金融危机席卷全球， 作为世界制
造业名城的东莞无疑也受到较大
影响， 东莞传统制造业被倒逼加
快了转型升级的步伐。 2009年下
半年，随着企业生产的恢复，用工
需求快速增长， 企业用工出现吃
紧， 其中尤为突出的问题是结构
性供需矛盾， 企业对具备一定实
操能力的技能技术人才需求快速
提升， 而在短时间内市场无法满
足。 为顺应市场的变化和企业的
需求， 满足企业转型升级对人才
的需求，2010年，东莞市首届校企
合作洽谈会应运而生。 当年，多家
参会企业就对该平台赞许有加。

有了第一年的成功经验 ，
2011年， 东莞举办第二届校企
合作洽谈会，规模更大、形式更

丰富。除设校企合作洽谈会专场
外，还因地制宜，增设了人力资
源服务专场和各具产业特色的
镇街分会场，云集了省内外340
多家院校及培训机构，报名参会
企业达1000家。

2012年，第三届校企合作洽
谈会继续创新形式、完善对接服
务。 在过去学校专场的基础上，
增设了企业推介专场，专场中的
160家重点企业共与350多家院
校进行了洽谈。 学校推介专场，
350多家学校共与1200多家企
业进行了洽谈。

2013年第四届创新举办首
场校企合作论坛；2014年第五
届达成订单式培训协议 1287
宗， 合作建立实习、 见习基地
763个；2015年第六届设立职业
院校洽谈区和重点企业洽谈区，
实施校企双向选择的洽谈对接
方式；2016年第七届增设100家

东莞重点企业和10家行业协会
展区，更好实现校企洽谈双向互
动效果；2017年第八届增设东
莞130家“倍增计划”企业专场
洽谈区、“结对帮扶地区” 院校
洽谈区；2018年第九届以“现场
设展+网上展厅”的方式，实现
校企双方的线下、线上交流及洽
谈对接；2019年第十届，东莞市
1066家重点企业与来自全国各
地的210家院校进行现场洽谈
交流，香港的院校首次参会。

校企合作洽谈会伴随东莞
产业转型升级诞生，十年间已成
为行业标杆。过去10年，校企合作
洽谈会共促成1万多家次企业、
2400多家次院校进行校企合作洽
谈， 成为东莞校企合作的成功模
式、人力资源开发的金字招牌。 今
年迎来了第十一届校企合作“云
上洽谈会”，参会的企业、院校数
量均创下历届洽谈会最高纪录。

全新形式上线服务 24小时“不打烊”
今年受疫情影响，高校毕业

生就业面临严峻形势，任务更为
艰巨。 疫情发生以来，东莞市在
抓好疫情防控工作前提下，着力
强化就业服务，围绕“六稳”“六
保”工作持续发力。

为助推东莞高质量完成“技
能人才之都”的年度任务，为东
莞打造粤港澳大湾区先进制造
业中心提供人才支撑，市人社局
积极应对新形势， 迎接新机遇，
克服重重挑战继续举办第十一
届校企合作洽谈会。今年的校企
合作洽谈会结合疫情防控形势，
以全新形式打开，首次从线下搬
到线上，化阻力为动力，帮助校

企之间建立更深入的沟通、更便
捷的信息传达。

本届洽谈会于6月 10日活
动启动当天推出“云上洽谈会”
平台，设置综合展示区，展示东
莞的市情市貌，展示东莞校企合
作洽谈会品牌和校企合作十年
成果，并对系列就业创业政策和
人才政策进行宣传。 在院校展
厅，来自全国26个省（自治区 、
直辖市）以及港澳特别行政区的
407家院校参会，其中首次参会
的院校超过200家，占比超过五
成。 院校展厅还创新开设了“港
澳院校专区”， 港澳院校的参会
数量取得新突破， 共有7家院校

参会，其中香港2家、澳门5家，
来自澳门的澳门旅游学院、澳门
城市大学、澳门大学等院校均为
首次参会。 在企业展厅，设有重
点企业专区、内销市场人才需求
专区、国有企业专区，1300多家
东莞企业线上设展。国有企业专
区较为引人关注，十家企业在该
专区设展，其中，东莞银行股份
有限公司、广东金盾服装公司提
供岗位数量均超过100个，东莞
巴士有限公司提供97个岗位。

此外，本届洽谈会设置直播
专区，将在不同时段、分不同主
题举办12场现场直播活动。 邀
请东莞人社部门政策专家、成功
企业家、东莞知名人士、就业创
业者、院校代表等进行“直播带
货”， 介绍东莞引进培育人才的
政策，分享就业创业心得等。

“云上洽谈会”的形式将打破
时间和空间的限制， 线上服务24
小时“不打烊”，学校、企业、毕业
生三方均可通过“云上洽谈会”平
台开展沟通洽谈。 此外，“云上洽
谈会”平台将充分发挥数据优势，
根据双方需求进行关联推荐，创
造校企合作的机遇； 更准确地记
录本届洽谈会的访问量、签约数、
企业招聘情况等， 分析院校企业
双方数据， 将有助于更好地掌握
院校和企业的综合人力供需情
况，后续形成分析报告。

不断创新
持续推动校企深度融合

在11年成长历程中 ， 结合
新形势和新需求， 东莞市校企
合作洽谈会深耕于东莞产业经
济发展和企业转型升级， 始终
在不断创新， 持续推动校企深
度融合。

连续11年参加校企合作洽
谈会的广东唯美陶瓷有限公司，
近年来，与华南理工大学、长沙
理工大学、广东理工学院、华东
交通大学、 景德镇陶瓷学院、黑
河学院、绵阳职业技术学院等诸
多高校建立了校企合作关系。 其
中，唯美陶瓷在华南理工大学建
有唯美楼；2014-2017年， 在绵
阳职业技术学院开办了唯美班；
华南理工大学向唯美博士后工
作站输送了2名博士，1名博士出
站后已正式入职公司长期发展，
另1名博士仍在唯美博士后工作
站进行项目研究工作，为唯美公
司的可持续发展提供了充足的
人才资源。

三友联众集团股份有限公
司则从2013年起，加大人才培育
投入，与多所院校建立友好合作
关系，批量性择优吸纳应届毕业
生， 并与部分院校进行战略合
作，启动“校企3+1”项目进行定
制化人才培育。

连续11年参会的东莞市技
师学院先后与400余家企业建立
了校企合作关系。 探索出“企业
新型学徒制培养模式”“校企双
制培训模式”“员工技能提升弹

性学制培训模式”等产学结合的
新型技能人才培养模式。 近年
来，先后与56家企业开办94个冠
名班；与20家企业开办了32个招
生即招工班级；在校内共建18个
学习型工厂。 东莞市技师学院校
企合作与就业处主任童冬英表
示， 借助洽谈会的金字招牌，也
让更多的企业了解了东莞市技
师学院，提高了学校的知名度和
美誉度，让学校能够与更多优质
企业达成合作。

湖南农业大学创新创业教
育中心、就业指导服务中心主任
张胜利表示，通过校企合作洽谈
会，湖南农业大学已与一百多家
东莞企业建立起良好的合作关
系，今年转线上洽谈，拓展了毕
业生与企业沟通渠道，线上洽谈
（含视频面试） 有效助推供需双
方达成意向。

为助推校企深度融合，多届
洽谈会还针对东莞市重点企业
用工需求，特别设置重点企业专
区， 集中推介企业规模层次、发
展前景、技术技能人才需求等情
况，提高精准洽谈效果，助力企
业招才引智。

如今，已经形成品牌效应的
校企合作洽谈会，不断地吸引着
全国各地院校输送人才来莞，在
推动人才引进培养、中长期人力
资源储备、企业转型升级等方面
的积极作用日益凸显，助力东莞
打造“技能人才之都”。

说数

第十届校企合作洽谈会现场，院校和企业进行交流

东莞多位知名人士为“云上洽谈会”加油助力

第十届校企合作洽谈会吸引了来自全国各地的 210 家院校和
1066 家东莞重点企业参会
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