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数据眼
女性基金经理投资业绩抢眼

合计管理超过5000只基金，主要管理固收类产品

后市还会一浪比一浪高
期股
势形

来自中基协统计数据显示，公募
基金管理公司从业人员中，43.60%是
女性；基金行业高管中，26.70%是女
性。在所有女性管理的公募基金只
数中，股票基金占比9.90%；债券基金
占比44.20%；混合基金占比34.40%；
货币基金占比8.80%。从女性基金经
理管理的基金类型上看，大部分女性
基金经理主要管理固收类产品。

同花顺 iFind 数据库统计显示，
上述 604 位女性基金经理平均从业
年限为4.92年，其中从业年限超过10
年的基金经理共有 30 位，从业年限
最长的是嘉实基金的基金经理王茜，

从业时间超过 17 年，该基金经理从
业以来共管理过25只基金，目前管理
10只基金，主要是偏债型基金。

从女性基金经理管理的规模上
看，604位女性基金经理参与管理的
公募基金产品高达7.48万亿元，平均
每位基金经理管理 184.33 亿元。根
据中基协的统计数据，截至 2020 年
12 月底，公募基金管理规模达 19.89
万亿元，创历史新高。由此粗略计
算，女性基金经理参与管理的公募基
金产品规模超过总规模的1/3。

其中，合计管理规模过千亿元的
女性基金经理共有 18 个，合计管理

规模破百亿元的共有151个。管理规
模最大的是易方达基金现金管理部
总经理刘朝阳，她管理的易方达易理
财货币A规模就超过2000亿元。而
现任博时固定收益总部现金管理组
负责人兼基金经理魏桢的管理规模
也超过 2000亿元。而在非固收类产
品中，管理规模较大的指数类基金经
理有易方达基金的余海燕和嘉实基
金的何如，管理规模分别超过500亿
元和 400 亿元。而在主动权益类产
品中，管理规模较大的也有中欧基金
知名基金经理葛兰，管理规模超过
400亿元。

近期，高价股仍在持续调整，但
也不乏在低价股中频现涨停股，甚至
不 止 一 天 出 现 过 百 股 涨 停 的 小 高
潮。前期大涨过的股票往往在高价
区，它们的调整对指数影响较大，而
大量低价股正在抵抗大盘指数下跌。

市场正在分化，涨多了跌、跌多
了涨，是市场不变的规律。本栏前期
统计过涨幅翻倍的股票有几百只之
多，在市场遇到调整时，它们只能跌
多升少，造成板块轮动，但不能认为
市场就此出现了变盘，因为大涨过
后，它们的持续力会受到市场质疑和
抛弃，所以风险是涨出来的，本栏前
期曾及时提示过。

不过，从沪指的运行形态分析，
去年下半年以来，指数到目前为止还
是一浪比一浪高，因这次高价股票的
调整而认为牛市行情结束了，还未到
这样的程度。特别是低价股正在出
现抗跌和大量涨停的好势头，抵消了
部分市场不安情绪影响，看清了这样

的事实，我们对市场的理解也许更贴
近现实。本栏认为调整过后，还是倾
向继续上涨。

不应忽视传统产业中的低价股，
这部分是大盘后市真实上涨的主力
军，而它们后续上涨对市场不会带来
大的风险。因为它们上涨是体现自
身的价值回归，让人们更加心安理得
和踏实。当下领涨的产业集中在原
材料、电子元器件、石油化工、环境保
护等多个方面。对于部分高科技产
业我们还是应该保持一些谨慎，过去
市场对它们的支持已经很多了，它们
的股价已经说明了一切。

昨日市场高开低走，但仍位于今
年突破后的高位区间，考虑到大盘之
前已经出现月线四连阳，3 月进行高
位 振 荡 也 属 合 理 范 围 。 季 度 重 心
3355 点仍存在支撑，在此重心线上可
等待调整结束，本栏对今年市场运行
大势仍保持乐观预期，相信后市还是
会一浪比一浪高。 （赵穗川）

国投瑞银基金
会客室继续看多

牛年伊始，A 股市场大幅波
动。本期国投瑞银基金会客室邀
请了国投瑞银研究部总经理桑俊
分享了自己的观点。

桑俊表示未来继续看多A股
市场，投资者应该理性、冷静面对
市场波动。2020年，在疫情冲击
下，全球货币处于相对宽松的状
态；伴随着疫情减退，经济复苏企
稳，大部分投资者对货币政策调
整持有较为悲观的预期；但是从
全球来看，货币仍处于宽松状态，
而且全球经济复苏趋势不改，因
此继续看好中国市场。 （杨广）

中海海誉混合
基金盛大发售

节后的A股市场依然维持区
间振荡，偏债混合型产品正受到
风险偏好相对较低、追求稳健投
资以及有大类资产配置需求的投
资者的“宠爱”。据悉，采用“稳
健+权益”策略的中海海誉混合
型证券投资基金于 3月 9日正式
发行。投资者可在中国银行各网
点、中海基金官网及直销中心等
渠道购买。

在 2021 年复杂的内外部环
境影响下，不论是基于大类资产
配置的诉求，还是基于追求稳健
投资的想法，采用“稳健+权益”
投策的中海海誉混合基金都值得
关注。 （杨广）

华商均衡混合
基金3月22日首发

数据显示，截至去年年末，华
商万众创新混合基金近 1 年、2
年 、3 年 分 别 录 得 116.67% 、
265.76%、187.97%的亮眼收益。
据了解，华商万众创新基金经理
为梁皓博士，现任华商基金权益
投资副总监，至今已有十年证券
从业经历。

公告显示，由梁皓担纲管理
的新基金——华商均衡成长混合
基金将于 3 月 22 日正式发售。
届时投资者可通过华商基金直销
中心、华商基金官网及 APP、各
大互联网销售平台、各大银行及
券商等机构进行认购。 （杨广）

中国公募基金行业自1998年萌芽破土至今，已经发展了20多年。公募基金行业得到巨大
发展，公募基金经理队伍也不断壮大。这当中，一批实力强劲的女性基金经理成为一道靓丽的
风景线。羊城晚报记者据同花顺 iFind数据库统计显示，目前，公募基金行业中共有基金经理
2438位，其中女性基金经理共有604位，占基金经理总数的24.77%。在过去十年间，女性基金
经理总数一直维持在24%左右，目前合计参与管理超过5000只基金。

那女性基金经理管理基金成绩
如何？统计数据显示，上述女性基金
经 理 的 算 术 平 均 年 化 收 益 率 为
12.36%，略低于所有基金经理的平均
年化收益率 14.45%。由于大部分女
性基金经理主要管理固收类产品，所
以平均年化收益率并不抢眼。

然而，女性基金经理中也不乏管
理业绩十分优秀的“大牛”。在任职
年限超过 5年的女性基金经理中，算
术平均年化收益率最高的是工银瑞
信基金的袁芳，该基金经理平均年化
收益率为 37.40%。嘉实平衡风格投
资总监常蓁的算术平均年化收益率也
达到37.40%，她旗下管理嘉实消费精
选股票、嘉实回报精选股票、嘉实回报
混合等多只偏股型基金。此外，还有
华安基金陈媛、华夏基金陈文倩、鹏华
基金陈璇淼等算术平均年化收益率超
过30%。

以主动权益基金为例（包括普通
股票型、偏股混合型基金），多位女性
基金经理管理基金时长超过 5年，基
金近 5 年收益率超过 200%。其中，

赵蓓管理的工银前沿医疗股票 A 近
五年收益率（2016 年 3 月 5 日-2021 年
3 月 5 日）为296.44%，位列第一。

另外，从胜率来看，统计的业绩区
间越长，女性基金经理中获取正收益的
人数占比越高。数据显示，近一年有
87.21%的女性基金经理获得正收益，近
五年更是有高达90.74%的女性基金经
理获得正收益。

在女性基金经理中，也有一批在
公募基金投资大潮中崭露头角的明
星基金经理，其中最突出的当属中
欧基金的葛兰。葛兰曾被基民们亲
切地称为“兰兰”，她是一位学霸型
基金经理，本科就读于清华大学，在
美国西北大学取得生物医学博士，
具有生物医学专家背景，也擅长在
医药领域进行投资。2014 年 10 月，
葛兰加入中欧基金，业绩也十分出
众。她主要管理的中欧医疗健康混
合，自 2016 年成立以来累积回报率
约为 250%，年化回报率超过 32%，
而另一只中欧医疗创新股票成立刚
满两年，累计回报率超过140%，年化

回报率超过54%。
工银瑞信基金的袁芳也是当前

炙手可热的女性基金经理之一。袁
芳于 2011 年加入工银瑞信，现任研
究部文娱消费研究团队负责人、基金
经理。她的“代表作”是2015年年底
成立的工银文体产业股票，该基金成
立以来的总回报率为 274.29%，任职
年化回报率为 28.93%。在做基金经
理之前，袁芳主要担任研究员，擅长
研究“大消费大文体”领域。

银华基金的张萍尽管管理基金年
限不长，但已有可圈可点的成绩。张萍
毕业后加入中信建投担任食品饮料分
析师，其间曾连续获得新财富最佳分析
师食品饮料团队第三名和第四名。
2015年，张萍加入银华基金，随后进入
李晓星团队，自2018年11月6日起共
同管理银华中小盘基金，并在2018年—
2019年连续获得金牛奖。张萍和李
晓星共同管理的银华盛世精选自张
萍任职以来收益率为 183.20%，任职
年化回报率为56.04%，为投资者创造
了丰厚的回报。

管理规模已超过7万亿元

葛兰袁芳等明星经理扛大旗

羊城晚报记者 莫谨榕
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治国有常，立民为本。2021年的政府工作报告中，乡村振兴、促进
农业稳发展、农民稳增收成为热词。持续推进乡村振兴战略，也再次发
出了职教建设的动员令。

如何用小行动推进乡村振兴大战略？在广东，职业教育不仅推进产
教融合，更是发力培养了一批“新农民”，成为新农村建设的先锋。

羊城晚报记者采访发现，广东职业院校承担起乡村振兴的人才培
养，有实实在在的举措：有职教师生“领跑”菠萝产业，利用技术和人才，
让小菠萝卖出大价钱；也有职业学院开设“农民班”“村官班”等课程，
职业教育提高了农民素质，让农民转换发展思路，回村规模化、标准

化、智能化办场和开园，发力
助推振兴乡村，让农村
开新道，焕新颜。

“增强职业教育适应性，
深化产教融合、校企合作，深
入实施职业技能等级证书制
度。”被写入 2021 年政府工作
报告。如今，学校和企业联手
教学已不是新鲜事，当下，又该
如何理解“职业教育适应性”？

在广东科贸职业学院（以
下简称“科贸职院”）党委书记耿
静超看来，职业一定要有适应
性，根据岗位来培养人才，“理论
够用，关键技能一定要到位。”耿
静超表示，毕了业就能上岗，这
是企业所期盼和需求的，因此产
教融合势在必行。

职校对茶产业的人才培养
就是对职业教育适应性的写
照。近十几年来，茶产业发展
迅猛，但伴随而来的，是行业
对人才的渴求。科贸职院开
设有茶艺与茶叶营销专业，学
校每年为茶产业提供几百名
毕业生，几乎覆盖了整条茶产
业链。“有种植、加工、销售、茶
文化（推广），我们的毕业生覆
盖行业的全链条。毕业后短
短几年时间，现在已经有十几
个毕业生当上了茶厂厂长。”
耿静超说。

林佳铭 2014 年进入科贸
职院，就读茶叶鉴评与营销专
业，毕业后在伍锡岳等教授的

建议之下，与父亲林炜一起在
潮州创办了“炜业茶园”，并一
直坚持“有机”的发展理念。
在学院老师的帮助下，茶园甚
至自建了生活污水处理设施，
避免采茶工洗衣产生的生活
污水影响茶园生态，“他们把

‘有机’做到了极致，这也是在
学校思路基础上的创新。”林
佳铭的老师马力说。

职校的专业培养让林佳铭
拥有广阔的视野和前瞻的眼
光。在产品营销方面，结合

“公司+农户”“合作社+农户”
“市场+基地”等多种模式，茶
园形成了品牌专卖、连锁营
销、代理营销、代理出口、商超
酒店等多种渠道。

“老师强调过种植资源保
护对产业发展很重要，我一直
记在脑海里。”林佳铭说，为了
保护上世纪 50 年代东凤镇博
士村村民建立的老单丛茶种质
资源圃，在科贸学院的支持下，
他们为每一颗种子都编了“身
份证号”，单丛茶优秀的种质资
源47种8576棵得以完好保存。

现如今，茶园的生意越做
越好。2019 年，茶园产量 2万
斤，销售额 3000 万元；2020
年，茶园产量5万斤，销售额达
到8000万元。

在深圳工作和生活了 10年
的黄礼康，2020 年回到家乡河
源龙川县。在老家，父亲的养猪
场里只有 120 多头猪，没过几
天，还死了十几头。看到年迈的
父亲如此艰难，黄礼康毅然决定
回乡帮父亲办猪场。

“我以前对养猪很反感。一
说养猪，总觉得是很落后的东
西。”黄礼康说，看到父亲养猪
场里没空调的铁皮房、漏水的天
花板、下雨就和泥的土路，黄礼
康觉得自己应该把先进的技术、
设备、管理模式等引进来。2020
年 8 月，科贸职院举办了“高素
质农民培训项目”，听到消息，黄
礼康抢着去，成了第一个报名成
功的学员。

去年9月印发的《职业教育
提质培优行动计划（2020-2023
年）》，要求推动学历教育与职业

培训并举并重，为脱贫致富提供
持续动力。在黄礼康看来，“高
素质农民培训项目”提供了很大
的平台，让他结交到更多同行
——人脉和资源对于刚入“农
行”的他来说是法宝。

几天的培训课程中，让黄礼
康深受触动的是“能力拓展模
块”。“如果你什么都不懂，只能
靠书本的话，创业失败的概率是
很大的。”黄礼康说，培训课程不
仅是讲理论，更是结合了实地考
察的环节。在清远的红茶基地，
黄礼康眼看着一望无际的茶园，
整个人都“惊呆”了，“那简直就
是世外桃源，我真是震撼，让我
感觉农业也可以做得很有规
模。”黄礼康说。

回到父亲的养猪场，黄礼康
花了几十万元让整个猪场面貌

“焕然一新”——场子门口的水

泥路打了几公里，人工投喂饲料
智能化改造为自动送料设备，电
话线、宽带、WiFi、监控等一系列
基础设施全部配备完毕……原来
场子里的100多头猪，变成了如
今的4231头。实现这个跨越，黄
礼康只用了不到一年的时间。

自己的日子过好了，黄礼康
也没忘了父老乡亲。“我们提供
了很多岗位给本地农民，工资一
个月4000-5000元，这在农村是
少有的。”黄礼康说，未来还想转
型发展文化旅游产业，帮助家乡
落后的面貌进行改造升级。

“中国菠萝看广东，广东
菠萝看徐闻”。但鲜有人知的
是，徐闻以北100公里以外的
遂溪县，还有一个优质菠萝种
植基地——垦院凤梨基地。
这处基地承担着菠萝生产、科
研、教学功能，出品的“垦院凤
梨”品种多、成本低、品质一
流。

这要归功于广东农工商
职业技术学院（以下简称“农
工商职院”）的产学研一体实
训基地，师生组建的“菠萝团
队”将种植技术、深加工和营
销链条式全覆盖，助力当地菠
萝产业焕发新活力。

“这几年菠萝价格真是
跟过山车一样。”农工商职院
热作科技创新基地主任张祥
会说，2018 年，菠萝收购价 2
分钱一斤都几乎无人问津。
但垦院凤梨收购价这几年却
一直稳中有升，即便在行情最
低迷的 2018 年，也保持着 4
元每斤的收购价，而且“不够
卖的”。

为何这里的凤梨可以“领
跑”？记者采访发现，背后的
科技力量让鲜果实现“优质优
价”。这些年来，张祥会和同
事们一直致力于在生产技术
和管理上革新，栽培优质菠萝
和凤梨。电石配方催花技术、
名优品种种苗繁育技术、花期
营养调控技术、研发菠萝生产
机械化等科技手段让菠萝种
植更加“智慧化”；利用 IT 技
术，学校师生研发出菠萝生产
信息管理平台，用一部手机轻
松管理几十亩菠萝园已成现
实。

农工商职院热带农林学
院办公室主任、副教授万俊及

农产品加工技术团队近年来
还带领学生围绕菠萝深加工
做了不少文章：菠萝酱、菠萝
罐头等都成了师生团队手中
的产品。“借助凤梨这个产品，
对农产品深加工、品牌化，让
学生思考农村问题，也进行品
牌意识教育。”

记者了解到，垦院凤梨全
产业链由农工商职院自主经
营，从生产种植到产品加工，
从品牌打造到平台搭建，从线
下零售到直播带货，师生直接
管理。小小凤梨，让师生走出
产学研深度融合的新路子；依
托优质成果，也为在校学生创
新创业提供了平台；更让职业
教育在改善乡村人民生活品
质、提高乡村建设水平中大放
光彩。

去年疫情期间，农工商职
院热带农林学院2018级园艺
技术学生朱荣朋和她的同学
们在不同直播平台举办四场
直播活动。电商直播带货助
农效果显著，在线观看人数累
计近 2 万人，获得点赞 77 万
次，销售凤梨近7万斤。

村民尝到了甜头，开始向
“小老师们”伸出橄榄枝，虚心
求教。学生们还把影响力辐
射到湛江和梅州的扶贫村，进
行电商人才“扫盲式培养”。

如何凝炼产品特点？后
台如何监控？如何设置播时
奖项？学生们手把手带村民
学直播带货，曾在短短三天内
就教了800多位村民。如今，
当地村民不光学会推介菠萝，
还把廉江红橙、大埔柚子通过
互联网推介到全国各地，让甜
蜜的水果真正变成“甜蜜的事
业”。

领跑菠萝产业
以职教之力振兴乡村

职教培训转观念
返乡做新时代“新农民”

茶产业链全覆盖
毕业生短短几年当上厂长

职教发力培养“新农民”
助推乡村开新道焕新颜
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C
广东科贸职院

毕业生林佳铭在自
家茶园工作

广东农工商职院科技特派员张祥会对农户进行凤梨催花技术指导

3 月 8 日一大早，广东科贸
职院高素质农民培训班学员黄
礼康在自家猪场忙起来


