
统筹疫情防控与经济社会发展C
面对复杂严峻的疫情形势,大

岭山镇按照全市统一部署,统筹
推进疫情防控和工业经济发展。
坚持一手抓疫情防控，一手抓企
业稳产保供，因企施策，实施精准
服务，多措并举帮助企业高效、高
速、有序、安全地投入生产。建立
了镇领导班子成员挂点联系重点
企业制度,主动上门服务,指导企
业科学抗击疫情和促发展工作。
截至 3 月 21 日,全镇各个市重大

工程项目已全部开工,辖区企业
开工率达100%。

大岭山镇切实做好企业保障
服务工作,由镇经济发展局、人社
分局、实业发展总公司、应急分局
等部门抽调相关工作人员,分 20
组深入开展疫情防控督导工作。
指导符合条件的企业落实“一企
一策”“一厂一案”,实施员工分组
管理,按照三点一线 (工作、就餐、
住宿)活动,固定工位、餐位、床位

和活动轨迹。
同时还统筹安排工作人员驻

点企业,为上规模企业组织医护
人员上门为员工开展核酸检测,
助力企业解决生活物资、运输等
问题,确保企业高效、高速、有序、
安全地投入生产。下一步,大岭
山镇将继续落实做好企业疫情防
控检查工作,实施精准服务,全力
做好疫情防控和经济发展“双统
筹”工作两不误。

刚刚过去一年，大岭山镇聚焦
科技、人才、土地，打好创新驱动主
动战，全镇R&D占比提升至2.89%，
排名全市第15位，高新企业和自建
研发机构分别增至 210 家和 191
家。全年引进超亿元内资项目 9
宗、超千万美元外资项目 1 宗。打
好引才留才攻坚战，新引进博士 4
人、硕士18人、高级职称45人。

全年完成“工改工”拆除整备504
亩，收储土地 425.8 亩、处置土地
142.4亩。完成5宗产业项目供地合
计 507 亩，伟创力、豪顺等 5家优质
企业顺利增资扩产，总投资约134.8
亿元，其中大族、宝士、质鼎等3个产

业项目顺利动工建设，完成年度投资
计划115%。48家倍增企业工业产值
达281.48亿元，同比增长20.7%。先
进制造业增加值占比提升至52.5%。

2022 年,大岭山镇将着力构建
完善科技创新生态,举全镇之力配
合推进松山湖科学城建设,加快涉
大岭山范围内的各项规划和土地整
备进度,争取更多产业、科技资源落
户大岭山。

此外，大岭山镇将深度融入松
山湖功能区 1+9 统筹发展，要创新
土地统筹机制，要推动更高水平的
双向开放，深入实施出口产品转内
销三年行动计划。

构建完善科技创新生态A

打造“产城人文”融合发展
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2021年，东莞大岭
山镇规上工业增加值160.77

亿元，增长16.7%，排名全市第2
位；完成固定资产投资95.04亿元，
总量排名全市第6位——大岭山镇实
现“十四五”良好开局。

2022年，大岭山将着力抓好优城
市、重创新、提产业、聚人才、深改革、
强基层、惠民生“七大关键”，加快
打造“产城人文”融合发展现代
化城镇，奋力开启大岭山现

代化建设新征程。

抓住“七大关键”
加快高质量发展D

奋力新赛道

大岭山镇持续优化城市功能品
质。“一心二轴三带四站五组团”规
划 建 设 全 面 铺 开 ，大 岭 山 东 站
TOD、大岭山北站 TID 建设加速推
进。完成一批“口袋公园”“林荫大
道”升级改造工作，黄沙河公园等11
个“15分钟优质生活圈”品质项目落
地建成。“洁净大岭山”“六乱”“三
线”整治等专项行动扎实推进，全镇
干净整洁村达标率 100%。全年整
治“两违”面积 135.95 万平方米，完
成率达108.8%。

大岭山镇不断推进社会治理体
系和治理能力现代化，深化“智慧大
岭山”建设，全面运行“1+6+23”智
网指挥调度模式，不断拓展“1+N”
大综管模式，基本建成大岭山镇智

慧城市运营中心，汇聚“综合态势、
专题赋能、协同联动、指挥调度、监
督管理”五大功能，推动形成“智慧
城市运营中心、‘智网工程’指挥调
度中心、重大事件应急保障中心”三
中心合一的城市智脑，通过“大综
管+数据驱动+实时网络”，逐步实
现城市运营“一网统管”“一网通
办”，让城市治理更精确。

另外，大岭山镇还持续推进污
染防治攻坚战，完成 412 户雨污分
流工程，全镇25条内河涌基本消除
黑臭，17 条河涌达 V 类水标准。
全年整治“散乱污”企业 832 家、
VOCs 企业 287 家，安全处置危险
废物约 1.3 万吨，空气和土壤质量
持续改善。

城市功能品质持续提升B

2022 年是东莞立足
“双万”新起点加快高质量
发展的开局之年，大岭山
镇将着力抓好优环境、重
创新、提产业、聚人才、深
改革、强基层、惠民生“七
大关键”。

优环境方面，不断完
善“一心二轴三带四站五
组团”空间功能格局，深化
数字城管建设，深入打好
污染防治攻坚战，继续走
好“一红二源三香”文化品
牌路径，持续加强精神文
明建设。

重创新上，要配合支
持科研平台建设，举全镇
之力配合推进松山湖科学
城建设，用好省、市科技创
新系列政策和金融活水，
培育壮大创新型企业。

提产业上，要进一步
加强招商选资，深化镇村
统筹招商，实施新一轮“企
业倍增计划”，大力发展软
件信息服务业、电商平台
等数字经济新业态。

聚人才方面，要大力

实施新一轮“十百千万百
万”人才工程，深入实施

“ 技 能 人 才 之 都 ”建 设
2.0，打造“技术进步、工
人成长、产业积聚”的大
岭山技谷。

在深改革上，要深化重
点领域改革，继续做好“放
管服”和商事制度改革，全
力打造一流营商环境。

强基层方面，不仅要
全面强化党建引领基层治
理，要深化“智慧大岭山”
建设，充分发挥城市智脑

“大综管+数据驱动+应急
保障”的集成效能，逐步实
现“一网统管”“一网通
办”，还要深化平安大岭
山、法治大岭山建设。

惠民生就是着力提高
群众幸福感获得感。要全
面优化公共服务，紧盯民
生“五位”问题；要全面加
强社会兜底保障，深入推
进社会工作“双百工程”，
健全养老、医保、住房综合
保障体系，持续做好“民生
大莞家”品牌服务。

大岭山镇将实施新一轮“企业倍增计划”
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