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深圳执业律师人数突破2万人

8 月 18 日，深圳迎来先行示范区建设三周
年；8 月 26 日，深圳经济特区迎来建立 42 周年；9
月 6 日，是《前海方案》发布一周年的好日子。
为进一步讲好深圳经济特区故事，展现深圳改
革开放再出发的精气神和深圳“双区”建设的澎
湃动力，羊城晚报推出“科创先锋 品牌力量
——走进深圳一流名企”系列报道。
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近日，2022自然指数年度榜单正式发布，
华大集团在生命科学产业机构排名中位列亚
太地区第一，全球第八，这已是华大集团连续
7年位居亚太地区生命科学产业机构之首。

在生命科学领域，华大集团是公认的行业
龙头，持续探索生命奥秘，推动解决生命科学各
个领域的难题，“全球首发”的重磅成果迭出。

5月 5日，华大集团旗下深圳华大生命科
学 研 究 院 等 机 构 领 衔 的 时 空 组 学 联 盟
（STOC）宣布成立。目前，已有来自20个国家
的100多位顶尖科学家加入该联盟，共同推动
在器官、疾病、发育和演化四个方向发挥时空
组学的技术优势，促进物种演化、胚胎发育、
疾病机理等领域的研究。该联盟的首期成果
实现了全球首批生命时空图谱绘制，日前以专
题的形式在Cell出版社官网发布。

今年3月，中国科学院和华大研究院等多家
机构的研究者，通过体细胞诱导培养出了类似
受精卵发育3天状态的人类全能干细胞，这是目
前全球在体外培养的“最年轻”的人类细胞，是
继科学家成功诱导出人类多能干细胞后，再生
医学领域的又一颠覆性突破。今年4月，由深圳
华大生命科学研究院主导，多国科研团队共同
参与的首个非人灵长类动物（猕猴）全身器官细
胞图谱在国际学术期刊《自然》发布。

研究基因的背后，是为了找到更多自然界
的秘密。近日，华大研究院还联合国内外合作
单位首次用单细胞测序技术，构建了蚂蚁四种
不同品级的大脑细胞图谱，揭示了蚂蚁伴随着
社会分工而出现的脑部特异化现象和不同社
会品级行为模式差异的神经基础，展现了蚁后
成熟过程中大脑的可塑性变化，找到调节其生
殖力和寿命的关键细胞类群。此外，华大科学
研究院还通过多学科联合的方式重建了企鹅
的起源与演化过程，并以此为案例揭示了环境
变化、气候及地质事件对生物演化的作用，还
通过一系列关键性状的分子基础解释了企鹅
如何二次适应海洋生态环境。

截至 2022 年 4 月，华大已发表论文
4086 篇，其中在《自然》《科学》《细胞》

《新英格兰医学杂志》等国际顶级学术
期刊及其子刊上发表文章共计451篇。

截至 2022 年 5 月，华大累计申请国
内外专利 4575件，专利申请的国家包
括中国、欧洲、美国、日本等 53 个国家
和地区，累计已获得专利权1715件。

截至 2022 年 6 月，华大的创新教育
模式和理念已培养了 2026 名学生，由
他们主导及参与发表的 SCI 文章已有
800 多篇，主导及参与申请发明专利

400 余项 ，主 导 及 参 与 软 件 著 作权
160余项。

截 至 2021 年 末 ，华 大 已 为 超 过
1042万人提供无创产前基因检测。

华大为超过 494万新生儿和成人
提供遗传性耳聋基因筛查，发现数千
名先天性耳聋及迟发性耳聋受累者。

在中国还为超过 620万适龄妇女
提供 HPV 检测，而且采用自采样的方
式，简便且安全。在海外启动华大“火
眼”实验室近 100座，分布在全球 30 余
个国家和地区。
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武汉“火眼”实验室

羊城晚报讯 记者郑明达、通讯
员司新宣报道：8 月 22 日，记者从深
圳市司法局获悉，深圳市执业律师人
数历史性突破2万人。深圳市司法局
于 8 月 19 日举行深圳市第 20000 名
律师发证仪式，深圳市司法局党委书
记、局长蒋小文为深圳市第20000名
律师陈建摇律师颁发《律师执业证》
和纪念牌。

作为深圳第 20000 名执业律师，
来自广东金地律师事务所的陈建摇
律师十分感慨：“第一万名律师诞生
于 2016 年，这六年来深圳律师队伍

的发展规模相当于过去几十年的总
和，可见深圳的法治事业正处于并将
继续处于一个蓬勃发展的时期。”

深圳律师业伴随深圳经济特区
的改革发展一路发展壮大，业务体量
稳步增长，律师队伍不断壮大。截至
目前，深圳市共有律师事务所 1135
家，全市执业律师达到 20803 人，其
中专职 19494 人，兼职 47 人，公职
762人，公司301人，法援84人，香港
居民律师106人，澳门居民律师1人，
台湾居民律师8人。

据悉，近三年来，深圳市律师积

极助力法治深圳建设，平均每年为
2000 余家政府单位提供常年法律顾
问服务，参与政府单位的重大行政决
策和重大行政行为的各环节，有力地
促进了政府决策的法治化、科学化水
平。同时，在常态化疫情防控下,深
圳律师不断延伸基层服务触角，拓展
社会民生服务职能，今年以来，深圳
已有超过149家律所、超2000人次参
与支援疫情防控工作，把法律服务送
到社区，送到人民群众身边，送到矛
盾纠纷现场，切实增强了人民群众的
法治获得感。

国家级“小巨人”收获颇
丰，市级“专精特新”企业同样
稳步增长。就在此次名单公布
前不久，深圳市工信局公布了
2021 年度深圳市“专精特新”
中小企业名单，目前市级“专精
特新”企业数量已达到 2928
家。

近年来，深圳市专注于特
定领域、不断创新发展并占据
市场领先地位的“专精特新”中
小企业持续发力，成为强链补
链、解决“卡脖子”问题的重要
生力军，是助推国民经济高质
量发展的重要组成部分。目
前，深圳市专精特新企业有

“56789”的特点，六成以上企业
营业收入和净利润增速超过
10%，七成以上企业主导产品
在细分领域，在全省都名列榜
首，超过七成以上的企业在产
业链关键领域充分发挥着补短
板、填空白的作用，九成以上企
业集中在制造业，凸显了工业
制造的优势。

值得一提的是，为稳步扶
持企业发展，深圳市工信局提
出了梯度培育体系，即“小升
规、规做精、精上市、市做强”。
日前，深圳市中小企业服务局
针对“小升规”企业，发布了《深
圳市关于推动小型微型工业企
业上规模发展三年行动方案
（2022-2024年）》，提出三年期
间，全市累计新增规模以上工
业企业6000家，新增“规做精”
企业超过5000家。

据悉，深圳市重视优化营
商环境，对于全国中小企业发
展环境的评估，深圳市已经连
续两年位居全国的第二，也在
努力为深圳辖区“专精特新”企
业和全国“专精特新”企业落户
深圳保驾护航。通过各级认定
的专精特新企业，除了有市政
府专项资金奖励和支持外，在
研发、创新、人才培养、市场开
拓、融资促进、上市培育、产业
链对接、数字化赋能、产业空间
保障等都给予大力支持。

276家深企入选第四批国家级“小巨人”

专精特新企业集中在制造业
文/羊城晚报记者 李晓旭 图/羊城晚报记者 王磊

近日，深圳市中小企业服务局公示了深
圳市第四批入选国家级专精特新“小巨人”
企业名单，共276家企业入选，数量为历年
之最。截至目前，深圳已有445家企业入选
国家级“小巨人”，而市级专精特新中小企业
为2928家。专精特新企业是未来产业链的
重要支撑，是强链补链的主力军。目前，深
圳九成以上专精特新企业集中在制造业，凸
显了深圳工业制造的优势。

在第四批国家级专精特新
“小巨人”企业名单上，深圳入围
企业达到 276 家，数量位居全国
大中城市第二位。根据企知道最
新数据显示，从区域分布来看，此
次入选的第四批专精特新“小巨
人”企业中，排名前三的区域是南
山区、宝安区和龙华区，分别有
88家、83家和 34家获得认定，占
比达31.9%、30.1%和12.3%。

深圳是全国创业密度最高的
城市，也是企业规模分布比较合理

的城市。位列第一的南山区不仅
数量最多，企业实力也是一骑绝
尘。作为深圳科技创新企业的聚集
地，截至7月末，南山区今年已上市
8家企业，占全市一半以上；在待
IPO企业数量上，南山区位居全市
第一，共有25家，占全市总量32%。

宝安区则是深圳的制造大
区，共有5万多家传统制造企业，
也是市级“专精特新”企业数量最
多的区。近年来，宝安培植肥沃

“土壤”，提供丰沛“雨水”，让“小

而多”变身“精而强”。目前，宝安
全区“专精特新”中小企业培育库
在库企业就高达500多家。龙华
区向来鼓励“专精特新”企业在细
分领域做大做强，并大力挖掘和
培育了一批“隐形冠军”企业。

从行业分布来看，此次入选
企业共涉及20个行业，其中前四
大行业分别是“计算机、通信和其
他电子设备制造业”“批发业”“软
件和信息技术服务业”和“科技推
广和应用服务业”。

据统计，深圳的国家级专精
特新“小巨人”企业年平均研发经
费为 3339.19 万元，研发强度为
7.63%，高于全国专精特新“小巨
人”企业平均水平。此外，深圳企
业近几年的平均主营业务收入和
平均净利润增速均超过 20%，展
现了良好的高质量发展态势。

此次入选第四批专精特新
“小巨人”的速腾聚创是全球领先
的智能激光雷达系统科技企业，其
始终坚持投入和自主创新，研发的
激光雷达已是目前全球唯一实现
车规量产交付的第二代智能固态
激光雷达。坎德拉（深圳）科技创

新有限公司则是一家致力于智能
服务机器人的研发设计、制造生产
以及销售运营为一体化方案落地
的高新科技企业。截至目前，公司
已投入超10亿元研发资金，研发
团队整体占比超过 67%，深挖专
利800余项，申报专利400余项。

数百项的专利发明证书，不
仅是企业研发实力的最好见证，
更是企业发展后劲的鲜明注脚。
深圳“小巨人”企业近几年的平均
主营业务收入和平均净利润增速
均超过 20%，展现了良好的高质
量发展态势。

另外，深圳玩智商科技有限

公司是一家专注于智能传感器及
解决方案的企业，通过坚持芯片
自研+算法创新，研制出专用芯
片，创新提出皮秒级飞行时间测
量、ToF光路收发同轴等技术，打
破国外专利垄断，主导产品实现
自主可控，性能国际先进，成功解
决AI产业传感难题。深圳市海普
洛斯生物科技有限公司在基因测
序、液体活检、生物信息和大数据
等领域具有核心技术优势，获得了
深创投、软银中国等投资机构投
资，其独创的一种基因测序技术，
可以精准找到血液中的超微量肿
瘤DNA，让“肿瘤君”无处遁形。

第四批深圳入围276家

创新是小巨人的“底色”

为专精特新企业保驾护航

深圳是全国创业密度最高的城市
湾区新闻部主编 / 责编 李程/美编 刘栩/ 校对 黄文波

深圳无人驾驶汽车在电子信息展上展示

经过二十多年的发展，华大集
团在国际、国内生物科技领域走出
了自己的一条路。在基因科技这
片“无人区”，企业走过了怎样的历
程、人才培养秉承着怎样的理念、
未来发展的愿景是什么？记者专
访了华大集团执行董事、执行副总
裁朱岩梅。

谈“无人区”：
“先行者”的探索与努力

在朱岩梅看来，华大深耕和发
展的领域，原先是一片“无人区”。而
勇闯“无人区”，华大做了许多努力。

“在生命科学和基因研究领
域，还有很多问题没弄明白。华大
作为一个‘先行者’，需要首先把科
学问题弄清楚，这跟在其他领域的
企业是很不一样的。”朱岩梅说，在
这片“无人区”，一开始华大的研究
只能依靠购买进口的工具和仪
器。据了解，早期华大使用的基因
测序仪都是从海外进口，但后面遭
受到了海外厂商的种种限制，包括
设备维修成本高，损坏不能得到及
时修理，配套试剂涨价等。在遭受
了现实因素的打击后，2013年，华
大完成了对美国公司 Complete
Genomics 的收购，并进行技术的
消化、吸收与再创新，开发出具有
完全自主知识产权的基因测序仪，
打破了国外技术垄断的局面。工
具的可控，为技术和科研的突破提
供了强大的底层支撑。

再者，作为新生领域，人才缺
乏。华大同时肩负起培养人才的
重任。“所以我们现在不仅有研究
院、有自己的仪器平台，还与其他
高校和研究机构联合培养人才。”
朱岩梅说。

“无人区”甚至可能缺乏相关
的行业准则。朱岩梅介绍，身为先
行者，华大在其发展历程中，还参
与推动了行业准则的制定。比如，
2014年，为了规范行业，国家食品
药品监督管理总局、国家卫生和计
划生育委员会联合发出通知，要求
在相关的准入标准、管理规范出台
以前，任何医疗机构不得开展基因
测序临床应用，已经开展的，要立即
停止。“华大作为行业领头人，首先
要起到表率。”一方面，华大暂停了
相关业务，另一方面，朱岩梅跟随华
大集团董事长汪建奔赴北京，和相
关管理部门沟通，让大家更快更清
晰地理解这项技术及其重要意义。
半年后，无创产前基因检测的临床
应用终获得“合法身份”。

谈人才：
创建人才“大树”模型

企 业 的 成 长 离 不 开 人 才 。
2012年，朱岩梅加入华大时，华大
有 2000 多人，如今华大正式员工
已经近万人。

基于华大集团董事长汪建关
于人才选育的思考，朱岩梅经过长
期探索，创建了华大的人才“大树”
模型，包含 A（Ability，能 力）、T
（Traits，人格特质）、G（Goal-driv-
en，目标驱动）、C（Change，自我变
革）四个维度。她认为，树的枝叶
是能力（A），果实是目标（G），树
根是人格特质（T），树干是自我变
革和突破（C）。该模型是华大人
所需具备的一组关键能力和特质，
也是朱岩梅和华大目前衡量与选
用“人才”的标准。

如果将人才比喻为“大树”，那
组织则为“森林”，生态良好的森林
需要阳光、水、空气、土壤这四大要
素。朱岩梅总结出人才如“森林”
般的组织所需具备的四个“T”，即
Target（目标）、Transparency（透
明度）、Tolerance（包容度）、Trust
（信任）。拥有这四个“T”的组织，
必定能够成为人才的“森林”，她也
正在为华大的人才发展打造这样
的生态环境。

正是基于这样的人才选择标
准和企业生态环境，让华大聚集了
一批有理想、有科学探索精神、超
越物质欲望的人，他们有着为社会
奉献的博大胸怀和情感，也有着迎
难而上、不畏艰难的开拓精神。这
样的人，在生命科学的“无人区”内
不畏艰险、勇敢前行。

谈愿景：
“基因科技造福人类”

认知生命的前提，正是认知基
因。破解基因的密码，将为提升人
类健康、预防疾病、延长寿命等各
方面带来极其美好的前景与未
来。相较于其他类型的企业，华大
集团更关注民生健康领域。

朱岩梅一直提倡“社会企业”，
她认为相较于传统以营利为目的
的企业，“社会企业”才是所有企业
的终极归属，社会企业以解决社会
问题、推动社会进步为首要目标。
华大多年来始终秉承着“基因科技
造福人类”的使命和初心，在抗击
新冠疫情，以及防控唐氏综合征、
遗传性耳聋、宫颈癌等方面持续造
福民生。

抗击新冠疫情，让华大的使命
得以集中体现。疫情在国内暴发
伊始，大年初一，华大集团董事长
汪建带领团队选择逆行武汉。在
当地支持下，第一座“火眼”实验室
建成，用于开展新冠病毒的应急检
测，从最初一天只能检测样本100
多单管，到实现每天上万单管的核
酸检测能力，为疫情防控提供了有
力的科技支撑。随后，“火眼”实验
室作为科技抗疫的中国名片走向
海外，为多个国家和地区提升检测
通量，更精准地开展疫情防控作出
了重要贡献。这其中就包括为塞
尔维亚建设了两座“火眼”实验室，
助力塞尔维亚的疫情防控，2021年
2月，塞尔维亚总统武契奇向中国
赴塞抗疫专家组和华大集团等授
勋，以感谢他们在塞尔维亚抗疫工
作中的贡献。

在出生缺陷和肿瘤防控领域，
截至 2021 年末，华大基因已为超
过1042万人提供无创产前基因检
测。河北作为第一个全面采用无
创产前基因检测技术进行免费产
前筛查的省份，将可能成为第一个
没有唐氏综合征的省份。华大还
为超过 494 万新生儿和成人提供
遗传性耳聋基因筛查的检测服务，
发现数千名先天性耳聋及迟发性耳
聋受累者，为这些聋儿和迟发性耳
聋受累者提供了早发现、早治疗的
机会。华大已经在中国为超过620
万适龄妇女提供HPV检测，而且采
用自采样的方式，简便且安全。通
过及时进行临床确诊或干预治疗，
有效预防了宫颈癌的发生。

朱岩梅介绍，华大的使命愿景
是“基因科技造福人类”，其中第一
步就是助力实现“先天无残、后天
少病”，防控出生缺陷、传感染疾
病、肿瘤等，帮助改善民生健康水
平，随后再逐步拓展基因技术的应
用场景，进一步提升人们的生活质
量。谈及企业未来发展愿景，朱岩
梅认为是“消灭几种病”。比如，对
天下无“唐”的向往。朱岩梅介绍，
同样作为筛查手段，传统唐筛技术
的检出率为 60%-85%，且假阳性
率高，根据检测结果，还会要求对
高危孕妇通过羊膜腔穿刺进行确
诊，由于羊膜腔穿刺具有侵入性，
有一定的流产和致畸风险；而无创
产前基因检测技术只需要抽取孕
妇5毫升的静脉血，就可以通过无
创方式，在怀孕早期检测出胎儿患
有唐氏综合征等染色体异常疾病
的风险，检出率高达99%以上。

“先行者”勇闯“无人区”


