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广东海外高强混凝土有限公司 （原增城市建晖预拌混凝土有限
公司）位于增城区经济技术开发区，是由广东越竣建材经营有限公司
与粤良（港）投资发展有限公司投资经营的中外合资企业，于 1995 年
10 月经省外经贸和国家工商行政管理局批准注册成立，2002 年 9 月
经国家建设部和广东省建设厅批准为预拌商品混凝土专业承包二级
企业，是增城区成立最早、规模最大且具有专业资质的混凝土生产企
业，商品混凝土生产能力达每年 200 万立方米以上。

广东海外高强混凝土有限公司（以下简称“海外高强公司”）成立
以来，一向以高起点、高品质活跃在广东商品砼领域，为城市建设研
究开发、生产和供应各种规格和特种功能混凝土，在省内率先实现了
无扬尘排放、无噪音污染、无废水、废渣排除，开创了混凝土搅拌站生
产物料“零排放”的新局面，是广东省内最早从事商品混凝土业务专
业化公司之一，连续多年获得广州市建筑行业协会颁发的“建筑质量
管理先进单位”“优秀供应商”等荣誉称号。

2006 年， 海外高强公司成立了党支
部，是行业内较早成立党支部的非公企业
之一。在增城开发区直属机关党委的领导
下，公司党支部切实贯彻上级要求，认真
履行职责，保持党的先进理念，紧紧围绕
公司中心工作，积极开展党支部党建工作
的探索和实践，提升党建工作水平，推动
企业党建工作，携手并肩，砥砺前行，致力
于发挥非公企业党支部在企业生产发展
中的先锋模范作用。

如今，海外高强公司党支部党员规模
达 11 人，坚持落实“三会一课”、支部主题
党日、组织生活会、民主评议党员等党内
生活制度，采取集中学习、视频学习、微信
学习等方式，让党员干部静下心学、坐下
来学。

海外高强公司党支部紧紧围绕把支
部建在生产线这一个关键，从普通员工中
发掘优秀后备人才，推进党组织和党员队
伍建设，在一线生产中发挥党员示范带头
作用。在基层工作、学习中建强战斗堡垒，
把党组织的“根”深扎于企业生产经营的
“土壤”里。 此外，党支部依托“两学一做”
学习教育活动，提高党员积极性，提升专
业水平，形成良好的学习氛围。 通过党员
教育培训， 不断提高党员的综合素质，增

强党员驾驭工作的能力。进一步树立党员
干部的政治意识和大局意识，增强行动自
觉性，奋发图强，攻坚克难，勇于创新。 以
党建为引领， 始终发挥党员先锋模范作
用，引领企业向前发展。全体党员，带领全
体干部职工开拓创新， 促进企业发展壮
大。

面对疫情考验，海外高强公司党支部
按照党中央的统一部署，遵循习近平总书
记提出的“疫情就是命令，防控就是责任”
的指示要求，全体党员迅速开展疫情防控
工作。 一是党员干部率先垂范，发挥模范
带头作用，成立了党员先锋岗，对公司出
入人员进行了排查、登记；二是以人为本，
为疫情防控工作提供保障，上门为返程员
工量体温、送防护品，每天在公共场所清
扫消毒； 三是做好员工疫情知识普及、防
控技能和防护用品使用的培训工作，增强
员工防疫能力； 四是经常对员工健康摸
底，掌握员工的健康动态，对有到过风险
区的、体温偏高身体异常的员工及时单独
观察加强检测； 五是联系各疫苗接种机
构， 大力宣传鼓励员工早日接种新冠疫
苗，让员工疫苗接种率达 90%以上， 万众
一心、 众志成城携手打赢疫情防控阻击
战。

海外高强公司现有三条 MAO6750/
4500 HLS270 型 搅 拌 楼 ； 一 条
MAO6000/4000 HZS240 型搅拌楼； 一条
MAO4500/3000 HZS180 型搅拌楼， 共五
条生产线 ， 其中一条 HZS180 为砂浆专
业生产线， 全部由电脑自动控制配料生
产 ， 日生产能力在 10000 m3 以上 。 此
外， 该公司还有强大的混凝土配送能力，
拥有三一重工等新型搅拌车 170 多辆 ，
为客户需要提供了有力的保障。

强大的生产力量需要强大的管理系
统。 广东海外高强配置了智能化生产管
理系统， 采用了开工快线生产系统 （商
砼智慧工厂的智能指挥系统及数据处理
中心）、 GPS 卫星调度系统、 车载视频实
时上传远程控制系统， 根据工地实时情
况对所有运输车辆进行科学合理调度 ，
及时满足广大客户的产品需求。

据悉， 目前大多数的搅拌站大多都
是在通过购买生产设备时配套生产管理

系统 （MES） 软件， 只能应对企业单一
的生产业务场景 ， 主要管理生产的执
行， 包括生产质量、 生产作业、 生产实
绩反馈等， 只是一套面向企业生产车间
执行层的资源计划管理+执行制造生产
操作系统。 而广东海外高强采用的商砼
智慧工厂的智能指挥系统及数据处理中
心则有力地打破了 （MES） 软件的局限
性。

所谓商砼智慧工厂的智能指挥系统
及数据处理中心主要是管理整个企业的
内、 外部价值 链和供应链， 即销售、 生
产、 实验室、 调度、 材料、 库存、 质量、
财务、 人力资源等部门， 特别强调所有
这些业务的协调、 控制及执行； 通过互
联网连接融合应用让企业实现各部门与
部门之间相互关联与无缝连接， 这样才
能便捷管理、 高效生产； 实现生产与物
流的无缝融合， 快速提高企业生产效率
及企业管理效率。

海外高强公司多年来在混凝土技术
领域摸爬滚打， 积聚了较强的科技优势，
引领着广东省混凝土行业技术发展的趋
势。 近年来， 该公司不断加大研发投入，
每年从销售收入中提取 3%以上作为专项
研发费用， 每年至少开展 5 项以上的研
发活动。 勇于实践， 勤于实践， 海外高
强公司在技术发展上硕果累累， 现已申
请 3 件发明专利和 12 项实用新型专利，
用新技术引领企业的创新发展。

该公司配有国内一流的预拌混凝土
中心实验室和砂浆实验室， 配有各种国
内先进的物理 、 化学 、 力学 、 耐久性 、
微观分析等设备， 能够对混凝土、 砂浆
和原材料进行全面深入的研究和实验。

为保证产品研发、 产品性能和质量
的高水平和稳定性， 实验室共有专业技
术人员 40 余名， 配有 20 余名专职中高
级技术人员和工地现场技术人员 10 余
名， 对公司进行 “保姆式” 24 小时服务。

在完备的管理系统和强大的技术力
量支撑下， 海外高强公司以信誉和质量
赢得了市场， 先后承建和参建了众多高、
精 、 难 、 特等项目 ， 包括广州电视塔 、
广州圆大厦 、 香雪制药厂 、 广园快速 、
广州地铁 13 号线 、 21 号线 、 增城凯达
尔城市广场、 增城万达广场、 新塘广场、
增城东汇城 、 富士康超视堺第 10.5 代
TFT-LCD 显示器制造中心 、 碧桂园凤
凰城、 朱村陈家林、 石滩碧桂园、 保利
花园、 锦绣御景国际、 增城少年宫、 增
城图书馆等， 从产品到服务各个环节都
得到顾客的广泛赞誉。

未来， 海外高强公司将在党支部的
领导下 ， 充分发挥党的先锋模范作用 ，
快速推进区域市场发展布局、 做大做强，
致力于打造广东混凝土行业第一品牌 ，
努力做好广东混凝土行业的领军者， 将
自身建设成为管理高效 、 综合实力强 、
可持续发展的现代化混凝土企业。
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