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镇街

南城把教育摆在优先发展战略位

置，促进教育扩容提质，通过提升服务质

量，把群众的“烦心事”变成“暖心事”。

大力推进新建、改扩建学校工程进

度，补充学位空缺，着力满足人民群众

日益增长的公办学位需求。今年 9月，

南城阳光第十小学、南城中心幼儿园

（雅园分园）正式开学，分别提供1620个

公办小学学位和540个幼儿园学位。南

城阳光实验中学改扩建项目完成，于 9
月投入使用，改扩建后为 73个教学班，

新增 600 个学位、660 个餐位、554 个宿

舍床位及约 200个午休床位。同时，迅

速推进“双减”政策落地，推动课后服务

“5+2”工作，实现公办小学课后服务的

100%全覆盖。

今年暑假，作为全市10个暑期托管

服务试点镇街之一，南城街道确定了南

城阳光第五小学、阳光第六小学、阳光

第八小学、阳光第九小学 4所学校作为

南城街道的暑期托管服务试点学校，暑

期托管工作有序高质量开展，着力缓解

了近 200个家庭“看护难”问题，获得市

教育局及家长社会高度评价。

在解决学位问题的同时，南城也急

民之所急，积极解决居民的“停车难”问

题。今年以来，南城致力于打造“综合

交通、品质交通”体系，推动“公路交通

向综合交通转变、从功能交通向品质交

通转变、从常规公交向公交都市转变、

从以小汽车为本向以人为本转变”，努

力打造品质交通先行示范区。

提升道路空间品质，探索推进店铺

门前停车场改造，完善优化人行与休闲

功能，打造品质交通标准化街区。2021
年，实现新增配建停车位2501个，新增路

外停车位1432个，超额完成目标任务。

停车位多了，停车秩序也要跟得

上。南城大力开展主干道路人行道环境

秩序专项整治行动，投入约817万元，用

于辖区内 147 条城市道路（长约 150 公

里）环境秩序整治，解决辖区内主干道路

人行道乱停车、乱占道、乱堆放等问题，

推进辖区城市道路路域环境提升。

东莞南城：聚焦“民生+服务”提升群众获得感

■新快报记者 杨英杰
通讯员 南城宣

“这边环境好，离家近，走过来
10分钟不到，孩子有点小感冒，过
来看病也十分方便。”翟先生表示，
自南城街道周溪社区的卫生服务
站建成投用以来，大大方便了周边
居民看病、诊疗。这是南城街道全
力践行“我为群众办实事”实践活
动的一个生动缩影。

自党史学习教育开展以来，南
城街道聚焦群众“急难愁盼”问题，
优化学位、病床位、养老床位、岗
位、停车位“民生五位”供给，将党
史学习教育成效落地在对标“我为
群众办实事”的具体行动中，切实
解决基层的困难事、群众的烦心
事，不断提升群众获得感、幸福感、
安全感。

民生无小事，枝叶总关情。自“我

为群众办实事”实践活动开展以来，南

城街道着力落实一项项群众关注度高、

受益面广的民生实事，解决实现一个个

群众“急难愁盼”的“微心愿”。截至 12
月 30日，南城街道 2021年共落实 63项

“民生微实事”，为群众实现 1090个“民

生微心愿”，交出了一份让群众满意的

“民生答卷”。

南城落实的 63 项“民生微实事”，

共投入专项资金 760 万余元。其中包

括社区道路（巷道）修复、生活排水排污

整治、公益服务设施建设等 52 个便民

工程项目，以及残疾人、老年人、青少

年、老党员等群体精准关爱、关怀的 11
个公益服务项目。

此外，为积极落实民生大莞家·微

心愿服务项目“诉求办理有速度、社会

帮扶有温度、帮扶措施有尺度”的实施

要求，南城街道以“应帮尽帮、应扶尽

扶”为服务原则，深入社区走访摸排，主

动发现和解决辖区内困难群体的实际

需求。同时，南城公共服务办还会同南

城慈善基金会和南城社工，广泛撬动社

会力量参与，每月结合节庆日或群众需

求情况开展不同主题的慈善共建系列

活动。

2021 年 1 月至今，南城“民生微心

愿”项目共帮扶 1090人次，帮扶资金约

121.17 万 元 ，其 中 社 会 力 量 帮 扶 约

13.13 万元。一件件物资帮扶、一笔笔

资金救助，一个个“微心愿”的实现，让

群众的“幸福”没有被悬空，而是落在实

处，党和政府的惠民政策真正接了“地

气”，让生活在东莞这座城市的居民倍

感幸福。

住在黄金花园的陈女士频频为今

年新建的三元里社区卫生服务站点

赞。原来陈女士的先生患有高血压基

础疾病多年，自从在三元里社区卫生服

务站“建档”后，一直享用着社卫站提供

的慢性病患者健康管理服务，含跟踪随

访和健康体检服务等。“一旦血压出现

异常，我们会咨询家庭医生，得到包括

饮食习惯、生活方式调整等方面的指导

建议，非常方便。”

社区居民看病便利源于南城不断

优化医疗卫生资源配置，加大基层卫生

资源投入，加快优质医疗资源扩容和区

域均衡布局。

“目前，南城共有社区卫生服务中

心 1 个、社区卫生服务站 13 个、预防接

种门诊 4个，基本医疗服务覆盖全街道

18 个社区 41.9 万常住居民。”南城社区

卫生服务中心负责人古思权介绍道，一

直以来，南城加强推进社区卫生服务机

构标准化建设，不断改善社区卫生服务

机构基础设施条件，进一步完善和提升

社区卫生综合服务能力，有效解决辖区

居民就医“最后一公里”的问题。

据了解，南城社区卫生服务中心和

社区卫生服务站点实行一体化管理，开

展一般常见病、多发病的临床诊疗服务

和连续的健康管理服务。其中，南城社

区卫生服务中心可提供129种门诊常见

病、多发病的诊疗服务。

今年南城社区卫生服务中心启用

了香港金牌家庭医生工作室，以全科理

念及思维对患者进行诊治，重点关注从

“病”到“病人”的转变，通过金牌社区医

疗培训课程着重提升金牌医生沟通及

诊疗技巧，同时强调医护间的高效配

合，为南城居民提供“港式家医服务”。

此外，南城社区卫生服务中心还积极

开展妇女儿童健康服务提升工程，提供产

后访视“零距离”服务、儿童免费视力筛查

服务；为65岁及以上老年人、慢性病患者

等重点人群，开展免费健康体检活动；启

动街道口腔病综合干预项目，有效预防

儿童龋齿的发生……便民惠民的医疗服

务资源越来越多，让辖区居民家门口就

医更便捷，群众的幸福感越来越强。

“高校毕业生在莞稳定就业后，可

享受综合补贴等人才政策，可申请入户

东莞……”在天安数码城，正举行着一

场品质用工企业分享会。

分享会上，南城人社医保分局通过

解读政策、现场互动交流等形式，推进

企业品质用工价值分享，引导员工与企

业、与城市共成长。

今年以来，南城人社医保分局持续

加大对企业的服务力度，通过组织开展

“线上线下”招聘会、“送策入户”等活动不

断为企业注入人才力量，缓解用工紧缺；

通过组织开展职业技能培训、推进“粤菜

师傅”“南粤家政”等工程，不断提升劳动

者技能，拓展劳动者灵活就业空间。

“南城人社医保分局始终把为企业

用工、人才服务作为工作重点，了解企

业用工需求，强化用工服务，加强校企

合作链群对接，选取优质的人力资源机

构，为重点用工企业牵线搭桥，拓宽企

业用工渠道，全力助推企业做大做强。”

南城人社医保分局相关负责人表示。

留住人才，除了政策支持，也要提

供更优质、更精准的服务。近年来，南

城以高效、便民的政务服务，激活市场

主体活力，助力把东莞建设成为广大劳

动者和各类人才的向往之地、成长之

城。2021年，南城街道登记注册市场主

体已突破 8 万户，截至 12 月 28 日实有

82273 户，总量在全市镇街中排名第

四。其中企业数为 53226户，总量位居

全市第二。

为方便群众办理业务，南城政务服

务中心加大投入配置智能自助终端。

在办事大厅及 24小时自助厅配置了自

助拍照、自助复印、自助办理车驾管业

务、自助办理户政业务等自助终端，24
小时向社会开放。据统计，南城政务服

务中心在南城办事大厅、18个社区党群

服务中心以及电信大楼，共布设了 20
台“莞家政务”自助服务终端，可办理政

务服务事项 232项，实现了“莞家政务”

基层社区全覆盖，业务办理量全市镇街

第一。

率先实现“不动产一天办”改革，在

全市镇街中率先将不动产高频登记业

务从原来需要 3 天办理改革为 1 天办

结，擦亮南城街道“不动产一天办”改革

品牌。持续深化商事改革，实行“一网

通办”“一窗通取”，大力推行使用“粤商

通”，并保持100%在承诺时限内办结审

批业务。

统筹推进交通教育“两攻坚”学位停车位双提升

打造“15分钟医疗卫生服务圈”实现家门口有“医”靠

服务优化促就业创业 促进人才与城市共成长

落实63项微实事 帮扶实现1090个微心愿

■南城迅速推进“双减”政策落地，实现公办小学课后服务的100%全覆盖

■南城率先实现“不动产一天办”改革，提

高办事效率。

■南城打造“15分钟医疗卫生服务圈”，让

辖区居民家门口就医更便捷


