
信先生,40周岁,为自己投保中信保诚「金耀未来」终身寿险(分红型),交费期5年,交费

方式选择年交,年交保费100,000元,基本保险金额418,322.53元,保险期间为终身。

中信保诚「金耀未来」终身寿险(分红型) 418,322.53元 终身 5年 100,000元

按合同约定,有效保额以每年2.0%增

长率逐年递增,保单价值持续增长。

信先生可共享公司经营成果，保单累积红利

保险金额持续增加,拥有更多增值空间。

信先生享有终身寿险保障。若信先生90周岁时不幸身故,可一次性领取身故保险金1，103，874元(保证

利益演示)/2，127，409元(红利利益演示)。当风险来临,将对家庭的爱与责任以另一种形式传承后人。

继九月份中央政治局会议对中国经济政策作出新的部署以来，金融监管部门推出的一系列超预期政
策已经大幅推升了股市信心，改变了全球投资者对中国资产的定价预期。

人们都希望在向好的权益市场中分得一杯羹，然而投资收益和风险相伴而生，直接投资资本市场风险
太高，在权益市场中获利的同时也希望拥有更多确定性。这种财富管理的“既要又要”，可有两全之策？
在低利率市场环境下，近期逐渐成为保险市场香饽饽的分红险，或许可以解决这个难题。

132024年11月25日 星期一 责编：杨升华 美编：梁瑛 校对：蔡佳

什么是分红险？
总体来说，分红险是较为复杂的保

险产品，很多消费者对其不甚了解。

分红保险是指保险公司将其实际经

营成果产生的盈余，按一定比例向保单

持有人进行分配的人身保险产品，分配

给保单持有人的比例不低于可分配盈余

的70%。

分红险的首要功能是提供人身风险

保障，有一定的确定保险利益或者最低

现金价值。

如果保险公司经营得当，能够超长

期地穿越各种经济周期，同时合理合规

地运用分红险固有的红利平滑机制，就

能够长期稳定地向保单持有人分配盈

余。

分红险怎么选？
该如何挑选分红险？中信保诚人寿

总精算师聂方义认为，应从产品、司品、

人品的角度考虑挑选分红险。

第一是看产品，首先要从自身真实

风险保障需求出发，这样才能确保保险

配置的大方向是对的。如果客户的保障

着眼点在身价保障或财富传承，可以考

虑分红型的终身寿险。如果保障需求在

长寿风险保障或养老规划，则可考虑分

红型的年金保险或养老年金保险。

第二是看司品，因为分红险的实际

红利水平是不保证的，所以具体承保的

保险公司经营品质对分红险而言更为重

要。保险公司是否能做到长期稳健经

营、真正实现销售时所演示的红利水平，

是分红险发挥其固有功能的核心关键。

第三是看人品，即具体销售分红险

的销售人员的专业品质。很多消费者需

要专业的保险销售人员进行讲解、分析

方能做到合理配置。保险公司也需对销

售人员提供分红险的专项培训，合格后

才能进行分红险的销售。

一年内两获股东大手笔增资
据悉，中信保诚人寿近日发布公告

披露，中信金控和保诚集团将分别向中

信保诚人寿再增资人民币12.5亿元。本

次增资完成后，中信保诚人寿注册资本

将由48.6亿元达到人民币73.6亿元。在

不到一年的时间里，中信金控和保诚集

团拟向中信保诚人寿进行第二轮增资，

凸显了中外双方股东对中国经济和中

国寿险业发展的持续看好。

2024年以来，中信保诚人寿持续优

化业务结构、加强渠道建设、提升业务

质量，在产品布局方面逐步向长缴别、

高价值产品的方向转型，分红险和健康

险产品占比不断提升。截至 2024 年 9
月末，公司实现新业务价值 23.7 亿元，

同比增长 22%，新业务价值率同比提升

8.8个百分点。

据了解，中信保诚人寿目前正在积

极推进新会计准则在公司的落地工

作。按新会计准则计算，公司持续实现

盈利，2024 年前三季度净利润与 2023
年全年利润持平，净资产已超百亿元，

相较半年度显著增长。

如何满足财富管理的“既要又要”

中信保诚人寿另一款年终巨献

——中信保诚「世家金尊荣耀版」年金

保险计划，由中信保诚「世家金尊荣耀

版」年金保险（分红型）和中信保诚「稳

行未来」终身寿险（万能型）组成。该产

品的亮点也颇具特色：

第一，固定投保，按约领取。按合

同约定，保险期间内，可领取稳定的生

存保险金，直至保险期间届满，安心锁

定长久利益。

第二，按需双选、细水长流。保障期

可选保至 80周岁或保至 100周岁，根据

需求选择保障长度，随心安排幸福人生。

第三，红利添喜，分享收益。可享

有公司红利盈余分配权，共享公司经营

成果，为财富添加更多增长机会。

第四，万能助力，加速积累。可选

择关联万能账户，若将现金红利、生存

保险金转入，账户价值可按照公司每月

实际结算利率继续增值（最低保证年利

率为1.5%，结算利率超过最低保证利率

的部分是不确定的）。

第五，享老无忧，传递关爱。为自

己、为家人、为孩子，积累丰厚财富，满

足未来不同的资金需求。

中信保诚人寿年终巨献耀眼夺目

信先生，30周岁，为自己投保中信保诚「世家金尊荣耀版」年金保险计划，交费期5年，交费方式选择年

交，基本保险金额10万元，选择保障至80周岁，约定生存保险金和现金红利进入万能账户进行增值。

中信保诚「世家金尊荣耀版」年金保险(分红型)

中信保诚「稳行未来」终身寿险(万能型)

100,000元 至80周岁 5年 211,487元

趸交100元--终身--

自信先生36周岁起,每年

可领取一般生存保险金

10，000 元,直至80周岁,

累计可领取一般生存保险

金450，000元。

信先生35周岁时，可一次性领取特别生存保险

金211，487元。自信先生61周岁起,每年可领取

特别生存保险金52，872元,直至79周岁,累计可领

取特别生存保险金1，004，563元。信先生80周

岁时，可一次性领取特别生存保险金10，000元。

以上累计可领取特别生存保险金1，226，050元。

若约定一般生存保险金、特别生存保险金和现金

红利进入中信保诚「稳行未来」终身寿险(万能型)
万能账户进行增值,信先生在90周岁时不幸身故,
最高可一次性领取身故保险金2，577，565元(最
低保证利益演示)/6，880，959元(万能结息利益

演示)。当风险来临，将对家庭的爱与责任以另一

种形式传承后人。

（备注：本文提及产品为分红型保险产品，其红利分配是不确定的，在某些年度红利可

能为零。本宣传资料并非合同条款，详细内容以保险合同条款为准。）

作为中信保诚人寿 2024年的年终

巨献，中信保诚「金耀未来」终身寿险

（分红型），以及中信保诚「世家金尊荣

耀版」年金保险计划两款产品近日重

磅上市。

其中，中信保诚「金耀未来」终身寿

险（分红型）是一款分红型的终身寿险，

该产品具有四大亮点：

第一，锁定终身，稳健增长。按合同

约定，提供终身保障，有效保额以每年

2.0％增长率逐年递增，保单价值持续增

长，稳健安全无惧经济波动。

第二，红利保额，持续累积。可参

与公司分红，每年根据可分配盈余获得

增额红利，持续积累红利保额，拥有更

多增值空间。

第三，轻松投保，多种权益。投保年

龄最高至70周岁，多种交费方式供您选

择；还可通过保全或保单服务进行部分

减保、指定第二投保人、保单借款等应对

未来多元规划。

第四，财富传承，家业长青。可根据

需求灵活设定一位或多位受益人、受益顺

序和受益份额，提前规划财富传承，为家

庭提供更长久关爱与呵护。

中信保诚人寿广东省分公司总经理

官利伟表示，中国财富管理市场正大步

跨入全新的时代，中信保诚人寿在今年

底隆重推出「金耀未来」终身寿险与「世

家金尊荣耀版」年金保险计划两款专属

分红产品，与客户共迎财富机会，共享时

代红利。两款产品各具特点，功能互补，

致力于满足客户不同人生阶段的多层次

财富管理需求。「金耀未来」终身寿险能

够帮助客户构筑资产配置的安全底线，

对抗利率下行，共享经营成果，既能满足

人们守护生命价值和财富传承的需求，也

兼顾了资金流动性的需求；「世家金尊荣

耀版」年金保险计划则提供匹配全人生周

期的现金流，按约领取，分享收益，持续增

值，是耐心的资本与稳稳的幸福，是规划

金色晚年与财富传承的优先选择。

前路漫漫，行者未雨绸缪。家和人安，

满怀爱与责任。在风起云涌的财富管理路

上，愿您和家人拥有璀璨人生，闪耀未来。


