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名校推介

礼包一
五大工科实验班，骐骥领航、四骏齐驱

学校进一步探索拔尖创新人才培养新模式，在百步

梯创新学院设立工科试验班（骐骥班），计划招生 60人，

唐洪武、杨中民双院士领衔，入学时不分专业，培养阶段

可在普通类理工科专业任选，与院士或学术大师进行导

师互选，课程平台任选，致力为各学科专业输送拔尖创

新人才。

百步梯创新学院原有四大工科试验班——AI先进

技术拔尖班、理工交叉创新班、院士特色班、卓越人才班

则有明确的分流专业方向，经过一年的集中培养后自由

分流至相应的专业进行拔尖培养。

礼包二
扩大招生规模，优化招生专业

2026年我校全国招生总规模 7230人，比 2025年增

加150人。进一步优化招生专业结构，普通类调整为40
个招生专业（类），大力增加报考热度高、就业需求量大

的专业计划。

此外我校今年新增国际组织与全球治理（创新班），

面向国家战略需求，培养兼具理工素养与全球治理能力

的文理交叉的复合型人才，招生计划20人，实施导师制、

小班化、个性化、国际化的拔尖培养模式。

礼包三
专业志愿满足率100%，报满6个不同专业零调剂

同一院校专业组内，考生报满 6个不同专业志愿即

可实现志愿满足率 100%、不调剂录取，从根本上解决考

生专业调剂顾虑。今年我校继续优化招生专业计划投

放和院校专业组分组，让考生志愿选择更宽，志愿更有

保障。

礼包四
2025级承诺落地见效，专业类分流意愿满足率100%

目前学校已完成2025级本科生专业类分流工作，所

有按大类招生的专业类及工科试验班，均 100%实现完

全按照学生意愿进行专业分流，充分保障学生专业选择

权，承诺落地见效。

2026年，我校 20个专业类，含百步梯创新学院的五

大工科试验班，在专业类分流时不设接收人数上限与下

限，学生按个人意愿 100%自由分流选择专业，真正实现

“我的专业我做主”，尊重学生专业兴趣，激发学习主动

性与创造力。

礼包五
转专业政策更灵活，转出零门槛、次数不设限

2026年起，转专业政策再升级，在原来转出零门槛、

转入学校不设限（接收比例学院自定）的基础上取消了

转专业次数限制。在读期间，除了管理文件中规定的特

殊专业不可以转专业外，学生有多次转专业机会，可以

完全根据自身学习规划与专业兴趣来选择。

礼包六
新增5个双学位项目，深化交叉复合型人才培养

为进一步满足区域发展和产业转型升级对复合型

人才培养的需求，今年学校新增5个双学位项目，包括化

学工程与工艺+大数据管理与应用、食品科学与工程+
大数据管理与应用、行政管理+经济学、自动化+工商管

理等双学位项目，促进学科交叉，培养既懂工科又懂管

理的跨界人才，提升学生就业与深造的核心竞争力。

礼包七
辅修满足率100%，零门槛拓展知识领域

学校实行辅修专业零门槛，学有余力的学生可以根

据专业兴趣和职业规划选择辅修专业，跨学科学习，达到

相应的学分即可获得辅修专业证书、辅修学士学位证书。

2026年华南理工大学继续实施“三个100%（报满专

业不调剂、专业分流不限制、辅修专业不设槛）”“两个不

限制”的招生政策，欢迎报考华南理工大学，策马扬鞭，

在华南理工大学书写青春华章！

以生为本 骐骥领航
华南理工大学2026年招生政策七重礼包重磅发布

近日，华南理工大学发布 2026年
普通类本科招生政策，七重大礼包充分
彰显学校以学生为本的办学理念，为每
一位学子提供最适合的成长路径。


