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近一年多来，莞城中心小学校长邹
官民每月坚持开展系列送教活动，与
艺术教师们开展课堂教学研究。东城
旗峰学校的美术老师宫庆良表示，通
过多次走进邹官民的课堂，以课例研
究促进成长，收获颇丰。

邹官民因为切身感受到自己与同
伴在教学教研能力上的共同进步，自
2010 年起，他便担任广东省首批名师
工作室主持人，十多年来以美铸就师
魂，培育了一批批优秀的青年教师。

2022 年，东莞启动“七彩四师”计
划，整合全市美术教研资源，规划中小
学美术教师成长路径，充分发挥名优

教师的示范引领和辐射带动作用，促
进教师专业发展，形成了“新师-良师-
菁师-明师”良好的成长梯队。其中邹
官民等名师通过“传”“帮”“带”“提”的
方式，帮助青年教师飞速成长。

邹官民表示：“工作室将一批骨干
力量凝聚在一起，进行分工合作，发挥
出‘星星之火，可以燎原’的辐射作用。
通过特色课程支撑，工作室的引领，我
们相信美育工作可以百花齐放，让孩子
们感受到不一样的艺术文化。”邹官民
名师工作室现有成员24人，持续开展集
中研修活动，提高教师素养、教学水平
和创新能力，间接惠及广大学生。

“七彩用广东话讲寓意着出彩，我
们希望鼓励和提倡中小学美术教师个
性化、多元化发展。无论是新入职的
青年教师还是经验丰富的资深教师，
都能在该计划中找到属于自己的舞
台。”东莞市教育局教研室美术书法教
研员詹逸然表示，东莞小学美术教研
基地搭建多个展示、学习、交流等平
台，以“特色美育”“课堂美育”为主抓
手，着力提升中小学美术教师“教研能
力”“科研能力”“教学能力”和“美术教
师专业素养”等各方面，这种抱团式的
发展模式培养出一支高素质、专业化、
创新型的美育师资队伍。

在讨论延伸环节，公共文化服务领
域的专家学者围绕“公共文化共同体”、
社会力量充实基层公共文化服务力量、
搭建社会参与平台的路径与探索等话
题展开深入探讨。

武汉大学国家文化发展研究院副
院长、教授彭雷霆提出，“公共文化共同
体”的建设可以结合柔性整合、有效流
动及可持续的合作共赢三个特性深入
推进。广东省文化和旅游厅公共服务
处副处长凌华通介绍了广东省从推动
社会参与、横向整合、纵向联动等七方

面推动共同体建设。安徽大学管理学
院教授陆和建，文化馆发展研究院学术
委员王玺昌，长安大学马克思主义学院
教授金栋昌，宁波财经学院教授黄奇杰
等专家在讨论环节各抒己见、畅所欲
言，共同为健全社会力量参与公共文化
服务机制出谋划策。

最后，北京大学教授、文化和旅
游部国家文化和旅游公共服务专家
委员会首席专家李国新对本场研讨
进行了总结。他指出，谈起“公共文
化共同体”，首先需要从理论和实践

上提炼总结其独特性。李国新认为，
“共同体”是对传统社会力量参与公
共服务的拓展，更加强化了如系统之
间、部门之间、机构之间、地域之间的
资源协作，更多地体现了全社会协同
共建，共享与融合的新发展理念。李
国新提出，围绕目前健全社会力量参
与公共文化服务机制的最值得研究
和当前最迫切需要解决的问题，下一
步可以聚焦“公共文化共同体”、搭建
社会力量参与平台、文采会的运行机
制等方向进行重点研究。

院士、博士作报告，50+名校
教育案例免费分享，粤港澳名校
长沙龙。11 月 8 日-10 日，一场
由一线教育工作者自发组织的公
益性学校教育创新实践交流活动
在东莞市松山湖实验中学举行，
吸引了来自广东、广西、江西、香
港、澳门等省市（地区）的基础教
育名校长、明师 400 多人参会研
讨。

活动开幕式上，东莞松山湖
未来学校校长、东莞市松山湖实
验中学校长、创造教育学校共同
体万飞理事长，深圳市商用显示
系统产业促进会梁毅秘书长，巴
西科学院院士、东莞理工学院校
长特聘教授、东莞松山湖未来学
校科普（公益）副校长袁锦昀先生
分别致辞。

关注学生创造力培养。进入
主报告会场，袁锦昀以“AI 是创
新教育的催化剂”为题，表达了对
基础教育培养创新人才基础性作

用的极大关注。他强调，中小学
教育应以学生为中心，关注全面
发展，呼吁家校社加强合作共育，
创造有利于培养创造力的成长
环境。演讲中，他认为拥抱 AI，
但必须避免成为“笨蛋+懒汉”，
应利用 AI 来强化自主学习能
力，独立思考能力。松山湖材料
实验室粤港澳交叉科学中心卓
越青年学者尚宝双博士以“科研
与科普用生活串起来”为题，强
调科普教育是将成熟知识以简
单语言普及给学生的过程，提倡
通过通识教育，提升学生的知识
串联能力与创新能力。华南师
范大学教育科学学院特聘副研
究员、广东教育学会粤港澳大湾
区教育协同发展专业委员会副
秘书长李梦洋探讨了通识教育
对拔尖创新人才培养的启示。
她强调通识教育能帮助学生建
立广泛的知识连接，培养跨学科
能力和创新思维，这对于培养未

来所需的创新人才至关重要。
指向未来的教育创新创造。

进入粤港澳名校长沙龙环节，创
造教育共同体秘书长龚勇校长担
任主持。澳门培正中学副校长陈
敬濂，全国教育系统先进工作者、
广东省名校长工作室主持人万
飞，广东省特级教师、省名校长工
作室主持人李吉，东莞市名校长
工作室主持人袁肖娟，以及专注
教育产品应用技术研究的何承威
和马海迪，围绕“指向未来的教育
创新创造”展开主题交流。

据悉，除了主会场活动，本次
交流活动汇聚了丰富的一线实践
研究案例。在分会场活动中，来
自全国各地的名校明师分享了他
们在教育创新创造方面的宝贵经
验。这些案例涵盖了学科融合创
新、创新素养通识教育、人工智能
课程设计、科学教育开展等多个
领域，都是各校在教育实践中的
真实探索与智慧结晶。

广发银行东莞分行走进敬老院

引导老人
提高防范风险意识

广发银行东莞分行深入贯彻国务
院《关于进一步优化支付服务提升支
付便利性的意见》的工作要求，多措并
举开展优化支付服务宣传。近日，广
发银行东莞分行走进东莞市桥头镇敬
老院开展“提升支付便利性，适老服务

‘粤’暖心”金融教育活动。
活动中，广发银行东莞分行工作

人员以通俗易懂的语言，向老年朋友
详细讲解了基础的金融知识，包括如
何识别真假货币、如何使用 ATM 机
等，一对一指引他们如何使用手机查
看账户余额、交易明细等日常操作，并
提醒老年朋友不向他人随意透露银行
卡密码、身份证号等敏感信息，以免遭
受财产损失。

为引导老年人群提高自我防范风
险意识和能力，该行工作人员通过情
景模拟、互动问答等形式，向老年朋友
普及防范网络诈骗、警惕不法分子以
子女名义诱导诈骗、保健品推销骗局
等频发电信诈骗案例。

据了解，广发银行东莞分行积极
走进社区、街道，并以辖内各网点为金
融教育阵地，围绕“提升老年人支付服
务便利化”“守护老幼 远离电诈”等主
题开展金融教育活动。该行有关负责
人表示，接下来，将积极践行金融为民
的初心使命，持续聚焦老年群体，多措
并举提供更加优质、高效、便捷的支付
服务，切实提升老年客户的获得感、幸
福感，全力满足老年客户群体支付服
务需求。 （周晓玲 杨文）
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凝聚教研之力 优化师资配置
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A 发挥名师“满天星”效应，提供教师专业成长支点

莞市中小学校基本实现开齐美育课程，开齐率达
98%以上；全市在美育课程建设、投入、设置等方面

达到了较为完善的水平；“美术特色展”“至真美课：让学
习真实发生”“东莞有你绘美丽”“美遇莞城”等品牌活动
已成为东莞美育工作的亮丽名片，这些都标志着东莞美
育浸润行动计划初见成效。

据了解，自2022年起，东莞市创新美育师资队伍建
设机制，探索了“名师领研—市级统研—片区协研—镇
街联研—学校细研—‘+’精研”的五级协同联动教研机
制，优化了“七彩新师”“七彩菁师”“七彩良师”“七彩明
师”的“四师”成长梯队，有效解决了师资配置不均、不
足、不强等问题。以培训促培养，形成以市教育局教研
室总牵头，各镇街教育管理中心和各中小学齐发力，名
师工作室“搭把手”的新格局，让东莞的美育师资团队更
上一层楼。

东

今年，东莞市步步高小学老师廖新
新在广东省第四届青年教师技能大赛
荣获一等奖（第一名）；东莞市 20多名
美术骨干教师受邀请参与国家课程岭
南版《艺术·美术》教材编写工作；张雪
涛等多位老师被聘为“广东省学校美
育工作专家”“广东省中小学教师发展
中心美术教育委员会专家委员”……这
些优秀教师的涌现离不开“七彩计划”
的深入实施，他们从名师工作室中脱
颖而出，为打造东莞高质量师资人才
高地、进一步提升基础教育水平提供
了充足的人才储备。

其中张雪涛作为广东省百千万名

师、市教育家型校长和教师培养对象，
她所主持的张雪涛名师工作室为东莞
的美育工作也作出表率作用。工作室
学员说：“张老师的课堂富有美感，让
我接受了新的理论指导，更新了教学
理念与教学模式，同时在课堂实践中
输出，能大大提升课堂教学效率。”

“一枝独秀不是春，百花齐放春满
园”。东莞市名师工作室彼此之间通
过沟通交流，不断促进个人与共同体
动态加速成长，并在全省教育高质量
发展中发挥着越来越重要的引领作
用。一年多来，东莞小学美术教研基
地牵头开展了以市、镇、名师工作室等

多层次的教师单元教学能力提升系列
研训活动100多场，开展各类帮扶教研
活动 51场，足迹遍布韶关、揭阳、清远
等地，惠及超10万人次，积极促进优质
教育资源的协同发展。

詹逸然指出，学校美育改革的关键
在于师资。东莞市已逐步形成省市级
名师、正高级教师、特级教师与学科带
头人、教学能手及骨干教师为主要力
量的美育专家团队。这支队伍通过网
络平台、送教下乡示范课、传帮结对及
专题讲座等多种形式的教育教学活
动，推动了东莞市美术教育教学质量
大幅度跃升。

B 高水平美育团队示范引领，激活美育师资一池春水

“湾区文化说”专家齐聚
热议社会力量参与公共文化服务创新路径 文/石梦卓

图/东莞市文化馆

大咖齐聚说文化，共谈未来新发
展。11月 9日上午，2024粤港澳大湾区
公共文化和旅游产品（东莞）采购会第二
天，第二届湾区文化说在东莞市文化馆
成功举办，行业专家学者齐聚一堂，共同
探讨公共文化行业发展的新趋势、新方
向、新任务，为赋能公共文化服务高质量
发展探索创新路径。

作为湾区文采会的品牌活动之一，本
届湾区文化说以圆桌会形式，以“健全社
会力量参与公共文化服务机制”为主题，
围绕“公共文化共同体”、场馆运营机制、
基层公共文化服务、平台搭建等话题展开
四场专题分享和延伸讨论，共同探讨如何
健全和完善社会力量参与公共文化服务，
推动优质公共文化服务直达基层。

活动现场，四位主题发言人先后作
了精彩的专题分享。随后，与会专家学
者围绕公共文化服务各项话题展开思想
碰撞，提出了宝贵的建议。

在主题分享环节，宁波财经学院副
教授侯凤芝从“公共文化共同体”的顶
层设计和创新案例方面展开了分享。
侯凤芝表示，广东省涌现出以广州“公
共文化标杆项目”、东莞“湾区文采会”
为代表的创新案例，浙江省涌现出以嘉
兴“三馆”共同体建设、宁波“嵌入式公
共文化空间”为代表的创新案例，两省
在“公共文化共同体”顶层设计和实践
经验中，逐渐形成了可视可推广的规范
和模式。

如何让公共文化服务力量直达基
层？浙江省文化馆馆长阮静以“文化特
派员在浙江的实践与探索”作了主题分
享。她介绍，浙江省选派千名文化特派
员直达基层，通过开展主题宣传宣讲，

协同本地文化人才队伍、带动派驻地群
众搞文化文艺活动，以“一个人，带动一
个团，助力一个村”的方式，聚焦文化赋
能，促进精神共富，推动乡村振兴。

上海市社区文化服务中心主任卢
轶群围绕上海市社区文化活动中心积
极推进社会化专业化运营管理的经验、
模式、案例进行了专题分享，通过分析
全委托、场地委托、项目委托等不同社
会化运营模式，探讨各基层综合性文化
服务中心如何结合自身特点，创新运营
方式，提升服务效能。

公共文化机构如何积极搭建平台，
从而协调多方资源形成强大的协同效
应？对此，东莞市文化馆馆长黄晓丽分
享了东莞市文化馆凝聚社会力量的案

例。“打造‘没有围墙的文化馆’，是东
莞市文化馆一直以来的发展理念。”黄
晓丽分享道，近年来，东莞市文化馆依
托总分馆体系，广泛征集社会主体，自
主孵化培育优质的社会供给主体，经
过几年探索，2023 年逐步形成一套

“孵化+优选+展示”的深度发展模式，
相继发起并成立多个联盟机构，文化
馆“朋友圈”不断延伸、扩大。以正在
举行的湾区文采会为例，六年来，累计
参与企业（机构）达 2690 家，达成意向
合 作 2.21 亿 元 ，在 线 流 量 达 2.87 亿
次。东莞市文化馆对参与企业（机构）
的培育和推广，让环宇文化、木子文化
等一批批文化企业得到了实实在在的
收获与成长。

实践案例丰富 展现“公共文化共同体”建设鲜活实践

专家齐热议 共探社会力量参与公共文化服务新路径

第二届湾区文化说

粤港澳名校长沙龙在东莞松山湖举行

名校教育案例免费分享
文/范彬彬 图/受访者提供

400 多名全国基础教育名校长、明师参会研讨

高峰对话，探索未来教育

东莞小学美术教研基地开展研修活动


